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MODELE | STRATEGII IN SELEC IA
| EVALUAREA PSIHOLOGIC
A PERSONALULUI DESTINAT MISIUNILOR SPECIALE

Chestor general de pale, prof. univ. drAnghel ANDREESCU
Secretar de stat in Ministerul InternelarReformei Administrative

Lt.col. dr.Nicolae RADU
eful Centrului Expertiz i Asisten Psihologic
Serviciul de Protete i Paz

Abstract:

The article analyses the selection and psycholbgigaluation
methods of the personal destined for special sesyigresenting problems by
reference to tradition and the practical appliagbdf psychological selection
models and strategies, concluding about the impoetaf the psychological
selection of any type of analysis of the personal.

I. ARGUMENT

»Nimeni nu este bun la toate, dar fiecare este launelva”, spune o veche
zical . Cum estei cum poate fi cunoscut acesteyd nu poate fi realizat decat prin
aplicarea unor modele strategii de sele® i evaluare psihologic uzitate i n
Comandoul U.S. Air Force pentru OparaSpeciale in For ele Aeropurtatesau in
SPETNAZdin Federaa Rus, precum i in alte structuri speciale din sistemul
Siguranei Naionale.

Imbinand cunatin ele, dobandite in timp, cu experiarin exercitarea actului
de conducerei gestionarei a resurselor umane ne-a fost dairselegem c procesul
de selege, evaluare psihologic i avizare de personal reprezinhai mult decéat un
proces complex. Cu intaa de a aborda, intr-un stil cat mai pragmatic,ccen i
concentrat mesajul nostru, ne-am propusabordm tematica in discie prin
raportare directla tradi ie, dar i la aplicabilitatea practica unor modelei strategii
de seleage psihologic.



Urmare a celor prezentate, revenim asupra unuiwstezumativ, realizat de
c pitan Rdulescu (1933). NumitRealiz rile Psihologiei Experimentalestudiul,
desprins din Cracsner (2005), ne familiarizean aspecte cein de: stadiul de
evoluie al psihologiei; relaia dintre inteligen i aptitudini; problematica dintre
indrumarea i alegerea profesional Se propune, in acest context, utilizarea celor mai
diverse forme, metode, tehniai procedee de cercetare a persondli{observaia,
analiza activit ii, conversaia, chestionarul, ancheta, studiul biogrgficealizandu-se
| 0 interesant imbinare intremodelele teoreticei cele practice din specificul
psihologic ce revin unor ri, precum: Germania, Fram fosta Uniune Sovieti¢
Belgia i SUA.

Nu intampltor, sub aceste coordonate au fost dezvoltateie dermodelei
strategii de selee i evaluare psihologic a personalului, parte dintre ele fiind
prezentate i in cuprinsul celuide-al 37-lea Simpozion Internanal de Psihologie
Militar Aplicat , desf urat in Republica Cehla Praga, in perioada 21-25 mai 2001.

II. DEFINIRE: MODEL — STRATEGIE — SELEC IE - EVALUARE

1. Modelul este un sistem cu ajutorul raia se poate cerceta indirect
propriet ile unui obiect(Dic ionar de psihologie, 1978). El poate fi constr@athaza
unor ipoteze privind diferitele caracteristici aleiectului.

2. Strategiareprezint un plan de a@ne ordonat in vederea atingerii unui
scop. Este decizia in raport cu ipoteza cea maigd , corelat cu scopul urnrit i
const in stabilirea sarcinilori metodelor fundamentale ce se vor utiliza in ane@
scopului (Dicionar de psihologie, 1978).

3. Seleda, in sens larg, presupune alegerea dintr-un numai mare de
candidal pe aceia care corespund cel mai bine celon posturilor pentru care se face
angajarea. Cu alte cuvinteglecia este_procesul de alegere pentru posturile de munc
vacante a unui subset de candid&ponibili pentru angajare

Demersulseleciei pleac de la ipoteza cdintre candidai inscri i pentru un
anumit post, unii sunt mai potrivipentru postul respectiv. Prin urmare, scopul
seleciei devine identificarea celor mai buni candiggentru un anumit tip de post.

Seleda psihologic pornete de la exigerle profesiei, individualizand
dintr-o populaie orientat sau nu pe cei mai potriyi ale cror aptitudini se vor
incadra cel mai bine Tn specificul profesiei. (Rital983).

4. Evaluareapoate fi definit ca ,jrocedeul prin care se determiwvaloarea
aproximativ_a unui obiect (Dic ionarul enciclopedic, 1986). Obiectivul general al
evalu rii psihologice este gunoaterea omului, a particularitilor sale individuale
pentru rezolvarea unei probleme psihologice, a punmui diagnostic cu caracter
psihologic Tn vederea recruti i Tncadr rii in munc a unui individ, a promovwvii
sau reorientrii profesionale..” (Pitariu, 1983).

8



lll. SELEC |IA PERSONALULUI IN ACTUALITATE

Inceputul secolului XX, marcat de fnantrile i convulsiile sociale rezultate
ca urmare a marilor conflagriamondiale, a reclamat in toate domeniile de decun
personal format dupcriterii obiective, care sprezinte eficiera profesional in raport
cu specificitatea sarcinilor de lucru.

Pan la primul r zboi mondial aceste standarde erau de naducaonal i
medical i mai puin psihologic (Coldea, 2004). Psihologii nanilor combatantei-
au oferit voluntar serviciile, dar impactul imedafost destul de limitat. Un moment
important Th dezvoltarea testelor are loc Th SUA.ahul 1917 este i@t prima
administrare colectiva testelor mintale. Este vorba despre instrumeitehy Alpha

| Army Betacreate de profesorul de la Harward, devenit witezblonel, Robert M.
Yerkes (1876-1956)i colaboratorii si. Destinate recrutii soldailor americani care
urmau s fie trimi i s lupte In Europa, testele respective au fost intecdin anul
1968 cu ASVAB Armed Services Vocational Aptitude Batjede ctre Bayroff;
Fucs, (1970)i revizuit mai tarziu de Massey; Valentine, Jr.(1977). Trstné 1968 -
1985, au fost dezvoltate nu mai jpude 14 forme (Mitrofan N. & Mitrofan L., 2005),
ASVAB 14 fiind, in prezent, bateria cea mai utitizan seleda psihologic a
personalului din armat(Murphy, 1985).

In acest context, Zeidner Drucker (1998) au atat ¢ dei testeleArmy Alfa

I Army Betas-au aplicat unui num de 1.726.966 de oameni, utilizarea dérec
comandan a informaiilor testului a fost cu mult mai mic Excepia a reprezentat-o
Germania care, nevoits - i reduc forele, a inceput s apeleze la psihologi.
Rezultatul substituirii cantitii cu calitatea a fost remarcat in iaaile incununate de
succes ale nemor de la inceputul celui de-al Doilea #boi Mondial.

Experiena dobandit in aceast perioad de psihologii militari a pus bazele
dezvoltrii tehnicilor de selete. Astfel a fost proiectat AGCTA(my General
Classification Te3t aplicat la nu mai pin de 12 milioane de militari. In paralel au
fost construitei alte baterii de teste, utilizate la selagentru diferite arme speciale.

Un test orientat pe performana fost construit deOffice of Strategic
Services (OSS) din USA i Special Operations Executiv€SOE) din Marea
Britanie. Odat cu al doilea rzboi mondial accentul s-a deplasat de la testarea
inteligenei, la testareai a unor aptitudini specifice. Tn anul 1947 a fesiblicat
DAT (The Differential Aptitude Testdevenit, in urma revizuirilor periodice, unul
dintre cele mai populare baterii de teste de aghtiiu(Bennett, Seashore, Wesmn,
1982, 1984, apud Mitrofan N. & Mitrofan L., 2009n anul 1953 apare prima
variant a FACT (Testele Flanagan de clasificare a aptitudinjlatevenit baz
pentru realizarea unui amplu program psihologictpefor ele aeriene ale armatei
israeliene Army Air Aviation Psychology Progrgnaplicat la momentul recruti

| pe parcursul stagiului militar



Cunoscut sub numele d&aba (Quality Group Score) examenul psihologic
are la baz patru componente: scorul de evaluare a intelgjefbapar), nivelul
educaional (numrul anilor de coal ), comenzi in limba n&nal (Hebrew i
indexul de motivae pentru serviciul militar {sadach— pentru femei se folosesc
numai trei componente: inteligen educaie i limbaj). Rezultatele olnute la
Kaba sunt sintetizate intr-un singur scor, aces@l@and de regul la un nivel
superior de performan, intre 41-56 de puncte.

Cele mai utilizate instrumente de surare a inteligeei r man, ins,
WAIS (Scala de inteligen Wechsler pentru adultDei nu intr in sfera
preocuprilor noastre, sunt de amintit testeleDTLA (Detroit Tests of Learning
Aptitude — Primary)yealizate de dre Hammill & Bryant (1991).

Tn aria interesului acordat testelor psihologicérserie i construireaBTPAC
— Bateria de Teste Psihologice pentru Aptitudinig@itive (Miclea i colaboratori,
2003) apreciatdreptuna dintre cele mai semnificative creale psihodiagnosticului
romanesgMitrofan N. & Mitrofan L., 2005).

Fiecare din aceste teste sau probe au rolul dagnostica anumite Tngu
psihice care pun in eviderntocmai difererele individuale, ceea ce face@deosebim o
persoan de alta, fapt asupra mwia vom revenii in cele ce urmeaz Din p cate,
testele psihologice nu sunt intotdeauna apre@adedvrata lor valoare.

1. 1. Abord ri diletante, abordri tiin ifice in selecia de personal

Se spune c,un tan r care nu a fcut armata nu este bbat’. Intr-un anumit
sens, aceastaseriune concentreazo realitate, o experien popular. Totodat,
aceasta suse iideea c nu oricine poate parcurge un stagiu militar. Arn&tU.A.
respinge aproximativ 10% dintre cei care doresdevin militari, iar armata francez
8%. Motivaia insuit | de trupele speciale israeliene, este,admiterea la stagiul
militar a unui tanr cu probleme ar costa instita militar mai mult decat dac
printre cei respini s-ar strecura cdva care ar fi totui ap i serviciului militar’.

Ceea ce a reprezentat ingn punct de start in Primul Booi Mondial, o
activitate fundamentat tiin ific in cel de-al Doilea Rzboi Mondial, constituie asti
un demers foarte riguros, specializatle mare finee, inclcat deseori de tre aa-
zi i ,specialiti in resurse umare ce frizeaz, prin lipsa de discermant
profesional, diletantismul.

in acest context, dupcum aprecia Pitariu (2002), sunt din ce in ce de
Tntalnite o muime de erori in utilizarea probelor de sakepsihologic a personalului:

- exist un adevrat miraj al simulatoarelorn testelor prezentate cu ajutorul
calculatorului, rezultatele acestora fiind intetpte numai din unghiul de vedere al
»absolventului de politehni€ sau cel mai adesea al specialistului in fiean

- sunt tot mai adesea intéalnite tendirspre construirea de teste psihologice
prin colaje(se iau cava itemi dintr-o prob clasic , al ii din altele etc ...);
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- frecvent, probele psihologice sunt selecate dup ,etichet” (test de
atenie, memorie, inteligen etc. ..) f r s fie cunoscut existena unei relai intre
performanele la testi cele din specialitatea militapentru care se face selec Cel
mai adesea necesitatea validprobelor utilizate este inlocuitu o nerealistvalidare
in timpa acestora.

Fr s insistm asupra conceptualidi, sub aspectul moralitii celui care
asigur aplicarea actului psihologic, ne-am propus, inrédoocu tema anuat, S
urm rim funcionalitatea unor modele de seiecpsihologic, pornind de laanaliza
psihologic a specialit ii militare, continuand cun surarea performarlor, pan la
reevaluarea periodic a programului de selee.

IV. MODELE DE SELEC IE

Perfecionarea metodologiilor valide deja existenqgeecum i asigurarea unei
coerene metodologice pot fi apreciate obiectiveajore in activitatea de selec i
evaluare psihologic a personalului destinat misiunilor speciale atat nlivelul
Ministerului Internelor i Reformei Administrative, cati la nivelul Serviciului de
Protecie i Paz.

Pentru atingerea scopurilor propuse, s&eare la baz variate modele,
precum:

a) Modelul de selede clasic

Obiectivul acestui model este dat de validaredegjritor de selede respectiv
a instrumentelor de testare psihologidVodelul cuprinde ase pa, dup cum
urmeaz:

Pasul 1 Analiza psihologic a specialit ii militare pentru care se
intenioneaz efectuarea seleei.

Acest moment presupune analiza sarcinilor speciicstului de lupt (de
exemplu, lupttor Tntr-un grup de interveie antiterorist) i ulterior desprinderea
cerinelor psihologice ale postului respectiv. In actepa armatei britanice, spre
exemplu, sunt utilizate celegpte puncte” ale lui Alec Roger sintetizate priatitc i
fizice, cunotin e, inteligen general, aptitudini speciale, interese, dispozi
circumstare familiale.

Spre deosebire de Marea Britanie, U. S. Army folesan sistem de analiza
muncii, reductibil laKSAO — cundin e, deprinderi, aptitudini, alte particulariti
individuale De remarcat este faptul o analiz atent a postului reprezintun indicator al
standardelor de performani al unui set de predictori posibili. Totodaaceasta servie
| ca punct de start in definirea amitului instruirii (Pitariu; Stntion, 2002).

Pasul 2 Selectarea criteriilor de performan i a predictorilor.

Acest pas presupune doproceduri. Prima se refela alegerea criteriului pe

baza analizei mungicare trebuie sfie un indicator sensibil la calitatea muncii.
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Criteriul este un complex de atribute ce definescita profesional i care
trebuie exprimat intr-o unitate de sur . Blum i Naylor (1968) considerau cun
criteriu trebuie sindeplineascurm toarele cerire:

- fidelitate;
realism;
reprezentativitate;
conectare cu alte criterii;
consistent de la o situe la alta;
preductibil;
necostisitor;
inteligibil;
m surabil;
relevant;
necontaminabil;

- sensibil.

Muchinsky reduce nunnul acestora la trei, un criteriu trebuindfge potrivit,
stabil i practic.

In mod concret pot fi distinse urtoarele tipuri de criterii:

- din punct de vedere al timpului exiscriterii imediate (date despre
performana profesional, motivaia pentru munc in momentul administrii
chestionarelor, a examini psihologice) i criterii intermediare (terminarea unui
program de predire profesional, promovare, un eveniment profesional sau de
S n tate, un incident sau un accident);

- criterii conceptuale(set ideal de factori care caracterizeaz persoan cu
succes profesional, cum ar fi dezvoltarea inteddctudezvoltarea emional etc.) i
criterii reale (situaie sau performan concret, prezent, palpabil, precum media notelor
obinute, evaluarea maturiii emoionale etc.);

- criterii obiective (sunt luate din inregisiile organizaonale: statul de funi,
statul de salarii, ca de exemplu: prodccantitatea muncii, calitatea muncii, salariul,
nivelul postului i promov rii, stabilitatea sau fluctuia, absenteismul) criterii subiective
(evalu ri subiective ale performaglor f cute de ctre superiori, colegi, subalterni, sau de
c tre eiini i).

Cea de a doua proceduresupune alegergaedictorului ce poate fi apreciat
drept un instrument care permite Se prevad cu 0 anumit probabilitate,
performana sau eficiera profesional a candidalor.

Predictori pot fi: testelei chestionarele psihologice, interviul, infornie
biografice, scrisorile de recomandare, metode auatt (analiza scrisului de man
detectorul de minciuni).

Pasul 3M surarea performarelor.

Dup stabilirea criteriului i predictorului este necesawerificarea lor in

practic , pe un eantion reprezentativ de persoane, care lucreameseria respectiv
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Acest obiectiv poate fi realizat prierificarea pe lucrtorii incadrai pe post,
Cu experien, sau pe candidiala incadrare, care apoi suns&i pan cand se pot face
unele aprecieri referitoare la integrarea lor psmfieal .

M surarea performaalor la predictor se face prin aplicarea testeloa
altor tehnici, iar msurarea performaelor la criteriu, prin culegerea datelor
privind rezultatele obnute Tn activitatea profesionalconform criteriului ales.

Pasul 4 Evaluarea validit ii predictorului.

Se determin doar dac diferenele dintre scorurile predictorului corespund
diferenelor dintre scorurile criteriului.

Astfel spus, se incear@testarea existas sau nonexisteai unei relai intre
instrumentele de predie i criteriu. Acest lucru se face cu ajutorul analgtistice, n
cele mai multe cazuri calculandu-se coeficientutatelaie.

Un procedeu de selée reuit se consider doar in cazul in care, intre
predictor i criteriu exist o relaie semnificativ. Predictorii care nu coreleazu
criteriul/criteriile de performan vor fi eliminai.

Pasul 5 Determinarea utilit ii predictorului.

Dac predictorul este valid, se determicat de util este in ameliorarea
calit ii for ei de munc. Calitatea unui predictor este dake validitatea sa, de rata de
selecie, de rata de succeisde cost.

Pasul 6 Reevaluarea programului de selec

Orice program de selee trebuie periodic reevaluat pentru a se vedea dac
condiiile pentru care a fost elaborat nu s-au schimbatau alterat reldle predictor
— criteriu.

Fixarea baremelor de performampentru predictori, etalonareaconstruirea
tabelelor de expectanale reuitei sunt demersurile finale intreprinse in vederea
valid rii unor instrumente de testare psihologic

Trebuie precizat co prob psihologic, a crei validitate nu i-a fost probatnu
are nici o valoare diagnosticin acest sens, propunem reexaminm trei instare de
validare, aduse in atémde Pitariui Santion (2002):

1. Primul caz (A) este al unui

mof Cazul A predictor (test) cu validitate de r = 1,00. Se
observ ¢ subiectul X a obinut o
D /-/ performan la test de 60 de puncteacelai
’i:{ T . A, punctaj l-a obnut i la un test de competen
g 70 E militar .
&}

; — subiectul % are un scor la test de
A ] 80 de puncte, rezultat identic cu cel de la

| testul de competen militar . Se observ
faptul ¢ performarele ridicate la test atrag
performane ridicate la testul de competen
militar .
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2. In al doilea caz (B), corela test 4

psihologic — criteriu de performaneste r = 0,70| 10 Cazul B
(in practic nu vom putea i 0 corelae perfect -
1,00; rareori, coeficientul de validitate depte | &
r =0,50). g .
(8]

in cazul prezentat, obsem ¢ subiectul
poate oline, pe baza rezultatului la test, un sc
profesional cuprins intre 50 100 de puncte, iar .
subiectul X% intre 60 i 100 de puncte.i In acest YA T r e e
caz, pe msur ce performara la test crde, exist
ansa ca persoana selenat s obin performane mai matri.

3. Analizand diagrama de coreéa
* prezentat in cazul C, in care r = 0,00, sitiza
00 _ Cazul C ilustreaz faptul ¢ cei doi subied (X1 i X5),

f indiferent de scorul omut la test, auanse
egale s obin aceleai rezultate profesionale
performante sau neperformante.
r=0,00 Al turi de modelul de selae clasic,
in ase pa, utilizat i la nivelul structurilor
, ! destinate misiunilor speciale, dara nivelul
Rl 48 for elor regulate dirCanadian Forcesun alt

1 - |2 model, cunoscut sub numele Dunnette,
50 60 70 80 90 100 Test completeaz demersul nostru in prezentarea
unor alternative in desfurarea evaluii sau
examinrii psihologice.

b). Modelul de selede Dunnette

Contient de limitele modelului anterior, cu caracteegnant psihotehnic,
Dunnette (1969) propune un nou model. Modelul clasite considerat insuficient
se impune optimizarea sa. Astfehodelul psihotehnic devine un subprogram al
programului general de selee profesional, mai complexi mai complet.Dunnette
Impune o viziune psihosociain ce privete activitatea de selee profesional.

Ceea ce propune Dunnette este un nou model deakalid testelori
cercetrilor de selede a personalului. Ideea de la care pleaste aceea csistemele
de validare au ignorat o serie de evenimente: igaida propriu-zis de munc,
diferenele situaionale, factorii dinamici care influeeaz succesul profesional etc.
Aceste aspecte intervin intotdeauna intre predictoriteriu. Modelul lui Dunnette ia
in considerare interaanile complexe intre predictori sau combinae predictori,
grupuri de subieg diferite activit i de munc i consecirele lor pentru obiectivele
organizaiei. Acest model se compune din cinci categoriekmente:

Predictori (m surarea difererlor individuale prin teste, interviuri, date
biografice etc.). Predictorii sunt o variabfbarte important, dar i relativ in acelai
timp dat fiind faptul ¢ in puine cazuri coeficiem de validitate dep esc 0.50.
Dunnette cauts maximizeze predi@a combinand predictorii Tntr-o manienou .

60

50 fo-—fy 4

Competernta
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Indivizi (diferene aptitudinale, edudanale, experien etc.).

Comportamente in mungcantitate, calitate etc.).

Situaii (climat organizdaonal, grup de munG microgrup etc.).
Predictorii situaonali au o consecin nemijlocit asupra activitii de munc a
indivizilor, uneori independent de particularite individuale ale acestora.

Consecire (legate de obiectivele organig: productivitate, beneficii
realizate etc.).

Pitariu (2003) considera cgrup rile predictori — indivizi vor utiliza ca
motiv o0 suit de variabile moderatoare de evaluare a compatgrofesionale.
Comportamentul in mungune in eviden performana profesional ca rezultat al
competerei profesionale, adical cunotin elor, deprinderilor.

Ini ial se recolteaz rezultatele la predictori i nivelul indicatorilor
performanei in munc. Se calculeazcoeficientul de corele intre cele doucategorii
de rezultate. Analizand diagrama distribu subiecilor dup scorurile la testei la
performana Tn munc, subiedi sunt subgrupa in funcie de variabilele
»indivizi"(nivel educaional, sex etc.)i sunt analizate diagramele de conela celor
trei dimensiuni. Din analiza diagramei de distribunultidimensional a relaiei test —
criteriu rezult o strategie de decizie in selagersonalului.

Ceea ce se incearprin acest model este g§rea ,unei ecuai de predicie
sau a unui pattern de predictibilitate pentru diter combinaii de predictori,
candidai, situaii etc.” (Pitariu, 1983). Caracteristicile in fune de care se face
identificarea i poziionarea unor subloturi, care se manifediferit, se numesc
,variabile moderatoare”. Este cunoscut deja grin programele de selee se
depun eforturi incercand smbunt easc predicia cu predictorii pe care 1i au,
prin identificarea variabilelor moderatoare.

Luand Tn considerare interamile complexe existente intre predictori,
combinaii de predictori, grupuri de subiec i diferite activit i de munc i
consecirele lor pentru obiectivele organied, meritul modelului prezentadt 1n
descrierea complexitii procesului de decizie Tn problemele personalulltarat un
num r de posibilit i pentru Tmbunt irea prediciei” (losif, 2001). In acest sens nu
putem s nu amintim i faptul ¢ deciziile de alocare a persoanelor pe diferitdysos
se realizeazcu ajutorul unor strategii de sele; fie ¢ acestea se numestrategia
de compromisauselecia sub forma ei pur.

V. STRATEGII DE SELEC IE

In demersul de selée profesional decizile de alocare a persoanelor pe
diferite posturi au la bazanumite strategii posibile, fiecare strategieaetfind diferite
valori. Astfel, pot fi distinse urmoarele tipuri de strategiselecia sub forma ei pur,
ghidarea vocaonal , seleda succesiv saustrategia de compromis.
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- Seleda sub forma ei pur
Aceast strategie pune accent pe valorile orgamireale, astfel ¢ numai
persoana cea mai calificaeste plasatintr-un post de munc Avantajul acestei
strategii constin faptul c persoanele plasate sunt foarte bune. Dezavactajst in
faptul ¢ un numr mare de candidianu vor fi repartizd la nici un post pentru cei
sunt ,cei mai buni’. Strategia este consideratta extravagant, neeconomic...”
(losif, 2001). Din aceste motive, seliacpur nu se poate folosi decat in cazul unui
singur post disponibil.
- Ghidarea vocaonal
Aceast strategie pune accent pe valoarea individulueimeni de dorire sau
preferine. Este foarte profitabilpentru orientareacolar i profesional. losif (2001)
considera cselecia sub forma ei pur i ghidarea vocaéonal sunt incompatibile intre
ele. Aceasta intrucat selecpur se axeazpe eficacitatea generah personalului n
instituie, dar devine imposibilcand trebuie sse clasifice sau sse plaseze persoane
pe posturi disponibile. Ghidarea vaoaal tinde s ignore faptul ¢ numai un nunr
limitat de posturi sunt disponibile la un moment d& este necesar Sse completeze
toate posturile cu persoane care au aptitudiranse de succes rezonabile.
- Strategia de compromis
Acest tip de strategie reprezinin compromis intre primele dau
toate posturile sunt ocupate de persoane cu @kficel pun minimal ;
date fiind posturile disponibile, oamenii sunt plagn acele posturi Tn
care eiini i1 i pot exercita cel mai bine aptitudinile, cutio ele i deprinderile.
Selecia succesiv este cel mai bun compromis pentru £ ocup toate
posturile disponibile (nevoile organira sunt satisfcute) i indivizii ob in posturi
pentru care sunt cei mai potrivinevoile indivizilor sunt satistute).
losif (2001) face o serie de considérau privire la relaia dintre numrul de
candida i num rul de posturi: cand nurmul persoanelor este egal cu nual de
posturi se ajunge la o sitimde pur clasificare a persoanelarnu la o bun potrivire
a lor pe posturi. Aceastpotrivire este posibil numai atunci cand sunt mai mul
candida decat posturi. Pentru o burdecizie de seleie i plasare, cel care face
selecia ar trebui s estimeze destul de precisicdgandidai poate avea pentru diverse
posturi i care este costul pentru recnuiadi ionale.
Deciziile strategice
Ocuparea posturilor scoase la concurs de angamdidal se poate face pe
baza unor decizii strategice de sdkedn deciziile strategice se folosesc statistanie
presupun rel@ predictor — criteriu. Acestea sunt:
analiza de regresie;
corelaia multipl cu predictori multipli;
analiza regresiei multiple.
Erori in deciziile de selee.
In selecia profesional este important sfie f cute cat mai pine greeli.
Pentru c predictorii folosii nu au niciodat validitatea perfect erorile sunt iminente.
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Deciziile corecte se gesc in doucazuri: categoria de indivizi pozitiv-adeai (cei
selecta i plasai pe baza scorurilor bune la predictorii utilizai care dovedesc
ulterior succes profesional); categoria de indimegativ-adewai (cei care au olnut
scoruri slabe la predictorii utilizaiar dac ar fi fost angaja ar fi dovedit insucces
profesional.

Deciziile eronate se gesc i ele in dou cazuri: categoria de indivizi
pozitiv-fals (predida ¢ persoana in cauzva avea succes In activitatea sa
profesional, dar in realitate are insuccesa) categoria de indivizi negativ-fals
(predicia ¢ persoana in cauzmu va avea succes in activitatea sa profesipaalr
realitatea dovedée ¢ are succes. Toate acestea narsaemersul spre abordarea, cel
puin sub aspect teoretig,a evalurii psihologice de personal.

VI. EVALUAREA PSIHOLOGIC

Avand in atene i economia cercetii in ansamblul su, nu ne-am propus s
insist m asupra definirii conceptului in sine. Cu toatestea obiectivul general al
evalurii psihologice este dat decynoaterea omului, a particularitilor sale
individuale pentru rezolvarea unei probleme psilgide, a punerii unui diagnostic cu
caracter psihologic in vederea recrut 1 incadr rii in munc a unui individ, a
promov rii sau reorient rii profesionale..” (Pitariu, 1983). In mediul organizanal
examinarea psihologiccare st la baza evaluii, se refer la studiul particularitilor
psihice diferenale. Sarcina psihologului este aduc date cat mai relevante, cat mai
aproape de realitatea experah a individului.

Examenul psihologic permite eliminarea unor candid@ei la care
dimensiunile psihologice considerate esda sau foarte importante au fost slab
reprezentate, sau cei la care combileaanumitor factori ii fac inap pentru ocuparea
postului) i ierarhizarea relativa celorlali.

Din practica Centrului de Psihosociologie din cadrMinisterului
Administraiei i Internelor, dar i a altor structuri similare din cadrul sistemului
Ap r rii i Siguranei Naionale, situaa de examen psihologic estezut ca o
interrelaie intre dou persoane, in care ambele casitafle informaii prin mijlocirea
interaciunilor reciproce. Ambii, examinaton subiect furnizeaz un anumitinput in
cadrul acestei interpret, in termeni de stimuli,i ambele persoane primesc un
feedbacksub forma unor ispunsuri.

De i in sistem ambele persoane primesc inforimar subiectul poate céiga
informaii despre sine, scopul specific al testeste de a informa examinatorul.
Bazandu-se pe ele, acesta va generaliza o seripateze, despre modul cum
funcioneaz subiectul intr-un nunt de situai sau interaduni diferite. In acest scop,
examinatorul repetun numr de Tintrebri, desprinse din testele standardizate
verific concordara dintre rspunsurile acordate in scriscele verbalizate de tre
candidat/subiect.
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In cadrul acestei interdani, intervin o serie de factori care pot influan
sistematic informaile: metoda de testare, stilul interviului, sec\aene prezentare a
testelor. Examinatorul aduce 1in examen propria personalitatebuinele |
caracteristicile sale psihofizice in inteiaoea care are loc, iar acestestturi, al turi
de metodologia de testare, joam rol important in determinarea variabilelor &ec
r spunde subiectul.

In acest context, Minulescu (2001) atrage aeasupra faptului c, subiectul
examinat reagoneaz i r spunde la to stimulii care il inconjoar i r spunde la
ceea ce este o mixtude stimuli relevam i irelevani. Produsele sale sunt astfel un
rezultat al readilor sale particulare la itemii testuluii la examinator ca intreg
Examenul psihologic presupunehservarea metodica comportamentelor provocate
in circumstare precise i condiii constante, el estei o analiz experimental
progresiv.a comportamentului, un prilej de autocunteae i autodep ire a
posibilit ilor prezenté(Pitariu, 1983).

Urm rind schema de organizare a examenului psiholggapus de Allport
(1981), ce aduce in prim plan necesitatea cueoa sistemelor psihofizice:
constituie, temperament, aptitudini i inaptitudini; organizarea dinamic a
personalit ii; sistemul relaonal etc., nu lipsit de semnificga este i conceptul de
ergopsihometrie (Ergopsychometrglesprins din practica de lucru a sistemului de
selecie psihologic specific i structurilor austriece de afare naonal .

Apreciat ca pivot central al examenului psihologezgopsinometriaeste
centrat pe cunoaerea inteligenei, considerat drept o condie necesar |
fundamental pentru Tndeplinirea misiunilor speciale. Acest rlucindeamn la
reflecie, cu atat mai mult cu cat, din nefericire, laealt structurilor interne din
sistemul Siguraei Naionale, se manifesttendina de a se acorda o semnifieacat
mai redus valorilor inregistrate la inteligen pentru acordarea admisibilif
psihologice. Intr-un mod mai clar, cele precizatatstraductibile, prince dac nu
este inteligent, nu asta contedimportant este sl angaj m i mai vedem noi..!

In cunoaterea inteligerei se evalueaz factorul general ,g” verbal i
nonverbal, raonamentul i memoria, utilizandu-se teste psihologice, prec@uala
de Inteligen Wechsler; Matricele Factoriale Raven; Testele Doon(D70; D48) etc.
Asupra acestora vom mai reveni in cuprinsul ladcnoastre.

De asemenea, in cadrul conceptuluiedgopsihometriese determin nivelul
de dezvoltare i a altor trs turi, precum: puterea de concentrare, capacitatea
perceptiv, precizia i inteligena practic , determinandu-se, in cele din urnmaportul
performan - potenial.

Parte a acestui concept este rezistema la stres. Aceasta presupune
administrarea, in condinormale/neutre, a unor teste ulterior aplicarea uncforme
paralele ale testelor iniiale, dar in condi de suprasolicitare fizic i psihic .
Tolerana la frustrare, stresul mintal, respectiv indeplea unor sarcini in condi de
zgomot i al i factori stresori, rezistem fizic , urm rit prin exerciii fizice cu un
nivel ridicat de solicitare, dari prin mar pe distane mari sunt componente ce fac
obiectul evalurii rezistenei la stres.
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Prezena social (subiectul vorbae pentru cateva minute, dup tem dat la
prima vedere, f timp de pregtire, in timp ce este ,asistat” dete ceilali candidai
| Tn prezema psihologului evaluator) adut obiectul unui program de antrenament la
nivelul lupt torilor antiteroriti din Serviciul de Prote i Paz, datele obnute
completand pe deplin profiluézistenei la stres.

Executarea unoteste fizice i mentalecomplexe, in condile priv rii de
somn, au permis inregistrarea urammcluzii interesante, dar care nu fac obiectul
tematicii Tn discue. Merit s amintim ins Indicatorul Individual al Rezisteai la
Stres,ob inut tocmai prin compararea rezultatelor nregtstia condii normale, cu
cele inscrise dup24 ore de antrenament,rf program de odihd somn i prin
aplicarea unor stresori mentali, precungomot sub forma focurilor de armfum,
sange la vedere, lipsa de vizibilitate Tn terenurexscut etc.

Personalitateaeste, de asemenea, parte a conceptuluergepsihometrie.
Aceasta face obiectul unor preoctpsusinute, cu atat mai mult cu cat o serie de
cercetri/interpretri ini iate de Cattel, R.B. (1976), Fahremeberg, Selg,
Hempel(1991), de ¢re Barrik i Mount (1991), dari de ctre Li , S.(2004), Stoian,
B.(2004), Rusan, A. (2004), Turc, D.(2004)Turc M. (2004)., i nu in ultimul rand,
Alexe, L.(2005), Albu, C.(2006), Grigora, M. (2004), psihologi in cadrul Centrului
de Psihosociologie al Ministerului InternelorRefomei Administrativestructura de
personalitate are o semnifida aparte in predi¢a performanei in munc.

Dintre testele utilizate in evaluarea psihologipotrivit ergopsihometriei
Bateria de evaluare psihologide tip D5 D, similar descrierii in 5 dimensiuni, de
tipul FIVE FACTORS MODEL (FFM3auBIG FIVE, este cel mai bine reprezentat
fiind cunoscut i la nivelul structurilor specializate din sistenitdncez de apare.

in contextul celor deja aduse 1n atere, nu lipsite de interes sunti tipurile
de evaluri psihologice utilizate in mediul organizaional, specific i unit ilor
speciale din sistemul Sigurarei Naionale. Secvenal, acestea pot fi prezentate
astfel:

1. Examene de selex i repartiie profesional (pregtirea unui astfel de
examen se refera analiza mediului psiho-social al locurilor deime i punerea la
punct a unui instrumentar psihodiagnostic valid);

2. Examene de promovafmstul examenului psihologic in acest caz este dat
de faptul c promovarea presupune sarcini profesionale inoecvent este asociatu
diverse cursuri de perfegnare a predirii profesionale. Prin examen trebuie se
analizeze toate conseaie promovrii 1 S se incerce estimarea modului in care
subiectul se va achita de noile sarcirdac promovarea este oportusau nu);

3. Examene de orientare reorientare profesional (examenul de orientare
survine atunci cand subiectul este deja incadeatnd reue te s se integreze la locul
de munc. Psihologul are sarcina de a consilia subiecturina unei investigi ample
a structurii personalitii pe baza unor metode complexe, capabildes informai cat
mai bogate despre subiect. Reorientarea profesigaline in urma reconversiei
unor posturi de muncsau in urma unei traume psihice sau fizice. Asiate
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psihologic este necesaiin acest caz, iar reorientarea profesiomaé la baz tehnici
de investigae standardizate pentru locul de mupentru care se face reorientarea).

4. Examene de avizare pe post sau cu caracter deat@eriodic (selecia
psihologic la Tncadrare are o valabilitate limitain timp. Examenul psihologic
periodic urmre te depistarea regresiei anumitor funcpsihice 1 modul de
funcionare a elementelor compensatorii. Acest tip demen se face numai pentru
profesii la care salerea tonusului psiho-fiziologic atrage dugine imposibilitatea
practic rii meseriei fr asumarea unor riscuri prea mari).

5. Examene psihologice cu caracter spea@est tip de examen este practicat
la cerere de foruri de control care consider in comportamentul unei persoane au
intervenit modific ri semnificative ca rezultat al unoocuri sau evenimente aite n
via a individului. Un astfel de examen este strict wlializat, iar in cadrul lui o
pondere mai mare o au testalehestionarele de personalitate).

VI. 1. Etape ale examenului psihologic

- INVESTIGAREA ISTORIEI PERSONALE A INDIVIDULUI

Acest tip de informai pot fi recoltate pe baza unei autobiografii. Suizate
informaii legate de varsta, sexul, starea civiormaia educaonal i profesional,
experiena profesional, istoricul practicrii profesiei, situaa juridic etc. Aceste date
sunt utile Tn formarea unei prime impresii despgeexamina servind i ca baz de
discuie pentru interviul final.

- ADMINISTRAREA DE TESTE PSIHOLOGICE

Dac examenul psihologic se face in scop de sele@partie sau reorientare
profesional, motiv pentru care se utilizeamstrumente valide, este recomandaties
administrate mai intai testele colectivieapoi cele individuale. G.W.Allport (1981)
propune urmtoareaschem de organizarea examenului psihologic:

- sistemele psihofizice determinate: consklsau temperament, aptitudimi

inaptitudini;

- componente speciale: natura componentelor dobandite

- organizarea dinamica personalitii;

- sistemul relaonal i adaptarea la mediul inconjtor.

In examenul de selée, testele au ca scop furnizeze informai valide i
fidele realit ii cu privire la nivelul de inteligen, caracteristicile personaliti |
realiz rile unui candidat la angajare in compaeau cele care pot fi oinute intr-un
interviu. Un test bun este un test sensibil, stedidat, fidel i valid.

Testele psihologice, structurate pe domenii/s turi investigate, pot fi
reprezentate astfel:

TESTELE DE INTELIGEN
In cadrul psihologiei aplicate s-a pus problemasgirnei m sur torilor, a
diagnozei i pronosticului privind eficiera intelectual. Orientarea prevalent in
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psihometrie este cea care intemeiam surarea inteligerei ca performan prin
raportarea la un criteriu exteriorAu existat trei criterii principale care au detarat

trei orientri Tn construirea probelor prin care se soar inteligena i abilit ile
cognitive: inteligera ca dezvoltare, inteligeanca aptitudinei inteligena ca structur
factorial . Ralierea la una dintre cele trei orian@a f cut ca i construcia testelor s

fie tributar concepei despre inteligen a autorului ei. De aceea este important ca
interpretarea unui rezultat la un test de inteligem se fac inandu-se cont de
fundamentele teoretice ale testului.

Fr s intr m prea mult in detaliu, ne-am propusigsist m asupra utilit i
ce revine platformei de testare Cognitrom Assessn@rstem (CAS), respectiv
BTPAC (BATERIA PENTRU APTITUDINI COGNITIYEnu ins Tnainte de a
reaminti, cel pun secvenal, probele care evalueaanteligena, precum:Scala
metric Standford-Binet, Testul analitic de inteligen (T.A.l.,, cu dimensiunile:
inteligen concret, abstract, analitic , inventiv ), Testele de inteligen pe nivele de
formare intelectual Bontila, 11-14 (abilit i de raionament, fluen verbal, abilit i
numerice etc.)i nu in ultimul rand Testele de inteligerCattel.

Platforma de testare Cognitrom Assessment Syste&S)YCun demers
inspirat, iniiat de prof univ. dr. Mircea Micleai Mihaela Porumb, aturi de
colaboratori (COGNITROM Cluj-Napoca), vine pe deplin intmpinarea celor
interesa de cunoaterea personalului. Cu un corut format din 32 teste destinate
evalu rii aptitudinilor cognitive, respectiv: abilitatea genaé de inv are, transferul
analogic, flexibilitatea categorizii, memorie de lucru, interferea cognitiv,
structura de personalitate, interese profesionalay;, i rapidit ii in reacii (timp de
reacie simplu, timp de reae in alegeri, timp de reaicin accesarea memoriei) etc.,
platforma CAS face posibil cunoatereaintenionalit ii comportamentului umain
variate situai, raportate strict la nivelul ceriaelor specifice locului de munc

Construit Tn jurul a doumari componenteevaluare psihologic individual
| evaluare i selecie de personalsistemul CAS incearcs r spund unei nevoi
acute a pieei romaneti in ceea ce privee instrumentarul psihologic profesionist
utilizat in evaluarea psihologic recrutarea i selecia personalului(Miclea, 2006).

TESTE DE ATEN IE | MEMORIE

Astfel de probe suntteste de atere-concentrat, distributiv -Bordon,
B.C.10, Praga; teste de memorie-verhavizual , numeric etc., lista de cuvinte,
cuvinte perechi, memoria figurilor, memoria topofica.

TESTELE DE APTITUDINI

Astfel de probe sunt cunoscute sub numele de: Ba2A.T. Differencial
Aptitude Tegt G.A.T.B. Bateria de teste de aptitudini generpletc. Testele de
aptitudini sunt specifice unui post de muncau menirea de a face predlicu privire
la potenialul unui individ de a executa sarcinile afergmbstului respectiv.
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TESTELE DE PERSONALITATE

Ideea de la care se pleda utilizarea testelor de personalitate pentrecal
profesional este aceea csalariaii cu succes profesional au anumite interese sau
patternuri de personalitate c aceste patternuri devin baza pentru selectardarnoi
angajai. Exist dou subcategorii ale testelor de personalitate: tebiective (teste
creion-hartie, cu stimuli bine defini i care cer un set degpunsuri clare)i teste
proiective. Pentru evaluarea personalului in omginise folosesc mai mult testele
obiective.

Dintre acestea red secvenal:

1. CHESTIONARUL DE PERSONALITATE ZUCKERMAN-KHULMAN
(ZKPQ, forma a lll-a) (Zuckerman, Khulman, Joiremeheta i Kraft, 1993;
copyright A Opre), cu un comut de 99 itemi, grupain 5 scale(Sociabilitate,
C utarea impulsiv de senza, Activitate, Anxietate- neuroticism, Agresivdat
Ostilitate).

2. CHESTIONARUL SCHEMELOR COGNITIVE YOUNG - FORMA
SCURT 3 (YSQ- S3), copyright Daniel David cu un donit de 114 itemi grupain
18 scheme cognitive dezadaptative, precbandon/ Instabilitate (Abandonment/
Instability-AB); Esec (Failure-FA); Qutarea Aprobrii/ Recunoaterii (Approval
Seeking/ Recognitiolbeeking-AS) etc., a fost dezvoltat pe baza prifoeme de
chestionar YSQ- L2, cu un cuprins ial de 205 itemi.

3. PROFILUL DISTERSULUI EMOIONAL (PDE), scala cu 26 itemi care
are drept scop sm soareemoiile disfuncionale i emoiile negative fungonale din
categoria ,fric” i ,triste e/deprimare”.

4. INVENTARUL DE PERSONALITATE CALIFORNIA (CPI -
VARIANTE 462, 434, 260), copyright H.D. Pitariu &rBgo lliescu (2004), permite
obinerea de informd privitoare laechilibrul, ascendem, incredereai adecvarea
interpersonal, gradul de socializare, maturitate, responsabititai structurare
interpersonal a valorii, eficiena intelectual, modalit i intelectuale i atitudinale
etc.

5. SCALA DE ATITUDINI DISFUNC IONALE, FORMA - A
(DYSFUNCTIONAL ATTITUDES SCALE, FORM- A), copyrighDaniel David,
reprezint un instrument care permitevaluarea atitudinilor ce pot constitui 0
predispozie pentru instalarea depresieDAS, cu o form iniial de 100 itemi,
cuprinde un nunt de 40 itemi (Weissman, 1979; WeissmaBeck, 1978).

6. CHESTIONARUL DE ACCEPTARE NECONDIONAT A PROPRIEI
PERSOANE — USAIQ (Unconditional Self — Acceptanage@onnaire- Chamberlain
| Haaga, 2001), copyright Daniel David, format @@ itemi, msoar acceptarea
necondiionat a propriei persoane, ca factor protectiv care ippeewdeclanarea
anumitor forme de psihopatologie la contactul tuesile negative de via.

In raport cu cele prezentate, parte a unui progcEmselede, evaluare
psihologic periodic i de avizare a personalului destinat misiuniloreinaionale
utilizat la nivelul Serviciului de Protae i Paz, cat i la nivelul Ministerului
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Internelor | Reformei Administrative, sub aspectul unei intemleja exprimate,
aplicabilitatea tehnicilor proiective merge de Idizarea lor ca mijloc deg sparge
gheaa”, de a distrage ateia subiectului de la propria anxietate de examedtcand
ap rarea in faa situaiei de examinat, panla aplicarea lor cu scop diagnostic.
Obiectivul Tn acest caz este determinarea caratit#lor funcion rii psihice i
coninuturilor psihice ale subiectului. Probele proieetdistrag atema subiectului de
la el Tnsui, reducandendina de autoaprare. Totodat, sunt mai pun susceptibile
de falsific ri, pentru ¢ scopul lor real nu este vizibil subiectul nu cuno#& metoda
de interpretare.

Acest tip de probe este jnu utilizat in mediul organizéonal. Aceasta, n
ciuda faptului ¢ permite obnerea unor informd interesante legate de personalitatea
individului, de conflictele lui interioare, de natucompengilor psihice. Informaile
recoltate pe aceastale pot servi la conturarea unor ipoteze noiruirp la structura

I dinamica psihic a individului, i pot, de asemenea, contribui la evaluarea unor
ipoteze olinute pe baza altor instrumente psihodiagnostiaat 8e amintit:

2.Tehnici constitutive, in care subiectul trebuie aplice o structur |
organizare asupra unui material nonstructurplastic (ex:testul Rorschach

3.Tehnici de expresie plasti¢ex: testele tip desen);

4.Tehnici interpretative, in care subiectul interpet 0 experien sau o
imagine cu o semnificee afectiv (ex: T.A.T., Szondi, Rosenzwgig

Finalul examenului este dedicat unei digcin vederea elucidii aspectelor
neevidenate de testei comunicarea rezultatului examenului psihologi@hnica
interviului individual direct, fa in fa , este cel mai recomandat si se poate dest
structurat, semi — structurasau nestructurat in funcie de gradul de formalizare.
Pentru seledle desf urate in vederea asiguii de personal pentru structuri
operative, de tip interveie antiterorist, informaii etc., deosebit de utile sunt
interviurile situaionale, care permit surprinderea individului cat mai dépaemasca
afi at .

Relaionarea de tipfa 1nfa ” este important i pentru c:

1. permite fiecruia s - i formeze o impresie in letur cu cellalt;

2. anumite tipuri de inform@ despre subiect pot fi oinute sau validate
doar intr-o intalnire personalcapacitatea subiectului de a se exprima oral, de a
participa efectiv intr-un schimb interpersonal, @di vioi, calm, cu tact, de a lege
| de a se face imles, date privind impulsivitatea, entuziasmul,ehiV de energie,
obinerea unei imagini valide asupra auto-percepegiiceea ce gandee despre sine
legat de interese, aspiig valori personale, cod de condujt a ceea ce-i
place/displace in general, adaptarea la siia

Exist o serie de cerie de care cel ce intervieveazebuie s in seama, cu
atat mai mult cu cat acesta permite doar o curoade circa 14% a manifestor
comportamentale, ce definesc un indivigensul interviului, contrar teoriilor care
susin o abordare tolerant, este de a olme r spunsuri reprezentative, normale,
obi nuite, de la subiect, confirmand sau infirmand fegul inregistrat la testele de
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personalitate, respectiv scala de sinceritdtgerviul, cere abilitate de a-disciplina
riguros readile; o exprimare la intamplare a propriilor talm@ii ar putea tulbura
cursul comunicrii i ar reduce cantitatea de informa&xprimate de subiect.

Scopul interviului este determinat de scopul exarhen Un interviu de
selecie psihologic are ca scop un bun plasamento predicie valid privind
performana pe termen lungDac se are in vedere posibilitatea de imhkumre a
tehnicii de lucru, atunci se pune problema pregiign termeni mai complec prin
interviu i a unor aspecte, precurwat de mult i dore te individul s se dezvolte, cat
de mult este capabil sse dezvolte, cat de realist este fde sine, ce energie are
disponibil i ce ambii are. In aceste cazuri, scopurile interviului trebuie s
corespund scopurilor imediate sau pe termen lung ale orgarizfie ¢ aceasta este
unitate special fie ¢ este o institie bancar. Tnainte de toate, interviul presupurie
arta de a fi apreciativ.

Pe modelul funeonal construit i adaptat timp de mai bine de doi anila
nivelul Ministerului Justiei, interviul reprezint preocuparea noastrmajor 1in
momentul de fa. Centrat pe eviderrea probabilit ii succesului inial care se
m soar, potrivit modelului construit, pe o scalle la 1 la 9, incere s stabilim un
cadru obiectiv de apreciere, prin grile surabile, astfel incat sse poat rejecta din
sistemul de evaluare psihologipe acei candidacare ohin note standard de 1 sau 2.

Observaa insoe te, ca metod de evaluare, interviurilei administrarea de
teste psihologice. Mesajele de care subiectul tei@mtient in momentul interviului
sau al rezolwvrii unor probe psihologice, pot fi decodificate din

A). limbajul corporal: postur , gesturi, amploareai dinamica mic rilor,

poziia membrelor, direga privirii, mimica etc;

B). viteza vorbirii, tonul vocii, amplitudinea sueéor, vociferrile etc.;

C). aspecte psihofiziologick:crimarea ochilor, transpiraa, inro irea etc;

D). agitaia psiho-motorie, impulsivitateaspunsurilor, latem r spunsurilor.

Necesitatea observai st in faptul c expresia corporal poate decodifica
ceea ce se petrece la nivel psihidac ansamblul fundoneaz intr-o manier
coerent, realitatea psihiceste Th acord cu realitatea fizia subiectului. Tn situa@ n
care exist o distorsiune intre cele dauintre contient i incon tient, atunci apar
»mesaje de alert , asupra aora ne-am propus sevenim cu cerceti de detaliu.

Concluzii:

1. Necesitatea cundarii in detaliu a predirii psihice, fizice i de specialitate
a teroritilor, in contextulsp | rii creierelor viitorilor candidai la grup rile teroriste,
al indoctrinrii religioase i nu numai, al instruirii pe baza unor modele desa din
Marea Enciclopedie a Jihadului, Scrisoarea de la unembru Al- Qaida, Cum s
infrun i i s rezitiin fa a anchetatorilor serviciilor specialempun, mai mult decat
oricand, o ateme aparte in selea lupt torilor antiteroriti i 0 nou viziune in
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preg tirea acestora, adaptate la complexitatea fenometerbrist i la contracararea
acestuia.

2. Dat fiind procesul de uzurmoral a componentelor bateriilor de teste
psihologice, unele utilizate indinainte de 1950/alidarea probelor utilizate trebuie
S reprezinte prioritatea absolufpentru toate structurile de profil din sistemul
Siguranei Naionale.

3. Orice program de seleae trebuie periodic reevaluat,pentru a se vedea
dac condiiile pentru care a fost elaborat nu s-a schimbat-au alterat relale
predictor — criteriu. Acest lucru trebuiectit cel puin o dat pe an. Din nefericire,
sunt structuri unde reevaluarea se face la 5 amiseodat .

4. Informatizarea i reconfigurarea procesului de evaluare psihologig
prin raportarea strictla analiza postului, Tn scop de selde, evaluare i avizare
psihologic periodic a personalului, constituie deja obiectul preocigr noastre,
atat la nivelul Ministerului Internelori Reformei Administrative, cati la nivelul
Serviciului de Proteee 1 Paz. Un model fungonal, desprins din ani de experieni
cercetri, poate fi i cel care revine Seei de Psihologie din cadrul Statului Major al
Ministerului Ap r rii.

5. Procesul de structurare/ adaptare a actilot legate de sele@a
psihologic nu este lipsit de complexitate. In coiité aspectelor juridice
reglementate prin Legea nr. 2J3jhologul trebuie s reprezinte mai mult decat un
simplu instrument aflat in mana acelora care, in esrcitarea actului de decizie,
incearc s se acopere cu semrura acestuia.Situaia este des intalnitdin p cate,
la nivelul multora dintre structurile din sistentiburanei Naionale.

6. Tn acest contextf r definirea/ consolidarea locului psihologuluila
nivelul unit ii Tn care Ti desf oar activitateajdeea de performan capt cel mai
adesea un caracter doar de sinfpimalitate.

7. Corespunztor scopului propustolul hot rator in definirea seleciei i
evalu rii psihologice periodice de personalrevine psihologului cu atribiiin acest
sens. Este un motiv in plus pentru cacesta nu poate fi supus niciunui fel de
constrangerein exercitarea profesiei sale, altfel decat in @oorlegislaa in vigoare,
respectivCodul deontologic al profesiei de psiholog.
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DETERMINAREA FIABILIT |I OPERA IONALE
LA O FAMILIE DE AUTOVEHICULE DE INTERVEN IE

STUDIU DE CAZ

Col. dr. ing. Emilian L SC TEU,
Inspectoratul General pentru Situiede Urgen

Abstract:
The purpose of this work is to achieve a case stalg to
determinate operational reliability to a familyinfervention vehicles.

1. FIABILITATEA AUTOVEHICULELOR DE INTERVEN IE

1.1. Generalit |

Termenul defiabilitate este definit in STAS 8174/1-74 ca fiind aptitudine
unui produs de ar indeplini funcia specificat, in condiii date i de-a lungul unei
durate date.

In strans leg tur cu fiabilitatea, In STAS 8174/2-77, este definit
mentenabilitateaa aptitudinea unui produs, in comdie date de utilizare, de a putea
fi meninut sau restabilit Tn starea de iamdeplini funcia specificat, atunci cand
mentenara se efectueazin condiii date, cu procedeea remedii prescrise [XX14,
XX15].

O alt noiune aflat in strans corelaie cu primele douestedisponibilitatea
care conform STAS 8174/3-77, este aptitudinea pnodus de at indeplini funcia
specificat, la un moment dat sau intr-un interval de timp dat

Indicatorii de fiabilitate sunt definiin STAS 10307-75, in care se prezinit
formulele de calcul teoretié de estimare statistiqpentru aceia. In cazul incerailor
efectuate pe parcurs prin parametrul timp selége rulajul parcurs, exprimat in
kmEC (kilometri echivalemcumulai).

Din punct de vedere al teoriei fiabiliti, autovehiculul reprezintun sistem
complex, cu numeroase subsisteme structurate pradotin serie, motiv pentru care
defectarea unei singure verigi importante intrerugtarea de funmnare a
autovehiculului. Considerat in ansamblu, autovdbiceste un sistem reparabil, dar
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multe din sistemele lui sunt nereparabile, astfelia caz de defectare trebuiesc
inlocuite. Din aceastcauz, atat unii indicatori de fiabilitate, cai metodele de
incercare apar sub aspecte diferite, dopm se referla autovehicul ca un tot sau la
componentele acestuia.

La alegerea indicatorilor de fiabilitate se va aveavedere, in principal
caracterul produsului (reparabil sau nereparaprigcum i importana i caracterul
misiunii pe care acesta o are de indeplinit.

Cel mai intuitiv indicator pentru aprecierea fiabili unui autovehicul este
timpul (rulajul) mediu de fun@nare ntre dou defectri constructive ,m”; in cazul
componentelor nereparabile, acest indicator dewuingpul (rulajul) mediu de
funcionare pan la defectare. Acest indicator are semnife@oncret atat in faza de
fabricare, cati in cea de utilizare a autovehicululuise poate determina pe baza
datelor de eviden a defectrilor survenite in timp, Tn raport cu rulajul efeat.

in esen, o incercare la fiabilitate constdin aducerea autovehiculului in
starea de funmnare, In condi specificate i controlate, pe o duratstabilit i
inerea evideri defectrilor i a operailor de mentenan, astfel incat, printr-o
prelucrare statisticadecvat, cu relaiile indicate de STAS 10307-75, se determine
indicatorii de fiabilitate cei mai adecvabiectivului urmrit. La aceastoperaiune se
vor avea in vederel recomandrile metodologice privind culegerea, prelucrarea
interpretarea nrimilor statistice prevzute in STAS 10911-77.

1.2. Indicatori de fiabilitate

Un element de bazin determinarea indicatorilor de fiabilitate flprezint
funcia de repartie a timpului de fundonare. Una din cele mai convenabilemai
utilizate legi de reparie in domeniul autovehiculelor este legea lui WELRUIn
varianta biparametric[l4], legea este exprimatu ajutorul relaei:

b
F(t)=1-¢e (/1) (1.2)
in care:
t — este parametrul timp in sensul mai larg (ofdenketri, cicluri);

b — parametrul de forma modelului (valoare constaiit

/ — parametrul de scafvaloare constan}.
Pornind de la relaa (1.1) rezult urm torii indicatori de fiabilitate in cazul
repartiiei Weibull biparametrice:

densitatea de probabilitate a timpului de furrcare:

f(t) = bttt (V0 1.2)
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funcia de fiabilitate:

R(t)=¢€ (/1) (1.3)

rata (intensitatea) de defectare:

Z (t)=b/tP1 (1.4)

media timpului de fun@nare, care pentru situide cand repararea poate
fi asimilat cu inlocuirea, reprezintvaloarea medie a timpului de furmmare intre
dou defectri succesive (MTBF):

Gi+1

b
) b
unde G este funda gamma a lui Euler.

Constantele& i / ale repartiei Weibull, corespunzoare unui set de

rezultate experimentale, se pot determina analfticutilizand diagrama probabilistic
Weibull. In cele ce urmeazs-a utilizat numai metoda analitjcaceasta prezentand o
acuratee 10 grafic net superioare metodei grafice.

MTBF = (1.5)

1.3. Culegerea, prelucrareai interpretarea informa iilor

in activitatea de utilizare a autovehiculelor deeigenie este deosebit de util
culegerea datelor care permit o analiz am nunit a defectrilor i1 a ratelor de
defectare, avand in vedere coildi diferite de timp, mediu ambiant, ami de
mentenan etc. ca i luarea in consider@ a aspectelor de mentenan i
disponibilitate. Pentru ca datele respectivefis suficient de semnificative, acestea
trebuie s se refere atat la funonarea fr defecte, cati la defeciunile Tn sine.

Rapoartele meionate trebuie sfurnizeze date asupra utilizi, defectrii,
mentenarei preventive, date care privesc comportarea pelddusconsiderate fie
individual, fie ca un grup de produse de aaetg. Informaiile sunt destinate s
permit evaluarea fiabilitii operaionale Tn condii precizate i s 0 compare cu
fiabilitatea previzional. Pentru estimarea, atat a fiabilit produsului cat i a
elementelor care-l altuiesc, este necesar ca rapoartelieesdetaliate.

Datele trebuie spermit identificarea produsuluii s furnizeze informai
asupra condilor de utilizare a acestuia. Datele asupra defedtebuie s se refere la
toate tipurile de defeati observatei s conin detalii suficiente pentru a permite
identificarea acestora, inclusiv a defeitbr datorate utilizrii necorespunzoare.
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Dac aciunile de mentenan preventive intreprinse, nu corespund unei Tnlo@au
unei reparai, acestea se vor raporta caiagsi de mentenan, f r defectarea
produsului. Tn caz contrar, datele de raportare meniona atat defectile, cat i
aciunea de mentenanindeplinit .

Culegerea datelor trebuie se fac in conformitate cu STAS 10911-77.

Dac num rul echipamentelor supuse inceiceste redus, culegerea datelor
poate fi fcut de ctre personalul normal de mentenani utilizare, folosind
documentele de mentenanexistente. Dac echipamentul este complex sau dac
num rul echipamentelor supuse inceic este mare, se recomandncredinarea
culegerii datelor unui personal special piég

2. STUDIU DE CAZ

Autovehiculele de interveie sunt un sistem complex, atat datodiversit i
de subsisteme componente (mecanice, hidraulicaynpaice, electrice etc.) cat
diversit ii mari de productori din industria orizontal care furnizeaz materialele,
piesele, subansambleleansamblele care intin compunerea subsistemelor.

Este cunoscut faptul cfiabilitatea unui sistem depinde de fiabilitatea
componentelor sale, ceea ce ar insemna, in cazaleculelor de intervere
incercarea de reducere a complexitonstructive in vederea aberii unei fiabilit i
cat mai ridicate.

Principalii factori care influeaz condiiile de utilizare ale autovehiculelor
de intervene sunt:

funcionarea motoarelor autovehiculelor la regimuri ecié, ca urmare a
timpului mic scurs intre primirea semnalului de eng i sosirea la locul
interveniei;

funcionarea in orice condi de clim iindiferent de starea vremii;

deplasarea, indiferent de starea drumuriloconfiguraia terenului;

funcionarea in diverse regimuri de sarcincu schimbri dese ale
acestora;

diversitatea personalului de exploatare a autoveldlor (militari in
termen, suboferi, militari angajai pe baz de contract etc.).

Statistica ocup un rol important printre instrumentele de fundataem a
deciziilor privind strategiile de mentenaraplicabile autovehiculelor de interven
Debutul in rezolvarea acestor probleme il reprezalegerea corecta modelului
statistic, destinat sreprezinte comportamentul in exploatare a autawédior de
intervenie.
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Etapele principale ale construirii modelului Weiquot fi ordonate astfel:

stabilirea ipotezelor

estimarea parametrilor modelului Weibull
preg tirea datelor pentru prelucrare
estimarea indicatorilor de fiabilitate

2.1. Stabilirea ipotezelor

Avand in vedere c unul din elementele posibile ale unui program de
fiabilitate 1l constituie incercile de fiabilitate, voi efectua o incercare deedetinare
a fiabilit ii operaionale pe trei loturi de autovehicule de inter#eninformaiile vor
fi culese de la autospeciale de lucru cu amppum folosite in aduni de stingere a
incendiilor de orice natur i salv ri de persoane.

Se are in vedere analiza defebdr care pot conduce la siti@a in care
autospeciala de stins incendiu:

din cauza_defectii unor organe / subansambbtospeciala nu poate

pleca la interveme sau ajuns acolo, nu-i poate indeplini una dintre misiunile
specifice;

motorul autospecialeidei funcioneaz, nu asigur deplasarea cu
parametrii dinamici stabili sau la locul de intervei® nu poate sfurnizeze energie
suficient pentru agonarea utilajelor pe care le antreneaz

In analizele ce urmeazam in vedere cele dousituaii in mod separat, cu
toate ¢ defectarea motorului / neasigurarea parametrigocuplu sau turge poate fi
inclus in prima dintre acestea.

Programul de mentenanpreventiv i corectiv care s-a efectuat pe timpul
incercrii a fost acela prewut in mod curent, in normativele tehnice in vigoara
fost efectuat de personalul tehnic de la locul deen

in dotarea atelierelor de asistetehnic i reparaii de la nivelul unit ilor i
subunit ilor nu exist aparatur de diagnosticare, ceea ce face imposibérificarea

| m surarea unor parametrii de fulomare ai ansamblelon subansamblelor din
compunerea autovehiculelor.

Din aceast cauz, pentru evaluarea indicatorilor de fiabilitate tsHaiat n
considerare defedile relevante — toate defedle care scot din funwne
autospeciala (nu mai poate fi folosgcopului pentru care este destinatstingerea
incendiilor i salvarea bunurilori persoanelor) — indiferent de timpul de imobilizair
eforturile materialei umane necesare pentru repunerea acesteia irdstarervernie.
Remedierile s-au efectuat prin inlocuirea repefsililiansamblului defect.
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Ca durat relevant de incercare a fost stabilit un parcurs de 300B&nrulaj
ce reprezint in medie, jumtate din rulajul anual al unei astfel de autosgeciBe
regul in acest interval se execud lucr ri de mentenan preventiv (cate una pe
lun ) de ctre personalul care are in primire autospecialassypraveghereafului de
garaj.

2.2. Estimarea parametrilor modelului Weibull

Se consider forma modelului biparametric [I4]. Imal, se procedeazla
estimarea parametrildr il .

in vederea liniarizrii, se aplic operaia de dubl logaritmare relaei (1.1) i
prin aplicarea metodei celor mai micitmate (MCMMP) rezult in final:

. 2 . \
4= yi In 2); In X );In X o
n In“x- (Inx)
b= n v Ir21 X- Y In2;< )
n In“x- (Inx)
Parametrul/ rezult din relaia (1.8):
| = eél 1.8)

in relaiile (1.6-1.7) toate sumele se calculedn limitele 1 lan, unden
reprezint num rul de evenimente din setul de date analizat.

2.3. Preg tirea datelor pentru prelucrare

Pentru culegerea datelor primare s-a utilizat udehde ,Fi  de urmrire in
exploatare”, respectand recomani@ din STAS 10911-77 privind canutul
raportului de exploatare. Pe baza acestor infarsa intocmit raportul de incercare,
Tn conformitate cu STAS R12007/1-81.
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Din fi ele astfel intocmite s-au abut urm toarele seturi de date:

(Setul nr.1) Tab. 1.1

Nr. Numrde | Rulajul Piesa sau subansamblul Grupa
crt. | Tnmatriculare| kmEC defectat Constructiv
1 A 94 | supaplimitare debit Fran
2 A 215 | capete de bar Direcie
3 B 323 | electromotor Pornire
4 C 332 | segmencompresor Fran
5 D 372 | injectoare Motor
6 D 425 | bendix Pornire
7 E 471 | disc ambreiaj Transmisie
8 F 538 | duze injector Motor
9 G 628 | filtru motorin Motor
10 H 747 | brid arc spate Suspensie
11 D 757 | arcfa Suspensie
12 I 891 | filtru motorin Motor
13 A 1079 | compresor aer Fran
14 B 1190 | capete de bar Direcie
15 J 1198 | cameilfranare Fran
16 G 1210 | cilindru dublu de fran Fran
17 H 1359 | rcitor ulei Motor
18 D 1423 | supaplimitare debit Fran
19 B 1653 | cilindru dublu de fran Fran
20 F 1673 | disc ambreiaj Transmisie
21 E 1789 | filtru motorin Motor
22 K 1977 | articulae sferic CV Transmisie
23 K 2014 | disc ambreiaj Transmisie
24 G 2038 | filtru motorin Motor
25 L 2197 | filtru motorin Motor
26 E 2328 | set motor Motor
27 B 2379 | cilindru franfa Fran
28 J 2473 | rotor electromotor Pornire
29 J 2754 | disc ambreiaj Transmisie
30 M 2899 | pompcomand ambreiaj Transmisie
31 D 2995 | rotor electromotor Pornire
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(Setul nr.2) Tab. 1.2

Nr. Num rde | Rulajul Piesa sau subansamblul Grupa
crt. | Tnmatriculare | kmEC defectat constructiv
1 a 54 | termostat motor Bire
2 b 165 | baterie filtru motorin Alimentare
3 b 402 | cilindru receptor ambreiaj Transmisie
4 C 558 | supaplimitare debit Fran
5 d 594 | radiator ap R cire
6 e 634 | cot inferior radiator Rire
7 f 661 | rcitor ulei Ungere
8 g 696 | baterie filtru motorin Alimentare
9 e 1038 | alternator Pornire
10 f 1073 | braoscilant Suspensie
11 h 1109 | cilindru dublu de fran Fran
12 i 1125 | pomp alimentare motorin Alimentare
13 ] 1254 | supapfran Fran
14 d 1298 | braoscilant Suspensie
15 g 1498 | set motor Motor
16 i 1547 | coroanvolant Transmisie
17 k 1679 | radiator cire R cire
18 k 1717 | cap badreapta Direce
19 Kk 1852 | camerfran fa Fran
20 m 2165 | piston motor Motor
21 m 2166 | set motor Motor
22 h 2264 | camerfran fa Fran
23 n 2616 | radiator ap R cire
24 0 2811 | electromotor Pornire
25 p 2825 | disc ambreiaj Transmisie
26 S 2891 | braoscilant Suspensie
(Setul nr.3) Tab. 1.3
Nr. Num rde |Rulajul Piesa sau subansamblul Grupa
crt. | Tnmatriculare | kmEC defectat Constructiv
1 13 200 | compresor aer Fran
2 14 300 | radiator ap R cire
3 15 400 | articulae sferic roat Direcie
4 14 700 | disc ambreiaj Transmisie
5 15 800 | cilindru comandambreiaj Transmisie
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6 10 1000| disc ambreiaj Transmisie
7 12 1000| pompinjecie Transmisie
8 3 1100| pompalimentare motorin Alimentare
9 4 1100| supapfran Fran

10 7 1100| pompalimentare motorin Alimentare
11 12 1100| regulator presiune aer Fran

12 16 1300| filtru motorin Alimentare
13 13 1500| pompinjecie Alimentare
14 1 1700| supapfran Fran

15 2 1800| garniturchiuloas Motor

16 3 1900| cilindru comandambreiaj Transmisie
17 13 1900| pompcentral fran Fran

18 11 2000 pompap R cire

19 13 2000| cilindru receptor fran Fran

20 9 2200| pompEaton Direae

21 12 2300| pompalimentare motorin Alimentare
22 11 2400| supagran Fran

23 11 2500| supapeleu fran picior Fran

24 6 3000| arc suspensie spate Suspensie

in Tab. 1.4 se prezintrulajul cumulat, exprimat in kmEC, parcurs paa
defectare de autospecialele avute in observareumrei un set de date pentru
autocamioane echipate cu acelaotor. Autospecialele precunm autocamioanele au
fost considerate ca ansamblu Tn cadrul seturilatade (Tab. 1-3).

Tab. 1.4
Nr. Autospeciale Autospeciale Autospeciale Autocamioane
crt. Setul 1 Setul 2 Setul 3
1. 94 54 200 102
2. 215 165 300 413
3. 323 402 400 679
4. 332 558 700 846
5. 372 594 800 1063
6. 425 634 1000 1104
7. 471 661 1100 1104
8. 538 696 1100 1341
9. 628 1038 1100 1431
10. 747 1073 1100 1488
11. 757 1109 1300 1544
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12, 891 1125 1500 1546
13. 1079 1254 1700 1670
14. 1190 1298 1800 1746
15. 1198 1498 1900 2012
16. 1210 1547 2000 2183
17. 1359 1679 2000 2192
18. 1423 1717 2200 2487
19. 1653 1852 2300 2826
20. 1673 2165 2400 2946
21. 1789 2166 2500 2966
22. 1977 2264 3000 -
23. 2014 2616 - -
24. 2038 2811 - -
25. 2197 2825 - -
26. 2328 2891 - -
27. 2379 - - -
28. 2473 - - -
29. 2754 - - -
30. 2899 - - -
31. 2995 - - -

in Tab. 1.5 se prezintin kmEC, rulajul cumulat parcurs pafa defectare
considerand doar motoarele autospecialelor avumbservare, precuni un set de
date pentru autocamioane echipate cu adeleaioare.

Tab. 1.5
Nr. Autospeciale Autospeciale Autospeciale Autocamioane
crt. Setul 1 Setul 2 Setul 3
1. 372 54 300 102
2. 538 165 1100 679
3. 628 594 1100 1104
4. 891 634 1300 1104
5. 1359 661 1500 1431
6. 1789 696 1800 1488
7. 2038 1125 2000 1546
8. 2197 1498 2300 1746
9. 2328 1679 - 2192
10. - 2165 - 2826
11. - 2166 - 2946
12. - 2616 - -
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Din fi ele de urmrire in utilizare se poate evaluigponderea diferitelor grupe

constructive in nunrul total de evenimente, astfel (Tab. 1.6):

Tab. 1.6
Grupa constructiv Setul 1 Setul 2 Setul 3

motor 9 12 8
fran 8 5 8
transmisie 6 3 5
pornire 4 2 0
direcie 2 1 2

suspensie 2 3 1

Se poate remarca ponderea relativ mare a grupatorpfran i transmisie

ceea ce se justificavand in vedere conilie dure de exploatare a acestor categorii de

autovehicule (Fig. 1.1).

Procent de
defectare

30% -

25%

20%

15%-

10%-

5%

O motor

B fran
Otransmisie
O pornire

B direc ie
Osuspensie

1
Grupe constructive

Fig. 1.1 - Repartia defeciunilor pe grupe constructive

In scopul susnerii celor prezentate mai sus, s-a efectuatanaliz a unui set
de autocamioane, care fade autovehiculele de interveau un regim de utilizare
mai puin sever. Misiunile pe care acestea le au de Tmdemunt prezentate
comparativ in Tab. 1.7.
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Tab. 1.7

Misiuni Autocamion | Autovehicul de

intervenie

Porniri frecvente Da

Plecarea in barem de timp Da

Deplasri frecvente pe distaa lungi Da

Staionare la sarcina maxinde incrcare Da

Funcionarea motorului pentru asnarea Da

instalaiilor speciale

Plec ri zilnice/de mai multe ori pe zi in misiune Da

Deplasare in teren accidentat Da Da

| Tn cazul autocamioanelor a rezultat grupa motor prezint cele mai
frecvente defecti (Tab. 1.8).

Tab. 1.8
Grupa constructiv Procent Numr
motor 24% )
fran 10% 2
transmisie 14% 3
pornire 24% 5
alimentare 14% 3
r cire 14% 3

De asemenea, se poate remarca ponderea relativangngpelor motor i
pornire, dari o cretere i o grupare a defeicinilor pe transmisie, alimentarer cire,
fa de cele constatate la autovehiculele de intelwerceasta se datoreazi
misiunilor specifice de transport.

2.4. Estimarea indicatorilor de fiabilitate

Pentru determinarea indicatorilor de fiabilitate gleac de la estimarea
parametrilor modelului Weibull In varianta biparane. In acest scop, a fost
elaborat un program surdMATLAB, care pe lang valorile respectivilor parametrii
realizeaz i grafica funciilor in cauz. Valorile respectivilor parametrii i /)

sunt inscrise direct pe grafice, la fel ca valoAd&F.
In Fig. 1.2-1.4 se prezintsub form grafic , rezultatele olinute Tn situda
cand sunt avute n vedere autospecialekutocamioanele considerate ca ansamblu,
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lar In Fig. 1.5-1.7 cand analiza este executaimai pentru motoarele respectivelor
autovehicule.

Functia de repartitie a modelului Weibull biparametric

(a autovehiculelor in ansamblu ; parametrii sunt estimati prin MCMMP)

Setul nr. 1
Setul nr. 2 : : : : : !
Setul nr. 3 sl i R D S e ol
Autocamioane : : : : : o

0_3_.|MTBF1 = E1393.0'3, [km]|‘ ..................

MTBF, = ;I508.71 [km]é
R, |

0_6_.|NITBF3= 1503.96 [km]E ............... : .................. ................ .
T | [wTeF_= 71064 jar . Parametrii modelelor : .
04 ............... : " AN !;31 = 143969739 ; M =b.oooozsas.,E..................é ................ i
| :[32 = 1.3314‘:5278 : 7L2=i:'.00005238 I
- oAl S B, = 179356238 ; A, = 000000162} . croorcrrcbrrercr y
. : EBC = 1.557554679 A =50.00000780§ I
N~ N A N N R R |

i i i i i i i
0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000
t (Rulaj [KmEC])

Fig. 1.2 - Fundile de repartiie a autospecialelori camioanelor (ans)

Functia de fiabilitate a modelului Weibull biparametric
(a autovehiculelor in ansamblu ; parametrii sunt estimati prin MCMMP)

fParametrii ﬁﬂodelelor ; :
p, = 143969739 ; 7. =0.00002588 | . .
B, = 51.331452785; Ay = 0.00005238
By = :1_79356239:; Ay = 0.00600162--------5 ---------------- =

P. = 1.55754679 ; 2_ =0.00000780

—— Setulnr. 1

— Setulnr. 2 : : : i ] ;

0 — setulnr.3 S PR P ]
—— Autocamioane ' | : : ! :

i I i i I i
0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000
t (Rulaj [KmEC])

Fig. 1.3 - Fundile de fiabilitate a autospecialeloi autocamioanelor (ans)
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Rata defectarilor, modelul Weibull biparametric

-3 (a autovehiculelor in ansamblu ; parametrii sunt estimati prin MCMMP)
T T T T T

Parametrii modelelor :

1.8

Setulnr. 1

Setulnr. 2
Setulnr. 3
: | | i | i Autocamioane [|
0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000

t (Rulajul [KmEC])
Fig. 1.4 - Rata defectilor autospecialelor i a autocamioanelor (ans)

Functia de repartitie a modelului VWeibull biparametric
(a motoarelor autovehiculelor ; parametrii sunt estimati prin MCMMP)

— Setulnr. 1
— Setulnr. 2 ; ! ! ! ' '
1§ — Setulnr. 3 N ARURTPRT. | TTSOSINY | EVRI R e T
—— Autocamioane : : : : : :

MTBF, = 1375.65 [km]§
JAIE, |

0.8 ‘1MTBF2 = 1308.62 [km]I ------------------- --------------

|MTBF3 = 150086 [km]|§

08 uTEF, = 178141 [km]lg ******

F(t)

: :Parametrii r:nodelelor: .
551 = 1.72191890 ; Ay =b.00000323-é------------------; ---------------- g
:BQ = 1.0451’:5169 : ,12=I:D.00054255§ |
:33 = 1,7990:8139 : A3=6.00000156 *************** ]

B, = 1.23492290 ; A_=0.00008891;

i i i i i i
0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000
t (Rulaj [KmEC])

Fig. 1.5 - Fundile de repartiie a motoarelor autospecialelor autocamioanelor
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R(t)

Functia de fiabilitate a modelului Weibull biparametric
(a motoarelor autovehiculelor ; parametrii sunt estimati prin MCMMP)

jParametrii modelelor :
B, = 172191890 ; A, =0.00000323 | i
B, = 1.04515169 ; A, =0.00054255
B, = 1.79908139 ; A, = 0.00000156 —rrrrcirrrrrcerrrre _
B = 1.23492290 ; 2. =0.00008891
LN S
02 | ; ; e
— Setul‘nr.1
—— Setulnr. 2 : : : : !
0f — Setulnr. 3 entlorsensannsnnsess ensens R R ensonasansonans) R P =
—— Autocamioane | | | | | |
0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000
t (Rulaj [KmEC])
Fig. 1.6 - Fundile de fiabilitate a motoarelor autospecialelarcamioanelor
Rata defectarilor, modelul Weibull biparametric
w102 (a motoarelor autovehiculelor ; parametrii sunt estimati prin MCMMP)
I I I I I I
Pafametrii modelelor : ' ;
e e e e e e I et
B, = 1.72191890 ; 2, =0.00000323 ; i i i ’
B, = 1.045{5169 : :»,2=§0.00054255§
15|y = 179908139 ; A, =0.00000156 4 wrooooovomeecbeniee T 0 <o S S— -
B = 1.23492200 ; A_ =0.00008891
NT

e e s
— Setulnr. 1
— Setulnr. 2
— Setulnr. 3
0 || ””””””””” || ””””””””” || —— Autocamioane [|
0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000

t (Rulajul [KmEC])
Fig. 1.7 - Rata defectilor motoarelor autospecialelori a autocamioanelor
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* *

1. Avand in vedere rezultatele atute, in cazul cand sunt avute in vedere
autospecialelei autocamioanele, considerate ca ansamblu, sepatfa urmtoarele

concluzii:

autovehiculele de intervaa supuse analizeii considerate ca
ansamblu, sunt Tn mur s Tindeplineasc misiunile specifice insin
condiii precare, fiabilitatea acestora fiind foarte redise are in vedere
aici rata ridicat a probabilit ii apariiei defeciunilor, mai ales in
situaia autospecialelor (in medie respectiva raste de 1.0xId
defectri pe kmEC sau mai mare);

media timpului de bunfuncionare (MTBF), care este de circa 1400-
1500 kmEC, se incadreain limite acceptabile avand in vederein
jurul acestui rulaj autospecialelor li se execwt revizie tehnic
trimestrial , ocazie cu care se pot depista, inlocui sau repasele,
subansamblele i ansamblele care nu mai prezintgaranie 1in
funcionare i care dac nu ar fi rezolvate ar duce la imposibilitatea
ndeplinirii misiunilor;

totu i valoarea redusa MTBF conduce la concluzia @autospecialele
se afl In apropierea perioadei de expirare a timpuluiderutilizare.
Analiza valorilor rezultate in urma studiului, impeu necesitate ca la
un rulaj care se apropie ca valoare de MTBF, se execute o
diagnosticare a gti tehnice a motoarelor autospecialelor;

valoarea fundei de nefiabilitate de aproximativ 40% conduce la
concluzia ¢ autospecialele luate ca ansamblu se vor defectzap@
sigur dup un rulaj de circa 1500 kmEC;

datele menonate sunt relevante se pot folosi in planificarea luailor

de mentenan, aprovizionarea cu piese de schimb materiale,
dimensionarea stocurilor, pragea personalului, dotarea atelierelor de
asisten tehnic i reparai pe diferite nivele in funce i de
complexitatea lucrilor etc;

2. Dac sunt avute in vedere numai motoarele, concluzidee pot fi
formulate sunt:

rata defectrii in cazul autocamioanelor este mai min raport cu cea a
autospecialelor. Explica rezult imediat avand in vedere gradul mai
redus de solicitare a acestora;

cu excepa setului 3, la restul seturilor care don date pentru
motoarele autospecialelor, rata defeatdr este mare (la rulaje apropiate
de MTBF, aceasta este de circa 1.0xtiefectri pe kmEC sau mai
mare, deci asem toare cu situ@a cand autospecialele se considea
ansamblu).
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Abstract:

As a result of H.G. nr. 622/2004, the purpose o thork is to
carry on presentation of some aspects concerningn@iking, the way of
applying it, the shape and content for differenttgar whole fire extinguish
installations.

Avand n vedere faptul ¢incepand cu data de 27.02.2005 a intrat Tn vegoar
Hot rarea Guvernului nr. 622/2004, public& Monitorul Oficial al Romaniei partea
1, nr. 421/11.05.2004, continm prezentarea unor aspecte privind marcajul CE,
modul de aplicare a acestuia, formconinut pentru diferite componente sau
ansambluri ale instalidor de stingere a incendiilor. Aceste date se segc i in
Anexa ZA din norma europeamrmonizat. Conform anexei meionate, sistemul de
conformitate pentru componentele acestor instala stingere este ,sistemul 1”.
Sistemul 1 implic, conform Legii nr. 608 din 2001 cu modifide |
completrile ulterioare, certificarea conformiti produsului de ctre un organism de
certificare notificat, pe bazle:
1) Sarcinile produdorului:
a. Controlul produaei in fabric;
b. Tncercri pe eantioane prelevate de la locul prode; dup un plan
de Tncercri prestabilit.
2) Sarcinile organismelor notificate:
a. Incercriini iale de tip ale produsului;
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b. Inspecia iniial a locului produdei 1 a controlului produgei Tn
fabric ;

c. Supravegherea continuevaluareai acceptarea controlului prodig
n fabric .

Componentele instaldor fixe de stingere a incendiilor cu substaspeciale,
dimensionarea acestora, caracteristice fizicehimice ale substaelor de stingere,
riscurile, precum i alte prevederi referitoare la exey verificarea i recepia
acestora sunt precizate Normativul pentru proiectarea, executareiaexploatarea
instalaiilor de stingere a incendiilgrin curs de publicare.

Instala ii fixe de stingere cu argon

Argonul are denumirea comerciale ARGOTEC i indicativul IG — 01
conform standardului interrnanal ISO/FDIS 14520 — 12 : 2000.

Argonul este un gaz incolor, inodarinert din punct de vedere chimic. Acesta
este un gaz ecologic (nepoluant), nu a&tcatul de ozoni nu este toxic.

Principalele proprieti fizice ale argonului sunt urnoarele:

— masa molecular 39,948

— temperatura de fierbere la presiunea de 1,013 bar —185,4C
— temperatura de inglaee 189
— temperatura critic —-122,8C
— presiunea critic 49,0 bar
— densitatea critic 536 kg/m

Ca substan de stingere a incendiului, argonul are utmarele proprieti:
- nu distruge obiectele materialele stinse;
- p trunde n cele mai mici orificii ale materialuly@ns;
- are o conductibilitate termiaedus i este ru conductor de electricitate;
- nu se deterioreazrin stocare (conservare indelungat
- nu este sensibil la varide de temperatur ale mediului din incinta
protejat .
Instalaiile de stingere a incendiilor cu argon, se compuoyrincipal, din:
instalaia de stocare a argonului:
- butelii de oel sau ansambluri de butelii grupate n baterie;
- supape de descare;
- colector de desccare;
- componente auxiliare de control.
instalaia de declarare:
- cilindri pilot;
- supapa pilot;
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- instalaia de distribue:

- conducte i ansambluri;

- ajutaje (duze) de refulare a agentului sttogin spaul protejat.
echipamente electrice de alimentare, detectarenaerare i comand;
sisteme de sugere pentru:

- butelii cu argon,;

- blocul colector.

Norme aplicabile — Norme europene

Norma europeaneste EN 12094 — 13: 2001

Seria de norme europene armonizate EN 12094 cugpringharte comun
pentru componente similare, utilizate atat in ilasike de stingere cu gaze inerte cét
in alte instaldi de stingere cu substan speciale. In tabelul nr. 1 sunt inscrise
componentele care trebuie aib, obligatoriu marcajul CE incepand din 1 aprilie
2004.

Tabelul nr. 1
Data
Component Norma european -
public rii
EN 12094-13: 2001
: Instalaii fixe de stingere a incendiilor — . :
Clapet anti-retur pe : : : Ediia | — mai
o Componente ale instaldor de stingere cu
circuitul de comand _ . 2001
gaz — Partea 13: Ceren i metode de
ncercare pentru clapeta anti-retur
EN 12094-13: 2001
Instalaii fixe de stingere a incendiilor — . :
: ) : : Ediia | — mai
Clapet anti-retur | Componente ale instaildor de stingere cu
_ . 2001
gaz — Partea 13: Ceren i metode de
incercare pentru clapeta anti-retur

Instala ii fixe de stingere a incendiilor cu substare speciale, altele decat
gazele inerte

Substarele speciale utilizate Tn instaiée fixe de stingere a incendiilor sunt
FM 200, IG — 541, NAF S, HFC — 125FE 13.

Reglementarea CE nr.2037/2000 a Parlamentului earopa Consiliului din
29 iunie 2000 privind substaale care reduc stratul de ozon, prevede ca dafa de
31 decembrie 2003, toate instala fixe de stingere cu haloni sfie scoase din
funciune i demontate.

Principalele proprieti fizice ale substaelor speciale folosite la instaiiée
pentru stingerea incendiilor sunt date in tabeduln
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Tabelul nr. 2

Propriet i fizice ale unor substae speciale folosite pentru stingerea incendiilor

FM 200 | IG—-541] NAFSIl| HFC-12% FE 13

masa molecular 170 34 92,9 120.02 70.01
temperatura de
fierbere la presiuneal| -16,4 -196 -32,6 -48.50 -82.0

de 1,013 bar’C]

temperatura de

€ _1311 | -785| -1072| —-103.00 _
inghearefC]
NOAEL [%] 9 23 10 75 30
LOAEL [%)] 105 52 10 10 > 50
Concentrda de 6.7 34 12 8.7 12.9

stingere
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Fig. 1: Instalaie fix de stingere cu gaze inerte
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Fig. 2: Instalaie fix de stingere cu inergen

Norme aplicabile

Seria de norme europene armonizate EN 12094 cugpringharte comun
pentru componente similare, utilizate atat in ilasike de stingere cu halogeni céat
in alte instaldi de stingere cu gaz. in tabelul nr. 1 sunt frsscrcomponentele ce
trebuie s poarte obligatoriu, marcajul CE, incepand din dlig@004.

Norma european
Norma europeaneste EN 12094 — 13: 2001

Clapeta anti-retur pe circuitul de comand (non return valve)
Clapeta anti-retur pe circuitul de comareste un element component instalat
n conductele de comandi care permite curgerea intr-o singaiirecie.
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Clapeta anti-retur (check valve)
Clapeta anti-retur este un element component aatplase vana rezervorului
| colector i permite curgerea intr-un singur sens. Colectesi# oeav special care
adun agentul stingtor din dou sau mai multe butelii.

incercare de tip ini ial

incercarea de tip inal se face asupra:

— repartizrii agentului stingtor;

— fiabilit ii operaionale;

— durabilit ii fiabilit 1i de funcionare, rezisteri la coroziune;
— durabilit ii fiabilit ii de funcionare, rezisteei la vibraii.

Seciunea 3
Punctul 6

EN 12094 — 13
| Clapete anti-retur pe circuitul de comand

Photo: Somati

Fig. 3: Detaliu clapet anti-retur dintr-o instalaie cu gaze inerte
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Punctul 1

Marcajul european de conformitate CE. Pentru tpatdusele se vor respecta
proporiile prezentate. Componentele CE ale marcajului de conformitate trebuie s
aib aceea dimensiune pe verticaldar aceasta nu trebuiefee mai mic de 5 mm.

Punctul 7
Produs tip (product type)
Clapeta anti-retur pe circuitul de comand

Punctul 8
Presiunea de lucru (working pressure)
Productorul determin presiunea de lucru (bar)

Seciune liber eficace (free cross-sectional area)
Productorul specific seciunea de curgere libefla cca. + 10%) in mm
Form icon inut

L T ma:

1134

®

Any Co Ltd, P.O. Box 21, B1050
00

0123 - CPD - 001

EN 12094-13

Clapet anti-retur pentrn€O - instalae de stingere a incendiului - Tnalt
presiune 2

Presiunea de lucru 140 bar

Qe @ ® @

©)

Suprafaa liber a sedunii transversale

@ Simbolul CE (® Num rul certificatului de conformitate

Num rul de identificare a organismului ® Norma europeanarmonizat
notificat

@)
. @ Descrierea produsului/componentului
® Numele sau marca produerului sau P P
furnizorului i adresa sa Caracteristici relativimportante despre
@ Ultimele dou cifre ale anului in care performare i/sau codul in funée de

specificaiile tehnice (dac este necesar,

a fost aplicat marcajul

Fig. 4. Exemplu marcaj CE la o clapeanti-retur
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Clapete anti-retur

Punctul 7
Produs tip (product type)
Clapet anti-retur

in funcie de instalda de stingere, se poate opta intre o insalfix de
stingere cu pulbere, o instakafix de stingere cu C{Q(de presiune inaltsau joas)
sau o instal#e fix de stingere cu substarspeciale.

Punctul 8
Presiunea de lucru (working pressure)
Productorul determin presiunea de lucru (bar), conform tabelului nr. 2

Tabelul nr. 3
Presiunea de lucru
Element component pentru
Instala ie cu CO, Instala ie cu CO, Gaz inert Halogen
de inalt presiune | de joas presiune
140 - (1) (1)

(1) Aceast valoare reprezint presiunea dezvoltat in
recipient, la 58C, cu gradul de umplere/presurizare cel mai
Tnalt.

Punctul 9
Seciunea eficace de descare total (total discharge cross section)
Productorul specific seciunea de curgere libefla cca. + 10%) in mm

Instala ii fixe de stingere cu pulberi a incendiilor

Dat fiind necesitatea compatibilii intre diferitele componente ale unei
instalaii fixe de stingere cu pulberi, pot apa probleme privind fiabilitateai
eficacitatea unui astfel de sistem conceput pe baaacomponente disparate.

Instalaiile fixe de stingere a incendiului cu pulberi sergun, n principal,
din urm toarele:

rezervoare pentru stocarea pulberii;

sisteme de vehiculare a pulberii (butelii, distribare, conductei duze);
sisteme de comandi punere in funcune a instalaei la izbucnirea
incendiului (modul de comandbutelii de agonare);

instalaii de semnalizare (detectare, avertizare, alarmare)
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Componentul de bazal majorit ii pulberilor stingtoare de incendiu este
bicarbonatul de sodiu. Se mai produc in prezentepupe baz de bicarbonat de
potasiu, sulfat de amoniu, carbonat de sodiu, sude, diferite produse ale borului.

Pentru vehicularea pulberii stingare in conductele instaki de stingere a
incendiului se pot utiliza:

- azot comprimat;

- dioxid de carbon lichefiat.

Fig. 5: Configuraia caracteristic a elementelor componente ale unei insiafie de
stingere cu pulberi

1-rezervor cu pulberi  8-element decla@ator 17-tub de expulzare a 24-reea pilot a
2-orificiu de umplere  pentru vana cu gaz gazului propulsor vanelor diredonale
3-manomentru de propulsor 18-tub plonjor cu pulberi  25-van direcional
presiune a (inalt 9-racord flexibil 19-racord de drenaj 26-van de splare
presiune) 10-rezervor gaz 20-van cu pulberi/van 27-van de aerare
4-regulator de presiune propulsor principal pneumatic 28-control de
5-manomentru de 11-element declaator ~ 21-van de incercare a deschidere a vanei
presiune b (joas pentru rezervoarele pilot instalaiei de stingere 29-linie de control
presiune) 12-element declaator  22-van de izolare 30-supap de
6-conduct de gaz cu bobin principal siguran
propulsor 13-element declaator  23-element declaator 31-duz
7-rezervor de gaz manual pentru vanele 32-conduct
propulsor 14-disp. de intarziere  direcionale/electrovane  36-dispozitiv de
15-contragreutate cu alarm

cablu metalic
16-clapet anti-retur
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Tabelul nr. 4

Element component Norma european
Pulbere de stingere EN 615
Dispozitive de siguran pentru protejarea ISO 4126 - 1
Tmpotriva presiunilor excesive — Partea 1: Supape d
securitate
Dispozitive de siguran pentru protejarea ISO 4126 — 2
Tmpotriva presiunilor excesive — Partea 2: Dispozle
siguran cu disc de ruptur

Observae: Anumite componente meonate in norma
EN 12412 — 2: 2001 nu sunt memate in norma

EN 12416: 2001i invers (de exemplu clapeta
anti-retur dintre fiecare butelie colector).

Norme aplicabile
Norma european pentru elementele componente ale ingilda fixe de

stingere cu pulberi are o singyrarte. Pentru componentele instdlar de stingere cu
pulberi, norma face fie trimiteri la norme europdtabelul 3), fie descrie metode de
incercare specifice.

Norma european
Norma europeaneste EN 12416: 2001

incercare de tip ini ial
Anexa ZA a normei europene trateatar duzele.

Incercarea de tip irial privind duzele se face asupra:

— distribuiei agentului stingtor

— durabilit ii fiabilit ii de funcionare, rezisteri la presiune
— durabilit ii fiabilit 1i de funcionare, rezisteri la c ldur

— durabilit ii fiabilit ii de funcionare, rezisteri la coroziune

Marcajul CE
In ceea ce priveée aplicarea marcajului CE, norma nu meameaz explicit

decat exigerele pentru duze. In ceea ce prieeconinutul marcajului CE i locul
unde trebuie aplicat la celelalte elemente comp@nemrma este foarte vagn acest
subiect.
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Any Co Ltd, P.O. Box 21, B1050
00

0123 - CPD - 001

EN 12416-1

Duz de inundare total

Diametru 15 mm

Presiunea maximde lucru: 15 bar

Debit: 5 kg/s

Aria maxim de acoperire: 9 fn

In | imea minim i maxim de montaj: datde productor

Fig. 6: Exemplu marcaj CE la o duzle refulare
Seciunea 3

Punctul 6
EN 12416-1

Punctul 7
Tip duz (nozzle type)
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Pentru duze, se poate opta intre duze de projapumului sau pentru duze
de protejare a obiectului.

n funcie de unghiul de difuzare, duzele de protejarelammualui pot fi:
— duze centrale de volum (380
— duze de tip mural

Punctul 8
Diametrul duzei (nozzle diameter)
Diametrul orificiului de curgere este exprimat imm

Presiune maximde lucru (maximum working pressure)
Presiunea maximde funcionare este exprimain bar.

Gradul de curgere (flow rate)
Debitul este exprimat in kg/s.

Caracteristicile duzei (nozzle characteristics)

Valorile sunt recomandate de prodior pentru:

— duzele de protejare a volumului:

suprafaa maxim de protejat (), volumul maxim de protejat (h i
in | imea maxim i minim de amplasare (m)

— duzele de protejare a obiectului:

suprafaa maxim de protejat () Tn raport cu inlimea i unghiul de
amplasare iar, daceste cazul, distam deasupra lichidelor la care exigtiscul
proiectrilor.

Bibliografie:
1. ANPI Magazine — Prevention incendie et vol

2. Norma europeanEN 12094-13:2001
3. Norma europeanEN 12416:2001
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PROBLEMATICA RISCULUI
| VULNERABILIT I

Ing. Marin BILDEA
Centrul Zonal de Pregire de Protede Civil Craiova

Abstract:
This work presents the emergency management pyrpise
problems and vulnerability.

Comunitate i vulnerabilitate

Scopul managementului urgefor este acela de a furniza servicii eficiente
pentru un grupint de populde. Acestea se consumn activit i de prevenire i
r spuns in situd de urgen precum i in activit i de restabilire, unde programe
strategii au beneficiari or de identificat.

Pentru ca aceste activit s fie viabile, furnizate eficienti la timp prin
sistemul de management al urgdar, este necesap direcionare precis a acestora.
Odat identificate, nevoilei beneficiarii de resurse pentru susrea acestor nevoi, la
nivelul unei comuniti se pot dezvolta structuri care furnizeze servicii in strans
leg tur cu necesitile. De fapt, problema cheie pentru managementygnelor este
definirea unei strategii pentru furnizarea de s@irware s vin cel mai bine in
intAmpinarea necesitlor in situaii de urgen . Pentru aceasta, este nevoie ca
responsabilii din domeniul managementului urger s abordezei s ineleag
noiuni i elemente precum hazardrisc.

Comunitatea, definitca loc, populae, via economic i social, este in
prezent din ce in ce mai mult privita parte fundamentah structurii de management
al urgenelor. Aceast abordare, impreuncu o mai bun in elegere a fenomenelor,
indiferent de originea acestora, ajimot rator la dezvoltarea de strategiiaciuni in
domeniul prevenirii, rspunsului sau restabilirii situdor de urgen , maximizind
astfel sigurara public.

Exist diverse perspective de planificare a managemeansituaiilor de
urgen , care pot atrage dupsine, eventual modificarea bazelor pe care sgirspri
furnizarea de serviciii asisten la nivelul comunit ilor. Aceste modificri ins , pot
ghida mai precis eforturile tre nevoile int in situaii de urgen . Este necesar
astfel, o revizuire constanti conceptelor opeilianale i de planificare intr-un mediu
aflat intr-o continu schimbare.
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Pan recent, paradigma #legerii i aplic rii managementului in situa de
urgen se baza destul de mult pe hazarde in sing,elament central. Aceasta are ca
rezultat declararea ca activit prioritare, descrierea, mmurarea i controlul
hazardelor, pe de o parteprevenirea sau eliminarea, pe de alarte. Abordarea vine
Tn intAmpinarea cerialor managementului sistematic al urggdor care in ultimii ani,
mai mult ca niciodat a promovat nevoia de sigurameal in faa riscurilor la nivelul
comunit ilor. Importana dinamicii hazardelor ofer posibilitatea dezvoltii de
sisteme de spuns la urgem, eficiente i intr-o manier profesionist.

Totu i, aceasta are 0 mai miamportan 1in activittile de prevenire i
restabilire, unde perspectiva social interaciunea dintre comunitate hazard este
cel puin egal, ca importan, cu inelegerea hazardului in sine. Hazardele sunt
importante cai amenin ri la adresa bunurilori activit ilor umane sau la adresa
mediului. Tn spijinul nevoii de cunotere a priorit ilor la nivelul comunit ilor posibil
afectate de hazarde, nu exigiecat in foarte pune cazuri, analize de vulnerabilitate
sau hr i de risc care sstabileasc aceste prioriti.

in sens strategic, management al urglem nu inseamnnumai abordarea
cauzal a hazardelor, aceasta include considerarea utregispectru de consean
ale impactului hazardelon leg tura dintre factorii sociali, politicii de mediu i
forma, frecvera, natura sau loda hazardelor. Trelegerea acestor rdiaasigur
posibilit i de dezvoltare, intr-o maniereficient, de programe de prevenire
pregtire sau de sisteme care mflueneze riscurile in evolia lor sau s susin
comunit ile Tn restabilirea dupimpact.

Un aspect important mane totui, dac privim situaia din perspectiva
managementului urgeglor la nivelul comunitilor, dac atunci cand o comunitate
este angajatin planificarea i propria protede in situaii de urgen , se cunode
sensul a ceea ce reprezirfiecare membru al comuniti in contextul acestor
preocupri. Noiunea uzual de comunitate cai populaie dintr-un anumit areal
(ignorand diversitatea interni leg turile externe) nu este adecvatentru a veni in
ntAmpinarea managementului local al urgéor.

in ultimii ani, managementul situdor de urgen la nivelul comunit ilor a
fost obligat s imbunt easc teoria i capabilit ile Tn domeniul planificrii i, Tn
sprijinul acestui efort a fost adoptati abordarea din perspectiva managementului
riscului. Acesta reprezintun semnificativ pas inainte in definirdaimplementarea
priorit ilor pentru creterea gradului de siguranpublic. Managementul riscului
schimb focalizarea de pe un singur hazard cu o abordad@dmsciplinar pe mai
multe direcii:

— contextul social, politici de mediu in care hazardelefac apariia;

— valorile i principiile care ghideazprocesul decizional,

— riscul ca i consecirele potenale pentru populaa int ;

— spectrul de opuni utilizate in tratarea riscului;

— procesul de selectare, implementamonitorizare a msurilor de prevenire
a riscululi.
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Managementul riscului se bazeain parte, dar semnificativ, pe concepte
cheie precum comunitaté vulnerabilitate. In termeni opeianali, managementul
riscului implic i comunitatea n planificarea spunsului la urgee i utilizeaz
conceptul de vulnerabilitate cai criteriu de evaluare a risculuii alocare
corespunztoare a resurselor. Elegand, Tn acest context, prin comunitate oricg gr
de oameni care au ceva in comuneva de Timpr it i vulnerabilitatea cai gradul de
expunere la riscuri, acesta poate fi un punct decgre stabil in abordarea
managementului riscului.

in practic, comunitatea este de cele mai multe ori sinorémpopulaa care
tr ie te n interiorul unei uniti administrative definite — tipic o localitate. ki ins
| utiliz ri ale noiunii de comunitate, pentru a exprima arealulpopulaia din
interiorul unei unit i culturale. Aceste defini sunt utilizate pe doudirecii. Prima,
autoritatea local furnizeaz servicii de rspuns la urgee in aria administrativde
competen . A doua, prin identificarea comuniii cu un areal geografic se poate crea
0 comunitate de interese care poate fi utilizatpentru scopurile managementului
urgenelor.

Securitate real fa de riscuri

Mileniul al lll-lea g sete omenirea in fa unui numr considerabil de
probleme nerezolvate. Una dintre cele mai gravie, gfiectele imediatei pe termen
lung, este cea legatle dezastre. Comunitate@in ific internaional , administraa,
trebuie s r spund astzi cat mai convingtor i mai eficient unor intrelsi pe care
opinia public le pune tot mai des. Se schimtlima? Dac da, cat de repedecat de
mult va fi afectat societatea umaf® Crete nivelul mrii, al raurilor atat de multi de
repede ncat trebuie mutateea rile din zonele de coastau de pe malurile acestora?
Vom avea cutremure devastatoare mai frecvente® Raduse semnificativ pagubele
provocate de precipitde atmosferice de lungdurat sau torenale?

Ceea ce leagaceste problemei altele similare este influea direct |
negativ asupra societii umane, caracterul de dezastru pe care 1l potta fenomele
menionate i, ca 0 consecin direct, amploarea situslor de urgen generate de
acestea. Comuniile par ins tot mai contiente de semnifica pe care prevenirea
gestionarea hazardelor o au pentru dezvoltaredcaae©rganismele internanale,
factorii de decizie de la nivelul nanal i local sunt astzi implicai in asigurarea
condiiilor de analiz, cercetarei management al hazardelor.

intr-o lume in care, problema lipsei de alimentecamdiiilor minime de
existen , a sr ciei, in general, este indeparte de a fi rezolvatl5 din ultimii 20 de
ani au fost marcade dezastre care au dep ca valoare a pagubelor un miliard de
dolari. Aceast statistic ilustreaz necesitateai actualitatea cercetii in domeniul
riscurilor i vulnerabilit ii, plecand de la desluea mecanismelor intrinseci care stau
la baza fenomenelor extreme pama conturarea strategiilor de reducere a
consecirelor.
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Nevoia de securitate reafa de riscuri este perceputliferit de societile
aflate in diferite stadii de dezvoltare socio-eqoiw. Explicaia rezid 1in
vulnerabilitatea diferitfa de dezastre naturalerile dezvoltate sunt mai vulnerabile
in privina pagubelor materiale, recuperabile, iar sogclet s race sunt mai
vulnerabile la pierderi de vieomeneti, irecuperabile.

Nevoia de
securitate — -
real fa $ perceput diferit de comunit i
de riscuri

L—"

stadiul de dezvoltare social

stadiul de dezvoltare economic

frecven a dezastrelor

19) .
func ie de

vulnerabilitatea diferit

comunit i dezvoltate - vulnerabile material > recuperabil ||

comunit is race - vulnerabile uman > irecuperabil

Fig. 1

Atitudinea societii contemporane fa de riscuri este de multe ori
contradictorie. Pe de-o parte, se depun eforturieri@e i umane imense pentru
prevenirea i reducerea efectelor. Pe de alparte, dezvoltarea socigt umane
influen eaz uneori declararea unor dezastre sau amplificarea consgom Astfel,
schimbarea climei, proces natural cu care planedangi confruntat de-a lungul
evoluiei sale, are asti manifestri care dep esc limitele naturale, tocmai datorit
activit ilor antropice. Dezvoltarea extinderea sp&al a societii umane au drept
consecin valoarea tot mai mare a bunurilor materialexpunerea mai frecventa
manifestrile extreme ale unor fenomene naturale.

Nici atitudinea politic fa de riscuri nu este intotdeauna adecvat
necesit ilor pe termen lung. Fondurile pentru diminuareactdlor dezastrelor sunt
alocate de multe ori post-dezastiunu in etapa predezastru, atunci cand se poate
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imbunt i prevenirea sau ngcar prognoza unor dezastre. Fondurile depind des
interese politice imediate, uneori electorale, mituene strategicei economice. Se
discut Tn prezent, s-au organizat intalniri, s-au realazlize referitor la diplomia
dezastrelor, respectiv despre influsda reciproce care exisintre dezastrele naturale
| relaiile politice dintre statei din interiorul aceluia stat. Aceast nou form de
abordare urnre te Imbunt irea managementului situigor de urgen generate de
dezastre, atunci cand apar bariere politice salordgttice, i reversul, determinarea
rolului dezastrelor Tn evoliile politice interne i internaionale.

Abordarea actual a riscurilor are in centrul atea dimensiunea uman
Gradul de pregire a societ ilor pentru a face fa situaiilor de urgen este diferit in
multe aspecte (edude, infrastructur, organizare etc.), astfel incat, fiecare siwa
ridic probleme specifice. Rezolvarea acestora trebsiefigut cu rezultate optime,
in orice tip de societate, o provocare extrem daahcpentru cei care se ocugu
managementul intregrat al situl@r de urgen . Evenimente extreme scot uneori in
eviden sau accentueazo stare de apatie latent pre-existent Creterea
vulnerabilit ii societ it umane fa de riscuri se datoreaznu atat modului de
manifestare a fenomenelor, ci mai ales unor cauzeo@ce precum créerea
populaiei, inegalitatea social politizarea ajutorului economic, acumularea deitea
economic n zone predispuse a fi afectate de rispotenialul in cretere pentru
dezastre tehnologice.

Hazard, risc i vulnerabilitate

Hazardul natural implic probabilitatea aparei intr-un interval de timpi
areal precizate, a unui fenomen natural sau amt@mpipotenial de a produce pagube
mediului, proprietii i/sau socio-economice, inclusiv pierderi de v@meneti. Mali
exact, conform definiei acceptat internaional, hazardul este un eveniment perceput
ca 0 amenirare sau probabilitatea de producere a unui fengrogmial productor
de pagube intr-un areal, intr-un interval preati&atimp.

Orice hazard implic un nivel preexistent de risc al spdui considerat.
Atribuirea calit ii de hazard unui fenomen natural sau antropic ste eondionat
de producerea de pagube materiale sau victime,ecpatenalul unor astfel de
consecire. Aceasta poate fi considerataracteristica eseal ce deosebée
terminologic hazardul de evenimentele extreme. kh#anu este un fenomen
intdmpl tor i nici impredictibil, ci doar manifestarea lui consecirele sale sunt, in
general, dificil de prognozai controlat. Hazardul este un termen care semniic
manifestare negativa sistemului afectat, iar alirarea termenilor natural sau antropic
accentueaz cauzalitatea exterioar omului respectiv, provocat de acesta.
Probabilitatea statisticde producere a unui eveniment natural sau antrppienial
produc tor de efecte negative, defite cantitativ hazardul.

Vulnerabilitatea se refella capacitatea unei persoane, grup social, siseem
organizaie de a anticipa, rezistai reface in urma impactului unui hazard.
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Vulnerabilitatea implic o combinae de factori care determirgradul Tn care via |
proprietatea se gesc in situd de risc datorit unui eveniment. Cai hazardul,
vulnerabilitatea este un indicator al uneristiitoare a unui sistem, definind gradul de
(in)capacitate a sistemului de a face faiscului declarat. Tn termeni generali,
vulnerabilitatea poate fi Taleas ca predispozia sau susceptibilitatea unui element de
a fi afectat negativ de cauze externe.

Defini ia acceptat in terminologia interngéonal are un caracter cantitativ:
vulnerabilitatea reprezinmivelul pierderilor pe care un element sau grugléenente
(persoane, structuri, bunuri, servicii, capital mmmic sau social etc.) expuse unui
anumit risc, 1l ateapt Tn urma producerii unui dezastru sau hazard. \falibtatea
unui spau are la baz cauze naturale cein de caracteristicile intrinseci ale
fenomenului, cauze economice cum ar fi lsiarea materia) rezervele etc.i cauze
socio-psihologice, de la organizarea administratpan la psihologia maselor.
M sura in care, cele trei aspecte se combefine te vulnerabilitatea complexa unui
spaiu.

Fig. 2.

Vulnerabilitatea este rezultatul faptului persoane sau bunuri materiale se
g sesc la un moment dat, voluntar sau involuntarsuntloc unde nu ar trebui fie.
De altfel, creterea numrului de mori i a valorii pagubelor materiale nu se datoreaz
unor hazarde naturale mai puternice, ci amplificvulnerabilit ii populaiei. Unele
grupuri sociale sunt mai vulnerabile decat altétefuncie de sex, varst condiie
social, etc. De asemenea, vulnerabilitatea este stransatocu poziia socio-
economic. Conceptul de vulnerabilitate este utilizat Tndsth hazardelor pentru
identificarea entitilor sociale cele mai predispuse a suporta efecieimtive ale unor
fenomene. Din punct de vedere al societefectele negative ale hazardului sunt
rezultatul vulnerabilitii populaiei fa de acestai nu al fenomenului in sine. Nu
exist o formul sau msur universal acceptatpentru caracterizarea cantitatia
vulnerabilit ii. De fapt, caracterul relativ al acesteia esteluwin conceptele-cheie
care nuareaz descrierea vulnerabilitii.

Riscul este produsul matematic dintre hazardiulnerabilitate exprimand
relaiile dintre un fenomeni consecirele sale. Expunerea la hazard este relativ
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constant intr-un areal, vulnerabilitatea implicreacia societ ii umane, nivelul
calitativ i cantitativ al pregtirii i reaciei acesteia fa de pericol, iar combini

dintre cele dou definete cantitativ riscul. Altfel, riscul repreziniexpunerea reala

unei valori, in sensul antropocentrist, la haz&td. exemplu care ilustreazerfect
raporturile dintre hazard vulnerabilitate este urnorul: 0 persoan care traverseaz
oceanul cu barca este supagelorai hazarde cai o persoan care face acelalucru

cu vaporul, ins cele dou persoane sunt expuse unor grade diferite de aiscroare a
vulnerabilit ii diferite. Prognoza riscului implic posibilitatea precizii cat mai

exacte a locului de apada a fenomenului respectiv.

Dezastrele naturale sau antropice sunt, indoial, fenomene cu impact
major asupra unei societde o anumit dimensiune. Pagubele produse de riscuri
dezastre sunt rezultatul interamii dintre trei sisteme principalei mai multe
subsisteme: mediul fizic (clima, ape, relief etpdpulaie (clase sociale, rase, culturi
etc.) i mediul construit (cldiri, lucr ri de art, amenajri etc.). Hazardul poate fi
privit n acest caz ca situa predezastru, in care exigtn anumit risc de producere a
unui dezastru, mai ales din cauza faptuluioccomunitate umaneste situat intr-o
poziie de vulnerabilitate. Se evidéw astfel trei etape n evola unui fenomen ce
are potenalul s genereze consecenegative: etapa de hazard, apoi apare riscul ca
acesta safecteze un areal vulnerabil, iar in final se paddclana un dezastru. Riscul
se gsete la interseda dintre hazardi vulnerabilitate.

Caracteristicile de hazarc
exist inc din faza inial , atunci

A o permanente prin apari ie i evolu ie
cand f_enomenul este pus in reda [I
Cu societatea umancu consecirele ]
pe care le poate avea. Cand vorbi efecte imediiate, din ce in ce mai grave
deja de risc este raurat impactul

| pe termen lung
asupra societi, mai departe, :
dezastrul reprezentand faza ¢ . . . .
apogeu a unui fenomen extrem. | influen eaz direct societatea prin
final, se evalueazfaza post-impact caracterulde dezastn
care este, din multe puncte ¢
vedere, la fel ca celelalte. Exist
cercettori Tn domeniul riscului care
se opresc asupra raporturilor dinti
hazard i risc. Se considerastfel, ¢ {}
riscul include probabilitatea ca ul

anume hazard sse realizeze, s
devin realitate. Hazardul este
comparat cu cauza, iar riscul c
consecira. Hazardul (cauza)
reprezint o amenimare potenal Fig.3.
pentru societatea umani valorile

necesitatea con tientiz rii comunit ilor
asupra prevenirii i gestion rii riscurilor

diminuarea efectelor
asupra dezvolt  rii comunit ilor
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ei, 1ar riscul (efectul) este probabilitatea caamumit hazard sse produc. Hazardul
seismic sau atmosferic, de exemplu, poate existairegiune nelocuit dar riscul se
realizeaz numai acolo unde exisbameni i bunuri ale acestora.
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Abstract:
The work presents general problems of complex prtwe
operations management and administration of emeyg&tuation.

Operaiuni complexe: definire, trs turi 1 clasificare

Prin expresia ,,operani complexe” utilizat in managementul situgor de
urgen , consider c se poate Trlege un ansamblu organizat deiwad, procese i
elemente componente diferite, care:

- sunt intrunite intr-un spa relativ mare, intr-o anumitperioad de timp;

- sunt combinate intr-o manierelaional ce supune adeseori 0 parte din

elementele componente unor riscuri, unele imprbilei

- necesit 0 coordonare unitara cooperrii in vederea olnerii rezultatului

scontat.

Operaiunea complex este de amploare, este dificili conine riscuri. Ea
necesit o abordare mai extins mai aprofundat interdisciplinar i prudenial Tn
vederea atingerii obiectivului stabilit. Totodatmplic planificarea, concentrarea
executarea de na ri i de manevre de fa¢ | mijloace operaonale sub o coordonare
unitar . Se realizeazprin cooperare.

In cadrul operaunilor complexe se aplic principiul sinergiei, principiu
recunoscut pe plan intermanal.

Operaiunilor complexe care vizeazsituaiile de urgen 1in funcie de
scopurile principale ale acestora sunt de dmategorii:

- pentru prevenirea situéor de urgen ;

- pentru gestionarea situikor de urgen .

Se pot organiza opemani avand ambele scopuri.
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in practica serviciilor pentru sitiede urgen, In general, se utilizeaz
urm toarele tipuri de openaini complexe:

a) aciuni complexe de monitorizare evaluare a unor tipuri de riscuri;

b) inspecii sau controale colective ori complexe de prewenir

c) exerciii iaplicaii de pregtire a interveriei sau a rspunsului;

d) intervenii operative sau operiani de r spuns.

Operaiunile complexe de la lit.a), b) c) se executpre-dezastru, iar cele de
la lit.d) dup producerea dezastrului.

Planificarea operaiunilor complexe

La planificarea operaunilor complexe se au in vedere strategiile adepta
pentru unele tipuri de risc, schemele cu tipurigerc in profil teritorial i evoluia
situaiei operative. De asemenea, s seama de categoriileclasele de importan
ale construgilor ide rangul localit ilor.

Ac iunile complexe de monitorizare evaluare a unor tipuri de risc se
planific dup caz, la nivelul inspectoratului teritorial pensituaii de urgen sau la
nivelul Inspectoratului General pentru Siiuale Urgen . Pot fi vizate tipurile de
riscuri generatoare de incendii In mamundaii catastrofale, infectare (contaminare)
radioactiv i altele.

Pentru unele tipuri de risc, ami complexe de monitorizareé evaluare se pot
planifica i de c tre alte ministere sau agerspecializate, cum este cazul epidemiilor,
epizootiilor, cutremurelor, poluilor, alunecrilor sau prbu irilor de teren, situalor
meteorologice nefavorabile etc., la careparticipe i specialiti din inspectoratele
pentru situai de urgen .

Planificarea controalelor colective de prevenirgnar situai de urgen se
face, de regul de ctre inspectoratele teritoriale pentru situale urgen . Aceste
controale vizeaz domeniile apr rii Timpotriva incendiilor i al proteciei civile,
precum i m surile de prevenire gestionare a situidor de urgen .

Controale complexe de prevenire a siilex de urgen se planific de ctre
Inspectoratul General pentru Sitwiade Urgen , la ele participand in zonele de
competen i personalul inspectoratelor teritoriale respectivelup caz, specialti
din alte ministere sau agérspecializate.

Exerciiile i aplicaiile de pregtire a interveriei operative sau a spunsului
se planific pe nivele ierarhicei de competen ale componentelor Sistemului
Naional de Management al Situbor de Urgen .

In cadrul serviciilor profesioniste pentru sitiade urgen , exerciiile i
aplicaiile se planific de ctre:

- subunitatea specializate intervenie pentru cele organizate in limitele

raionului de interveme;
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- grupul de interverme pentru cele organizate in limitele zonei dervgaie
la care particip cel puin dou subunit i specializate din subordine;

- inspectoratul judean pentru situm de urgen in zona de
responsabilitate la care participel puin dou subunit i specializate din
subordine sau din dowgrupuri de intervete din structur;

- Inspectoratul General pentru Situae Urgen IGSU pentru cele la care
particip :

0 subunit i specializate din cel pun dou inspectorate teritoriale
pentru situai de urgen ;

0 subunit i specializate din cel pin dou servicii haionale pentru
situaii de urgen .

Aceste exercii i aplicaii planificate de IGSU in raport cu campul
operaional in care se desbar pot avea caracter:

- intern (judeean, interjudean sau nanal);

- internaional (regional in sensul cuprinderii unor poani de teritoriu din

cel puin dou state limitrofe).

La toate exeraile i aplicaiile planificate ca operaini complexe particip
obligatoriu i servicii publice sau private pentru sitii@le urgen , indeosebi cele din
campul operaonal, precum i celelalte fore complementare de cooperare sau de
sprijin.

Concepia de planificare a interveior operative sau de spuns are la baz
planificarea exerdilor i aplicaiilor de pregtire a intervenei sau a rspunsului.
Aceasta este imbun it , actualizat sau adaptat

- pe baza concluziilor reige in urma exerailor i aplicaiilor de
preg tire;

- in raport cu condile concrete rezultate in urma producerii evenitakm
generatoare de situiade urgen ;

- 1n situaia modific rii dispoziiilor legale in domeniu;

- 1n cazul reorganizii sau modific rii organiz rii serviciilor pentru situai
de urgen.

in planificarea operaunilor complexe i a obiectivelor acestora se aplic
principiile referitoare la: previziuna prevenire; prioritatea proteei i salv rii vie ii
oamenilor; respectarea drepturilor omului; cooperdransparea i gradualitatea
activit ilor; corelarea obiectivelorn resurselor; legalitate.

Amploarea i complexitatea operanilor pentru gestionarea sitiibor de
urgen , in principiu, trebuie scorespund nivelelor de gravitate ale evenimentelor
care determin declararea ,stii de alert”. Complexitatea i volumul operaunilor
cre te in cazul instituirii ,strii de urgen ”.

Aprobarea planificrii operaiunilor complexe se face potrivit reglemeritor
specifice. Tn principiu, aprobarea intin competerm efului e alonului superior
nivelului de planificare.
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in ceea ce privée elementele principale pe care le @om planificarea operanilor
complexe, acestea sunt:

- tipul de operaune;

- scopul i obiectivele operaunii;

- locul de desf urare (obiectivei unit i administrativ-teritoriale);

- for ele 1 mijloacele participante;

- funciile de sprijin ce se asigur

- data sau perioada de executare.

Planificarea operaunilor complexe se include in planurile lunar@nestriale,
semestriale, anuale sau multianuale.

in planificarea operanilor complexe la nivel teritorial se are in vesle
~>chema cu riscurile teritoriale din zona de compet elaborat de inspectoratul
pentru situai de urgen judeean, respectiv al municipiului Bucutge pe baza
structurii cadru stabilitde ctre IGSU i aprobat de prefect. In aceasschem sunt
prezentate riscurile teritoriale potele identificate pe teritoriul judelui sau al
municipiului Bucureti 1 evaluate potrivit metodologiei specifice figai risc.

Principalele riscuri teritoriale sunt:

- riscul industrial — se evalueazprin diferite metode, una fiind cea a
indicelui de gravitate, n fune de tipul de flux sau de agent dominant de plkfieamic,
chimic, electromagnetic, biologic), clasificareatréprinderilor (potrivit Directivei
SEVESO) i de densitatea popuiei, prezent in proximitatea intreprinderii;

- riscul de transport- care vizeaztoate tipurile de transport: aerian, feroviar,
rutier i special (metrou, tunele, teleferic, benzi trangpare sau rele de canalizare).
Se au in vedere parametri, cum sunt: lungimealeler de transport, intensitatea
traficului, punctele negre, zonele de acumulareceidantelor, destine (pentru
persoane, materiale periculoase etc.), capacitaijesacelor de transport etc.;

- riscul construciilor — evaluat in raport cu destir@ importana |
dimensiunile acestora: opere de ade patrimoniu istoric sau cultural; construc
administrative, construic tehnice sensibile (gi, aerogri etc.), colective sau publice
( coli, spitale, discoteci, hoteluri etc.), diri Tnalte sau foarte Tinalte. Riscuri
particulare prezint cartierele reziderale (locuine vechi sau noi) precumi
construdile agrozootehnice;

- riscul natural — poate fi prezentat de incendiile dedpre sau de culturi
agricole, de inunda, de fenomene meteorologice (furtuni, tornade, fieziri, secet,
vant puternic etc.), alunec de teren, avalae, cutremure etc.;

- riscul social— a crui prezen intereseaz pompierii, indeosebi la marile
adunri publice (mitinguri sportive sau politice, spemtée, mai ales cele cu jocuri de
artificii, mar uri publice grandioase, targuri etc.) sau popula@siri masive de
refugiai i altele.

in cuantificarea acestor riscuri sie seama de: categoriile (clasele) de
importan i respectiv de pericol ale agédar economici, instituilor i unit ilor
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administrativ-teritoriale, de capacitatea derape a acestora impotriva incendiilor
dezastrelor, de evola previzibil a situaiei operative i de forele i mijloacele de
care se dispune.

Situaia operativ este caracterizat in principal, de evolia i gravitatea
riscurilor in profil teritorial, dinamica situdor de urgen, cauzele i impactul
evenimentelor produse.

Organizarea i desf urarea operaiunilor complexe preventive

Previziunea i prevenirea, conform legii, sunt principii ale nagementului
situaiilor de urgen .

Obligativitatea organizii i desf ur rii operaiunilor complexe de prevenire
(inspecii, controale i monitoriz ri) este stabilit prin lege, in sarcina:

- inspectoratelor pentru situade urgen judeene i al municipiului

Bucureti;

- Inspectoratului General pentru Situde Urgen ;

- ministerelor i altor organe publice centrale de specialitategdmeniile

lor de competen.

Inspeciile sau controalele colective ori complexe de preke sunt forme de
exercitare a controlului de stat. Ele vizeammeniul apr rii impotriva incendiilor i
cel al protegei civile, precum i m surile i aciunile de prevenirei gestionare a
situaiilor de urgen .

Ac iunile de monitorizarei evaluare a tipurilor de riscuri se circumscriu
indeplinirii funciilor de monitorizare i evaluare ce revin centrelor opeomale i
centrelor operative pentru situale urgen .

Forele specializatei abilitate s execute de obicei inspégc controale i
aciuni de monitorizare fac parte din inspde de prevenire i din centrele
operaionale ale inspectoratelor pentru situade urgen, precum i din
compartimentele de profil ale unor ministere, agen servicii deconcentrate ale
acestora. Dupcaz, pot participa cadre din subunié de intervene i din serviciile
civile pentru situai de urgen . Uneori sunt coopta i al i specialiti.

In organizareai desf urarea operaunilor complexe se urmme te aplicarea
unor principii de baz specifice apr rii impotriva incendiilor i dezastrelor cum sunt
cele referitoare la: respectarea reglemdot in vigoare, priorit ii, dimensionrii
optime, corelrii cu resursele existente, colaboircu factorii interesa.

Operaiunile complexe cu scop de prevenire desfate in perioada pre-
dezastru au ca obiective:

- coordonarea aplicii unitare a prevederilor legalei a celorlalte

reglementri privind identificarea, evaluarea, controlui combaterea
riscurilor generatoare de situale urgen care pot deveni dezastre;
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- pregtirea preventiv a populaei i informarea asupra riscurilor
poteniale, m surilor de protece i de limitare preventiv a dezastrelor,
precum i privind modul practic de aitine in astfel de situade urgen ;

- verificarea existe®i 1 funcion rii sistemelor de monitorizare a unor
tipuri de riscuri;

- evaluareai Imbunt irea condiilor tehnice, organizatorice de dotare
specific necesare asiguii interveniei operative in situa de urgen .

Inspeciile i controalele ca openani complexe, sunt intregite, dupaz, i de
alte forme specifice activiti de prevenire, cum sunt verifigle, inclusiv asupra
respectrii condiiilor din avize, acorduri sau autoriz, asisten tehnic de
specialitate, informarea publicsau constatareai sancionarea inclc rilor la
prevederile legale.

Pentru organizarea desf urarea operaunilor complexe cu scop preventiv
se intocmesc planuri grafice coninand elementele necesare realizobiectivelor
propuse, aprobate, de reguile ctre efii ierarhici.

Aceste operauni complexe sunt conduse detre ofieri cu experien i/sau
cu funcii de conducere.

Rezultatele inspeidor, controalelor i aciunilor de monitorizare, precum
m surile stabilite se inscriu Th documente de contate pot fi procese-verbale sau
note de control, intocmite in douexemplare. Despre inspaéle i controalele
efectuate se consemnedn Registrul Unic de Control, in cazurile in casfel de
registre exist

Finalizarea i valorificarea inspedlor, controalelor i monitoriz rilor
efectuate se fac prin modalitspecifice, cum sunt:

- stabilirea de nsuri obligatorii i/sau de recomand;

- aciuni de informare public i de pregtire preventiv a populaei i/sau a

salariailor;

- analize cu conducerile de obiectiveeu autorit ile locale, sau informarea
scris a acestora;

- propuneri pentru sistarea unor lugtrde construgi sau de oprire a
funcion rii ori utiliz rii acestora;

- propuneri pentru retragerea ori suspendarea avizelo a autorizalor
specifice;

- constatarea contravaitor i aplicarea sanwnilor;

- sesizarea organelor abilitate cu privire la faptalee intrunesc elementele
constitutive ale unor infrawini sau delicte;

- actualizarea elementelor operativa bazei de date specifice;

- imbunt irea programelor de pretire pentru intervele sau rspuns.

Aceste modaliti se utilizeaz cu respectarea dispdior legale i a
reglementrilor interne, precumi in raport cu particularitile tipurilor de operauni
desf urate i cu constatrile rezultate.
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Organizarea 1 desf urarea operaiunilor complexe de pregire a
interveniei sau a r spunsului

Operaiunile complexe de pregjre a intervenei sau a rspunsului in situa
de urgen, au ca obiectiv principal crearea in perioada daeastru a condilor
pentru realizarea intervaai operative, calificatei eficient a forelor i mijloacelor
specializate Tmpreurcu cele cu care coopereaz

Organizareai desf urarea operaunilor complexe de preg@re a intervenei
sau a rspunsului, in caz de dezastru, vizeam principal, verificarea pregrii
teritoriului (obiectivelor) pentru intervele, pregtirea i antrenamentul foelor de
intervenie, alocareai disponibilitatea unor mijloace tehnicealtor resurse necesare

| adecvate, indeplinirea funitor de sprijin, cooperarea managementul situidor
de urgen .

Sintetic, se poate spune @rin aceste openani complexe, ansamblul
constituit se prede te pentru a intra in activitate in sitiil@e urgen i se antreneaz
in realizarea perfeci operaunilor stabilite, deci este operanal.

O activitate important desf urat de serviciile profesioniste pentru sitiia
de urgen este elaborarea conceg de interverie | materializarea ei in documentele
operative.

in elaborarea concépi de interverie este necesastabilirea caracteristicilor
operative ale campului opei@nal, cum sunt:

- riscurile teritoriale i nivelele de gravitate ale acestora;

- nivelele criteriilor de performan privind sigurama la foc a construilor,

instalaiilor i altor amenayjri;

- nivelele de pericol, din punct de vedere al pradeccivile, ale

obiectivelor i localit ilor;

- m rimea populaei ce poate fi periclitat afectat sau trebuie evacuat

- timpii operativi de alarmare, evacuare sau de veteie,;

- capacitatea de agne a serviciilor pentru situade urgen .

Exerciiile i aplicaiile de pregtire se execut de regul, practic. Tn unele
situaii se recomand ca premergor desf ur rii practice a unor exerdi i aplicaii
practice s se execute exergisau aplicai de comandament, f antrenarea efectiv
a forelor i mijloacelor de intervete i a celor de cooperare sau a popalain astfel
de cazuri, sunt implicanumai managerii situglor de urgen i unii specialiti.

In cadrul exerciilor i aplicaiilor de pregtire se urmre te asigurarea
interoperabilit ii i capabilit ii, prin:

- terminologie comun

- organizare modular

- comunicaii integrate;

- planuri de interveme sau de amne consolidatei proceduri armonizate;
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- mijloace tehnice de intervaa i de protede compatibile;

- antrenament comun al fetor;

- acces la resursele existente;

- solicitarea de asistentehnic i sprijin pe plan interni, dup caz,

internaional;

- continuitatea managementului.

Controlul organizrii i preg tirii operaiunilor complexe se planific i se
exercit potrivit dispoziiilor legale in scopul verifiaii respectrii reglementrilor
specifice i evalurii aciunilor intreprinse, precumi a capabilit ii for elor de
intervenie in situaii de urgen . Acest control se executde ctre Inspectoratul
General pentru Situa de Urgen la inspectoratele teritoriale pentru siiuale
urgen , de ctre conducerile inspectoratelor la subuifig de intervene din
subordine, de dre personalul abilitat al inspectoratelor la seifdd voluntare i
private pentru situa de urgen .

Organizarea, desfurarea 1 conducerea operaunilor complexe de
intervenie sau de rspuns pe timpul situailor de urgen

Organizarea, desfurarea i conducerea opernanilor complexe de intervele
sau de rspuns au la bazm surile luate i documentele operative prezentate anterior
la pct. 4, crora ins, li se aduc operativ modifidle i adaptrile impuse de situale
concrete generate de evenimentele produge evoluia acestora in timp.

Modific rile i adaptrile aduse pot viza aspecte referitoare la:

- data i orareal a producerii evenimentului;

- fixarea in teren a locului producerii evenimentului

- nivelele de gravitate nsurate sau estimate ale evenimentului;

- natura i m rimea efectelor imediate;

- delimitarea campului operanal;

- reevaluarea foelor i mijloacelor de interveie necesarei disponibile;

- timpii operativi reali.

Concentrarea in campul opeomal a forelor i mijloacelor se face gradual, in
raport cu amploarea evoluia situaiei de urgen .

Funcia de coordonare tehnioperaional se exercitin timp real.

Conducerea interverior la locul producerii evenimentului trebuie die
unitar , continu, stabil, supl i operativ i se asigur de ctre comandantul
interveniei sau de dre comandantul acnii, ajutat, dup caz, de efi de sectoare,
grupa operativ i de postul avansat de comand€Comandantul poate fi sprijinit de
specialiti din obiectivele periclitate sau afectate de evemte.

Managementul gestioni situaiei de urgen se asigur prin componentele
Sistemului Naonal de Management al Situbor de Urgen .
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Desf urarea intervemei cuprinde, de regu] urm toarele operauni
principale:

- alertarea pentru intervee;

- deplasarea la locul interveesi;

- intrarea succesivin aciune a forelor concentrate:

o amplasarea foelor i mijloacelor i realizarea dispozitivului
preliminar;

0 recunoaterea, analiza situai, luarea decizieii darea ordinului de
intervenie;

0 realizareai adaptarea dispozitivului de interven

- evacuarea, mtarea, salvareai/sau protega persoanelor, animalelorn
bunurilor;

- localizareai limitarea efectelor evenimentului, prin dispozéi

o0 pe aliniament ofensiv;
o pe alinlament defensiv (cu posibilit de retragere in cazul unor
pericole majore pentru fale de intervene).

- intervenia activ asupra factorilori condiiilor care genereazori intrein
evenimentul periculos, pentru neutralizarea, liandh sau indeptarea
acestora este opeitmea eserml ;

- stabilirea cauzei producerii evenimentului sau préjur rilor i condiiilor
care |-au determinat favorizat;

- evaluarea efectelor a consecirelor negative;

- retragerea graduah forelor i mijloacelor de interveie.

In exercitarea conducerii acestor opiera, comandantul interveiei este
abilitat s dea ordine operative, cum sunt cele pentru: akerteeplasare, recunaare,
evacuare, intervere, manevr i retragere. Ordinele trebuie $ie clare, precisei
scurte i se transmit prin mijloacele de comunicdin dotare i/sau prin efii ierarhici
ori agenii afla i la dispoziie.

Pe timpul desfur rii operaiunilor de intervenie, conducerea operativ
stabilete m suri specifice pentru asigurarea iagilor i protecia personalului de
intervenie | verific realizarea lor, precumi respectarea regulilor de tehnica
securit ii.

Informarea i raportarea privind opernanile de intervene se organizeaz i
se desf oar potrivit reglementrilor specifice gestiorrii tipurilor de riscuri.

Implicarea in operaunile de intervene se face gradual pe urgere (I-1V),
in raport cu amploarea evoluia situaiilor de urgen i cu momentul sosirii Tn
campul operaonal a forelor i mijloacelor concentrate. Prima interven este
realizat, de obicei, de dre serviciile publice voluntare sau private perditwaii de
urgen .

Retragerea foelor i mijloacelor din campul operanal este o operiaine ce
se execut dup Tncheierea rspunsului oper@onal, la ordinul comandantului aenii
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(sau intervenei) i cuprinde operani cum sunt: incetarea lucrului mijloacelor de
intervenie; strangerea dispozitivelor; cuarea i verificarea accesoriilor i
echipamentelor folosite; verificarea prezanpersonalului participant; imbarcarea,
incolonareai deplasarea foelor i mijloacelor la sediile proprii.

in unele cazuri, pentru preintampinaréagestionarea unor pericole, unele
for e i mijloace pot rmane in continuare in supraveghere sau pentre@asigthnic
de specialitatei intervenie operativ in fazele de recuperarereabilitare.

Dup sosirea foelor i mijloacelor la sediile proprii, se asigurestabilirea
capacit ii de intervenie a acestora (completarea resurselor materialsucoabile
deteriorate sau neutilizabile, Tnireerea i1 revizia mijloacelor tehnice, reorganizarea
serviciului operativ, acordarea asiswnmedicale, hmirea suplimentar i odihna
personalului etc.). Dupcaz, se formuleazcereri de completare.

Logistica operaunilor complexe de interveie sau de rspuns este una din
cerinele indispensabile reitei acestora. in astfel de sitiam rimea resurselor
umane i materiale care asigursuportul logistic este comparabicu forele i
mijloacele de intervere.

O problem foarte important pe timpul desf ur rii operaiunilor complexe
de intervene sau de rspuns este asigurarea rezervelor de resurse, asirakazul
operaiunilor de lung durat.
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Universitatea Politehnic Bucureti

Drd. ing. Niculae NEGOI
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Abstract:

The awareness regarding the environment’s protectecessity
IS growing at international level. The actual aitids in environment’'s
protection field are not isolated national efforfgit common concerns at
regional geopolitical and economic level.

The article makes a short presentation of the tsffarade for
international consensus and of the evolution of ofean regional
organizations which have as purpose the coordimated economic
development correlated with environment protection.

1. NECESITATEA UNOR STRUCTURI ECOLOGICE SPECIALIZATE

Politica ecologic se impune din ce Tn ce mai mult in toatée lumii, ca un
factor de reinnoirei diversificare a instituilor politice, presupunand aparea unor
interese general comune ale tuturor oamenilor.

Astfel, dac in 1972, cand a avut loc prinGnferina O.N.U. privindmediul
numai 10 state aveau adminisiren acest domeniu, azi, peste 135 de dispun de
instituii  specifice proteciei mediuluj care asigur indivizilor accesul direct la
procesul de elaborare aplicare a politicii in materie de mediu; s-awmovat vaste
programe naonale i internaionale de cercetare, au crescut an de an fondurile
destinate mediului.

intr-o prim faz , adoptarea unor legi ce vizau prevenirea sau auTanéa
unor factori de mediu poluaa f cut ca aplicarea lor sfie incredinat unor
administraii ale c ror competere se exercitau in alte domenii decat cel al mediulu
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Numai dup agravarea crizei ecologice, guvernele au isimecesitatea unei
aciuni instituionale mai sistematice mai coerente, fapt ce a determinat, ca dup
1970, marea majoritate arilor industriale, s creeze la nivel nebnal instituii
specifice acestui domeniu.

2. CONFERIN A DE LA STOCKHOLM, 1972

Prima Conferin Mondial Tn domeniul proteeei mediului inconjurtor a
avut loc intre 5-16 iunie 1972 Btockholmau participat delegadin 114 state, intre
care i Romania

Ordinea de zi a Conferi@i a cuprins, printre altele: planificardagestionarea
a ez rilor umane in vedereasigur rii calit ii mediului Tnconjurtor; gestionarea
resurselor naturale ale mediului; determinarea a@ulor de importan
internaional ; dezvoltarea i mediul; aspecte educative sociale culturale ale
problemelor de mediu, inclusiv informarea opinigbfice asupra acestora; incidentele
internaionale ale adunilor in domeniul mediului.

Cel mai important document adoptat in cadrul Confer este Declaraia
asupra mediului Tnconjutor” — publicat in volumul lucrrilor reuniunii [1], care
cuprinde 26 deprincipii (dintre aceste principii amintimdreptul fundamental al
omului la libertate; egalitatei condiii de via satisf ¢ toare intr-un mediu a cui
calitate s-i permit s tr iasc in bunstare i demnitate; obligda statelor de a
proteja i imbunt i mediul pentru generale prezente i viitoare; conservarea
resurselor naturalei gospodrirea lor atent in beneficiul generalor prezente i
viitoare; cooperarea statelor in problemele priviqotecia mediul etc.) privind
drepturile i obligaiile statelor in acest domeniu, precumc ile i mijloacele de
dezvoltare a coopaiii internaionale.

in acelai timp, Declaraia subliniaz leg tura organic dintre proteda
mediului i progresul economici social al popoarelor in contextul necesit
elimin rii efectelor negative ale subdezvoit Prin acest document s-au pus bazele
dreptului internaional al mediului

Un alt document adoptat a fostPlanul de adune privind mediul
nconjur tor”, care cuprinde 109 recomand adresate statelor, pentru protac
mediului.

Ziua de Sunie a fost proclamat, Ziua Mondial a mediului inconjurtor”.

3. CONFERIN A MONDIAL DE LA RIO DE JANEIRO, 1992

In contextul sporirii eforturilor ngonale i internaionale in scopul promovii

| dezvoltrii unui mediu Tnconjurtor s n tos in toate rile, Adunarea General

O.N.U. din 22 decembrie 1989 a lansat apelul latiuinire global, care s defineasc
strategia pentru stopareéectelor degradii mediului.
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Ziua Mondial a Mediului din 1992 a fost marcatle un eveniment unic in
Istoria omenirii, i anume,Conferina Naiunilor Unite pentru Mediudin Brazilia.
Scopul general al Confergi a fost acela al elabari de strategii i m suri care s
contribuie la combaterea degrad mediului Tnconjurtor in toate rile, in contextul
dezvoltri durabile i optime din punct de vedere al proiecmediului.

In intenia organizatorilor, laConferina de la Riotrebuia s se realizeze un
nou consens internanal asupra unor teme de transcendemondial ca:

— protecia atmosfereia resurselor terestre, conservarea diveiidiiologice,
protecia resurselor de apdulce, mrilor i zonelor de coast gestiunea r&gonal din
punct de vedere ecologidi@tehnologiilor, de eurilor de produse de eurilor toxice,
cretereacalitiivieii iasnt iiumane;

—ameliorarea condiilor devia idemunc a sracilor,eradicarea sr ciei

| oprirea degradrii mediului.

Conferina de la Rios-a desf urat in dou etape: o primetap a fost intre 3-
12 iunie 1992 la ea participand mitnii mediului, mini trii unor organisme similard
reprezentam ai altor instituii, organisme i programe specializate O.N.U.,
reprezentam unor organisme interguvernamentale neguvernamentale, din 181
State.

A doua etap a Conferineli, intitulat ,, Earth Summit a avut loc in zilele de
12 i 13 iunie 1992,

Documentul fundamentabdoptat deConferina de la Rio s-a intitulat
,Declaraia de principii’ numit i ,Carta P mantului in care sunt enuate
principiile dup care omenirea trebuie se conducin relaiile interumane, precum
in cele dintre omi natur . Documentul cuprinde drepturileobligaiile fundamentale
ale statelori cet enilor in domeniul mediului, enwate in 27 deprincipii. Dintre
aceste principii amintim:

— popoarele au dreptul la o vias n toas i productiv, in armonie cu natura;

— au dreptul suveran al manilor in a-i exploata propriile resurse,rf a
genera prin aceasta daune transfrontaliere mediului

— poluatorul plte te; obligaia naiunilor de a adopta legi eficiente cu privire
la mediu etc.

Se poate constata toate principiile prevzute inDeclaraia de la Stockholm
sunt reluate in acest document, adaugandu-seiipsncipii noi.

Astfel, art. 1 alDeclaraiei de la Rioafirm c, , Fiin ele umane sunt in
centrul preocuprilor privitoare la dezvoltarea durabil; ele au dreptul la o via
S n toas i productiv, Tn armonie cu natura

Un alt principiu proclam ¢ , Dreptul la dezvoltare trebuie sfie realizat
intr-o asemenea manierincat s satisfac echitabil necesitile dezvoltrii i ale
mediului Tnconjurtor, pentru generaile prezentei viitoare”.

Din coroborarea acestor douwprincipii, rezult preocuparea comuniti
mondiale de at concentra eforturile in dir@a dezvoltrii i proteciei mediului de pe
poziiile conceptului de dezvoltare durabil
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Pentru realizarea obiectivelor generale pe cargrksupune dezvoltarea
durabil i asigurarea dreptului la un mediuwnstos, n principiul 27 al Declarnai se
recomand: ,statul i popoarele trebuie scoopereze cu burcredin i intr-un spirit
de solidaritate pentru aplicarea principiilor consate in prezenta Declana i la
dezvoltarea dreptului internenal Tn domeniul dezvoltii durabile”.

Un prim grup de principii privae direct ocrotirea mediului; o a doua grue
principii are un caracter social. Grupa cea maiartamt , poate, este grupa referitoare
la relaiile internaionale in care se statueagrincipii cu puternice implicé asupra
strategiei economice; in sfér o ultim grup important se refer la necesitatea
cooperrii intre popoare, in vederea eradic s r ciei, condiie indispensabil a
dezvolt rii durabile.

Se poate spune cDeclaraia de la Rio completeaz in mod armonios
Declaraia de la Stockholmin condiiile oferite de sfantul secolului XX i inceputul
mileniului trei; datorit acestui fapt,dezvoltarea durabil ocup in cadrul acestui
document, un loc important. Raportul dintre medidezvoltare, in general, analizat
n ambele documente, pare a fi inversat in preZesitel, dac dup Conferina de la
Stockholmmediul nu putea fi conceputrf dezvoltare, dup Conferina de la Rig
dezvoltarea durabil nu are nicioans f r existena unui mediu de calitate.

In centrulDeclaraiei de la Riost conceptul de ¢ezvoltare durabil” menit
S polarizeze eforturile tuturor statelarpopoarelor in dire@ conservrii i protej rii
mediului Tnconjurtor i a resurselor sale, astfel incatmoat beneficia de acestea
generadile viitoare. Declaraia de la Rioincununeaz astfel o serie de preocupin
acest sens, care s-au reflectatanterior adoptii sale, intr-o serie de documente
internaionale.

Conferina de la Rioa adoptat i trei rezoluii. Prima rezolue noteaz
semnareaConveniei cadru a Naunilor Unite asupra schimbyilor climatice i a
Conveniei asupra diversit ii biologice; adopt Declaraia de la Rio asupra mediului

| dezvolt Agenda2l i Declaraia de principii privind consensul mondial asupra
gestiunii, conserwii i exploatrii ecologice, viabile a pdurilor. Recomand
Adun rii Generale, ca la a 47-a sesiune isinsu easc tezele vizate in paragraful 2.
Rezoluia 2, exprim mulumirile Conferinei adresate poporuluii guvernului
brazilian; rezolua a 3-a se referla puterile reprezentator la Conferin .

inc de la Tnceputul anilor 1980, a fost adoptat doaunmiesub denumirea
» Perspectiva mediului Tnconjutor Tn anul2000 i dup acestd, care cuprinde unitar,
o strategie aprobatle Consiliul de conducere al Programului Ninilor Unite pentru
Mediu Tnconjur tor, strategie ce come o grupare largde programei politici de
aciune pe plan neanal i de cooperare internanal , menite s conduc la o
dezvoltare durabil El a stat la baza imerii unui sistem revizuit de aani, pe termen
mediu, pentru institile O.N.U.

in anul 1987, in luna februarie, s-a elabd@atlaraia de la Tokigp document
in care se stabilee concepa strategic pentru asigurarea unei cteri economice
stabile i permanente pe intreaga planetavand la baz ocrotirea mediului

80



inconjurtor i a resurselor naturale, eradicarea &ei i Tnapoierii economice.
Declaraia relev c tranziia spre dezvoltarea durabipan in anul 2000 ulterior,
necesit schimbri pe scar larg in privin a obiectivelor societii, problemele ridicate
de mediu, depind graniele naionale, iar ciclul sr ciei i al privaiunilor poate fi
eradicat numai prin planificarea administrarea corecta resurselor naturale ale
planetei.

in Raportul Comisiei Mondiale pentru Mediu Dezvoltare (W.C.E.D.) se
arat ¢ ,dezvoltarea sugut este un concept global, fiind o cale a progresuteinit
s satisfac necesit ile prezentului fr a compromite capacitatea genarar
viitoare de a-i asigura propriile necesiti”.

4. ALTE INI IATIVE INTERNA IONALE REFERITOARE LA
DREPTUL MEDIULUI ADOPTATE LA CONFERIN A DE LARIO

Dintre numeroasele astfel de iative internaionale referitoare ladreptul
mediuluiadoptate |&onferina de la Rig se pot enumera:

— Agenda2l — reprezint un program de aicine ce va fi aplicat de guverne,
agenii de dezvoltare, organiza ale Naiunilor Unite 1 grupuri sectoriale
independente, in fiecare sector unde activitateaauic a omului afecteazmediul
inconjur tor;in preambululAgendei2l, se memoneaz: ,umanitatea se aflintr-un
moment crucial al istoriei sajeasist m actualmente la perpetuarea dispalor ntre
naiuni i in interiorul naiunilor, la agravarea sr ciei, a foametei, a stii de
S n tate i a analfabetismuluii la deteriorarea continu a ecosistemelor cora le
suntem tributari pentru buna noaststare dac integr m problematica mediului a
dezvoltrii i acord m o mai mare atere acestor chestiuni, vom putea satisface
necesit ile fundamentale, ameliorarea nivelului de vigentru toi, proteja i gera
mai bine ecosistemeléasigura un viitor maprosper; nicio ar nu va putea realiza
singur toate acestea, dar misiunea este posidac noi vom lucra tot ansamblul n
cadrul unui parteneriat mondial, pentru dezvoltardarabil ”; acest parteneriat
trebuie s se fundamenteze pe premisdtezoluiei 44/228 aAdun rii Generale
O.N.U., din 22 decembrie 1989;

— convenia privind schimbrile climatice reprezint un angajament ferm al
rilor semnatare, ca pann anul 2000 s i reduc emisiile debioxid de carborin
atmosfer la nivelul anului 1990; acest angajament are @suni directe supra
dezvoltrii industriale, a producerii de energie, a tralficurutier; pentru rile mai
dezvoltate, problema poate fi rezolvadrin utilizarea unor tehnologii perfeznate,
dar care ridic nenumrate dificult i pentru rile in curs de dezvoltare; rile
dezvoltate s-au angajat sreeze un fond special pentru asistdn rile in curs de

dezvoltare sau scontribuie la furnizarea necesarului de energecaktora;

— convenia privind diversitatea biologic, prevede msurile care trebuie luate
pentru protejarea ecosistemelora diverselor forme de vig statele semnatare se
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angajeaz s stabileasc zone protejate, sintegreze problemele biologice in sistemele
de dezvoltare pe plan manal i s asigure intregii comuniti umane, avantajele ce
decurg din utilizarea resurselor genetice, inclasigurarea transferului de tehnologii
biologice de la rile dezvoltate spre cele in curs de dezvoltarpt(ta a provocat
reacii din partea unor ri dezvoltate, care nu au semnat Coniende exemplu
S.UA);

— declaraia de principii asupra conservii 1 exploat rii p durilor; se dorea
s fie o convenie, dar datorit imposibilit ii realiz rii unui acord, a rMmas doar o
declaraie de principii privindconservarea pdurilor tropicale, crunt exploatate in
ultimul timp.

5. ORGANISME MONDIALE SPECIALIZATE IN DOMENIUL
PROTEC IEI MEDIULUI INCONJUR TOR

In completarea datelor de la subpunctele 2-4 téndiura de specialitate, sunt
considerate de referin urm toarele organisme mondiale specializate in domeniul
proteciei mediului Tnconjurtor:

5.1.Programul Naiunilor Unite pentru Mediu Inconjur tor (P.N.U.E)

Acesta a fost creat in anul 1972, cu sediuNkyrobi este o organizee
specializat O.N.U. in problemele mediului ambiant, fiind urrearnmediat i direct
a Conferinei Mondiale asupra Mediului

Organizaia are ca scop principal, coordonareia incurajarea apliqii
m surilor privind proteda factorilor de mediu.

P.U.N.E. asigur condiiile pentru realizarea urnoarelor activit i:

— evaluarea mediului, pundnd bazeleurm rind funcionarea Sistemului
Mondial de Supraveghere a Mediul@.E.M.S.), indeosebi a aerului, a oceanelar
s nt ii populaiei, a degradii i epuizrii resurselor naturale reinnoibile, caa
consecirelor unor importante catastrofe naturale;

— schimbul de informa@ asupra strii acestor procese este facilitat de crearea
Sistemului Informaonal de Referin (S.I.R.);

— elaborareai punerea in aplicare a unei strategii de gospiela mediului;

— dezvoltarea progresiva dreptului mediului, luand n consideeaaplicarea
principiilor din Declaraia de la Stockholndin 1972 i Declaraia de la Ri0,1992;

— impulsionarea nsurilor de sprijinire, Tn special prin informarea inas,
educaie i preg tire profesional in domeniul protecei mediului Tnconjurtor.

P.U.N.E imparte problematica mediului, Tn domeniile salmqpale, fr a
omite vreun aspect, ca apoi, fiecare domenil subdivizeze in elementele sale
componente. Aceste domenii suapa atmosfera protecia stratului de ozonclima
ecosistemelor terestrsistemele insularsau decoast, oceanelelitosfera, energia
industrie i transporturi pacea securitatea i mediul
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P.U.N.E a organizat conferia zonale pentru protea mediului inconjurtor,
printre care cea de I|Barcelona din anull976, privind nsurile care ar trebui
intreprinse de rile riverane pentru stilirea procesului de poluare # rii
Mediterane Alte asemenea conferenau avut ca scop, protecM rii Caraibilor,
Regiunea GolfulyiAsia de Sud-Esdtc.

Dintre documentele importante adoptate de P.U.Nnkenion m: la
Lausanne Convenia asupra comailui internaional cu specii de flor i faun
ameninate cu disparia; la Bonn Convenia asupra speciilor migratoare; Programul
»System — Wide Medium — Térpentru perioada 1990...1996pnvenia de laBale
cu privire la controlul msurilor transfrontariere ale eurilor periculoase 1989;
Raportul grupului Interguvernamental cu privirestdimb rile de clim, 1990 etc.

5.2. Consiliul de legtur pentru mediul Tnconjur tor

Acest organ independent cu sediuNayrobi creat in anul 1975, pentru a se
putea colabora Tn mod efectiv carogramul Naiunilor Unite pentru mediul
inconjur tor. Scopul su, 1l constituie stimularea reldor dintre P.U.N.E. i
organizaile neguvernamentale, precunmrelaiile dintre acestea din urm

5.3. Agenia European de Mediu

Aceast agenie este creatin anul 1990, cu sediul [Aopenhagas-a prevzut
s fie operaional la sfaritul anului 1994. Agerna urmeaz s - i cantoneze activitatea
pe domeniile care privescalitatea mediului sub aspectul caliti aerului i a
emisiilor atmosferice, calitatea apei, poluam resurse de ap gestiunea deurilor;
poluarea sonor substare chimice i periculoase pentru mediu; prot@czonelor de
coast. Agenia urmeaz s furnizeze informai care s fie folosite la implementarea
politicii de mediu a Comunitii.

5.4. Uniunea Internaional pentru Conservarea Naturii (U.I.C.N.)

A fost infiin at Tn anul 1948, avand sediulNdorges(Elveia), reunete 29 de
naiuni i un numr mare de organizia nepolitice din aproape 80 deri. Are
particularitatea de a fi oficial, o organieanonguvernamental obiectivele acestei
organizaii sunt:

— evaluarea stii resurselor naturale care pot fi reinnoite;

— Incurajareai preg tirea de msuri de conservare, de propagapéntru a se
lua la cunotin  problemele consemii i informarea membrilor $ i a diferitelor
re ele cu care colaboreaz

Printre sarcinile Uniunii putem aminti: colectaraadifuzarea de informa
membirilor i re elelor afiliate; elaborarea de Buri de conservard propunerea lor
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guvernelor; rol consultativ pe langdiferite guverne i instituii in materie de
conservare.

O important iniiativ a U.l.C.N. esteStrategia Mondial a Conservrii,
publicat Tn 1980, in care se pune accentul pe problemesumt diminuarea unor
activit i umane 1in raport cu mediuleroziune despduririle, de ertificarea,
modific rile de clim , extinderea spalor locuibile, s r cia patrimoniului genetici
poluarea

Uniunea a jucat un rol esé Tn elaborarea unor convéninternaionale
relative la conservarea naturia resurselor naturale. Putem ci@onvenia African
din 1968,Convenia de laWashingtonasupra comeului internaional cu specii de
flor ifaun s lIbatic , pe cale de dispaie, Convenia de laBonnasupra conservii
speciilor migratoare din 1979; in acelaontext, U.l.C.N., a elaborat prima redactare
a Cartei Mondiale a Naturji adoptat Tn octombrie 1982 dédunarea General a
Naiunilor Unite.

6. ORGANISME REGIONALE

Globalizarea i interdependerle statale multiple au avut drept consecin
activit i concertatei in domeniuldreptului mediului inconjurtor. Dintre momentele
majore ale acestei dejastorii ecologicé vom puncta numai pe cele care intereseaz
direct ara noastr i care se pot constitui modele in cazul organlea naionale ce

I-au propus scoordoneze activitatea industriah condiiile unei dezvoltri durabile

[2].

Astfel in 1947, pentru a contribui la refacereaursslor Europei la
promovarea i dezvoltarea cooperii regionale, inclusiv in probleme ale mediului
nconjur tor, este creat Comisia Economic a Naiunilor Unite pentru Europa
(C.E.E); aceasta este un organism cu viecageneral Th domeniul dezvoltii
economice i sociale i, Tn acelai timp, unul din pionierii cercetii modalit ilor de
combatere a poluii pe plan regional.

In anul 1971 a fost creat un organism subsidiarCamisiei, Consiliu
Guvernamentaél rilor C.E.E. pentru problemele mediului inconjutor”. Metodele
uzuale de lucru constau din reuniuni de exppreg tirea, elaborarea publicarea de
analize, statistici, precum organizarea de schimburi de informai elaborarea de
texte (directive) ce com principii de adune sau proiecte de conversie.

Printre problemele considerate ca fiind prioritdre; Tnainte deConferina
de la Stockholm asupra Mediului transpuse apoi in programul de lucru al
Consilierilor Guvernamentali, se Tnscriu:

— cercetarea stii mediului in ,regiuneaC.E.E”;

— examinarea politicilor nenale, a legislaei i instituiilor;

— elaborarea de standarde indicatori, de norme i reglementri
corespunztoare diferiilor factori de mediu;
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— apropiereai armonizarea politicilor la scarinternaional i incheierea
unor acorduri sau conven

in anul 1980, laGeneva s-a constituit un organ executiv in cadrul
Consilierilor Guvernamentalpentru punerea in aplicareGonveniei de la Geneva
din 1979, privind poluarea transfrontaliéa mari distare.

De asemenea, in legr cu Declaraia asupra tehnologiilor pun poluante
sau fr deeuri, Consilierii Guvernamentali au hoét s creeze un grup de lucru
pentru tehnicile pin poluante sau f reziduuri, precumi pentru reutilizareai
reciclarea deeurilor, care, printre altele, $ntreprind studii, atat pentru promovarea
tehnicilor puin poluante sau f deeuri, cat i pentru schimbul interneonal de
de euri.

Apare apoiConsiliul Europei sprima instituie de cooperare auropa creat
printr-o convene semnat la Londra, la 5 mai 1949. Consiliul a destirat, in
domeniul cooperii Tn materie de prote@ mediului, aduni de pionierat incde la
nceputul anilor 1960, kgindu- i treptat campul de d@ane i ajungand in prezent la o
anumit specializare in raport direct cu preoaule in domeniu aleComunit ilor
Europene Interesul deosebit pentru rezolvarea unor probleale mediului
inconjurtor se reflect in multitudinea documentelor elaborate, precumin
importana lor fundamental Dintre acestea, se pot cita:

— Carta apej 1968;

— Declaraia de principii asupra luptei contpolu rii aerului, 1968;

— Carta solurilor, 1972;

— Convenia european asupra proteciei animalelor in transportul
internaional, Paris, 1968;

— Convenia relativ la conservarea vie s Ibatice i a mediului natural al
Europei Berng 1979;

— Carta animalelor 1986 etc[3, 4].

In anul 1962, ia naere sub egida ConsiliuluComitetul Condudor pentru
Conservareai Managementul Mediului Inconjutor i al Habitatului Natural| care a
ini iat o serie de awni de contientizare | educare a opiniei publice in direc
proteciei mediului.

Dintre cele mai cunoscute ami ale Comitetului se poate memna iniiativa
de acordare aDiplomei Europen&pentru proteda anumitor regiuni de importan
european i supravegheazlucr rile privind proteca animalelor i plantelor pe cale
de disparie, inscrise pe o a numit ,list ro ie”.

In anul 1970 a fost lansat primDrept european al consersii naturii, care a
promovat crearea degne protejaté

In 1973, are loc la nivelul Consiliului EuropeGonferina ministerial
european asupra mediulyiin 1979, seine o nou Conferin ministerial soldat cu
incheiereaConveniei de la Berna

In domeniul protedei impotriva polurilor nu este lipsit de importan nici
»Acordul european asupra limuii folosirii unor detergen in produsele pentru

sp lare i cur ire”, semnat in 1968. Tot astfel, cu ocazdaului european al
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conservrii naturii (1970) a fost adoptat,Declaraia asupra amenayii mediului
natural in Europd, iar in 1993, sub egid&onsiliului Europeia fost semnat
Convenia privind r spunderea civil pentru daune rezultate din activit periculoase
pentru mediu

Printre activit ile din domeniul promowvii protej rii mediului se numr i
Conferina european din 1993, de la Lucernau tema: |Jn mediu pentru Euroga

In ianuarie 1993, a avut loc lansarea celui de aled An European al
Conservrii Naturii, in urma hotrarii luate in 1992, la reuniunea Comitetului
Mini trilor.

Considerm, de asemenea, importantreai art m ¢ n structura Consiliului
European, funtoneaz ca organism implicat in problemele de medidministraia
Mediului i a Habitatelor Naturale care rspunde de activitile interguvernamentale
ce privesc mediuli habitatele naturale.

La 30 decembrie 1961 a fost inf@h Organizaia pentru Cooperare i
Dezvoltare Economic(O.C.D.E) — ca organiz& interguvernamentalcu caracter
economic, care a inlocu®rganizaia European pentru Cooperare Economic
fondat Tn 1948, pentru administrar@anului Marshall in vederea reconstrug in
Europa_

In cadrul O.C.D.E. fun@mneaz Comitetul pentru Politica Mediuluicare se
ocup de aspecte legate de poluarea atmosferei, a egmimul substaelor i
de eurilor toxice periculoase, aspecte ale prodeé@ ez rilor umane etc. O.C.D.E. a
preg tit studii aprofundate asupra unui mare nunde probleme privindmediul
inconjur tor, ca i in ceea ce privée aspectele juridice ale pohi atmosferice
transfrontaliere, gestionaresubstarelor chimice i a de eurilor toxice periculoase
coninutul obligaiei de a informai consulta etc.

De i are un caracter economic pronain O.C.D.E. este una dintre iatoarele
regulilor fundamentale ce au dus la dezvoltaregtdheli internaional al mediului
Tnconjur tor.

7.ORGANIZA 1l SUBREGIONALE

Organizaiile subregionalecu acest profil sunt numeroase; enumecateva,
dintre cele mai cunoscutecare au servit ca model in domeniu, pentru ddeescare
au adoptat mai tarziu legistructuri specifice ecologidé, 6, 7}

— Comisia Dunrii pentru navigaie, infiin at in conformitate cu art. 5 al
Conveniei de la Belgraddin anul 1948, cu sediul |Budapesta i alc tuit din
reprezentam statelor riverane. Atribiile Comisiei se referexclusiv la navigae, dar
prin for a lucrurilor s-a implicati in aspecte legate de gospocka ecologic a apelor
Dun rii, astfel ¢ Tn anul 1961, pe baza hdirii celei de a 19-a sesiuni, s-a realizat
prima directiv a Comisiei Dunrii referitoare la poluarea, la depozitareaailgilor de
petrol provenite de la nave etc.;

— Comisia Rinului privind navige i poluarea apelor interioare. Rinulind
una dintre cele mai importante surse de pptabil din Europade vesti cel mai
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poluat fluviu din regiune, i s-a stabilit regimuiridic inc din 1815 TnActul Final al
Congresului de al Viendndustrializarea masiva regiunii, cu poluarea ridicata
necesitat o serie largde aduni pentru prevenireai combaterea eficient a
accidentelor ecologice

— Comisia Central pentru Navigae pe Rin(C.C.N.R.), creatin 1968, cu
sediul laStrasbourg

— Comisia Internaonal pentru proteda Rinului Tmpotriva polurii
(C.I.LR.P.) cu sediul l&Koblenz comisie a crei activitate a fost reglementaprin
Convenia de la Bernadin 29 aprilie 1963 (Convea a intrat Tn vigoare in 1965);

— la 3 decembrie 1976, printr-un acord incheiddan au fost semnate dou
convenii privind poluareaRinului, respectivConvenia relativ la protecia Rinului
impotriva polurii chimice i Convenia relativ la poluarea Rinului prin
hidrocarburi;

— la 12 noiembrie 1986i respectiv 1 octombrie 1987 au fost elaborate
programe de aitine in domeniul depoluii Rinuluipe termen lung etc.;

— Comisia subregional pentru aplicarea Conveiei de la Oslo,din 1972;
comisia urmre te prevenirea poluwii marine cauzate de opekaile de imersare
efectuate de nave aeronave in zonAtlanticului de NordEst in conformitate cu art.
17 din Convene, comisia exercitfuncii de control i de coordonare a unor activit
ale statelor contractante; orice imersare, fieste permisin baza unei autorizg fie
C s-a datorat unui caz de formajor, trebuie comunicatimediat, prin rapoarte
adresate€Comisiei Osloin vederea inregisttii;

— Comisia subregionalpentru aplicarea Conveiei de la Helsinkidin anul
1974; comisia are in vedepeevenirea polurii mediului marinin zonaM rii Baltice.
Spre deosebire d€omisia de la Osloaceast comisie constituie un mecanism
permanent, deservit de un secretariat. Acmmpeten de reglementarecare se
limiteaz la definirea criteriilor polurii, a obiectivelor in domeniul reducerii pohi
| a celor referitoare la nsurile care trebuie luate @omeniul prevenirii polurii, mai
ales a celei de origine teluriccompeten de recomandarén problema revederii
permanente a disporlior Conveniei, precum i competen de informare i cercetare
privind supravegherea continua aplicrii acesteia i promov rii m surilor de
protecie suplimentar.
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Abstract

The work presents general risk estimating, pawidyl those
linked to starting a fire. It is also presenteds& calculating model applied in
the case of a catastrophe regarding hydrotechdaralbreaking.

1. PERCEP IA RISCULUI

Pentru individ sau societate, nmea de risc acceptabil sau tolerabil nu
reprezint intotdeuna punctul de vedere al acestora deoarecmod sigur, unele
riscuri nu vor fi niciodat privite ca fiind acceptabile sau tolerabile. Talea sau
acceptarea unui risc poate fi considea fiind o msur a gradului in care individul
| societatea sunt preyi s fac acest lucru.

Percepa riscului are un puternic caracter psihologiemoional iar nivelul
de la care un risc este acceptat, atat de indatidi cle societate, depinde in principal
de felul in care acesta este mediatizat cade factorii educaonali, morali,
psihologici, religioi etc.

In general, atat la nivel de individ cétla nivel de societate este acceptat
faptul ¢, oriunde i oricand riscul poate exista. Deseori, oameniigmepta voluntari
riscuri cu nivele mari dar sunt mult mai retidesau chiar refuzriscurile involuntare,
chiar la nivele reduse, despre care nu au dime suficiente sau asuprarora nu au
control. Oamenii, in general, privesc cu maiipuin elegere riscurile singulare dar
grave i sunt mai toleramcu riscurile mai pun grave dar frecvente, chiar in comitg
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acelorai consecine. Toate aceste posibilit sunt legate de modul cum este perceput
riscul, fie de individ fie de societate.

A r spunde la intrebarea ce risc sau ce riscuri swepd@bile nu este un
proces decizional simplu. Dieexperii din domeniu se stduiesc s g seasc criterii
cat mai obiective in evaluarea riscului, nu intattke reuesc acest lucru, evalile
fiind marcate de o dozmai mare sau mai miae subiectivitate.

Studiile i cercetrile efectuate asupra modului cum popmalarecepteaz
riscurile au artat ¢ percepa este influerat puternic de elemente subiective.
Aceast diferen de percepe este afectaf printre altele, de teama de risc, de
necunoaterea risculuii de gradul ridicat de expunere la pericol.

Se constatc :

riscurile concentrate la care se inregistrgaerderi mari pe eveniment, ca
de exemplu Cernobal, sunt privite ca fiind mai r@&enparativ cu riscurile difuze, ca
de exemplu riscurile cotidiene de accidente deutane, c deri de la nl ime etc.

riscurile produse de activitle dintr-o firm sunt privite ca fiind mai rele de
C tre persoanele care locuiesc in apropierea firm@u sunt angaja ai acesteia,
comparativ cu persoanele care sunt angajdirmei;

riscurile involuntare, cum ar fi, de exemplu, aetitele produse de
consumul de alimente depreciate, folosirea de mewknte cu termen expirat sau
executarea de proceduri medicale incorecte, sunitgrca fiind mai rele decat
expunerea la riscuri voluntare, cum ar fi de exengonsumul exagerat de alcool,
tutun etc. fa de care se manifesb oarecare indulgen

riscurile impuse, cum ar fi farea unei persoane de a lucra intr-un mediu
toxic, sunt privite ca fiind mai rele decat riséarvoluntare, cum ar fi lucrul in mediu
periculos din propria voin;

riscurile izolate care nu aduc beneficii compemsiatcum ar fi, de exemplu,
accidentarea unei persoane priderea intr-un canal descoperit de pe stradint
privite ca fiind mai rele decat riscurile care ra& pduce beneficii compensatorii, cum
ar fi de exemplu accidentarea unei persoane pergacde pietoni de tre un
autovehicul;

riscurile cauzate de factori de risc neuzuali, camfi, de exemplu,
pierderile produse de derea unui avion pe un complex de locejrsunt privite ca
fiind mai rele decat riscurile cauzate de factdaeirisc uzuali, cum ar fi de exemplu
accidentarea persoanelor care traverssttada prin locuri nepermise;

riscurile imediate, cum ar fi, de exemplu, tramgplounor materiale wr
explozive, sunt privite ca fiind mai periculoaseéteriscurile indeptate, cum ar fi de
exemplu posibila explozie a unor recipiente de diabefiate;

riscurile rezultate din activiti secrete, cum ar fi, de exemplu, degég de
produse chimice de la un centru de cercetl armatei, sunt privite ca fiind mai rele
decat riscurile asociate activitor deschise cum ar fi, de exemplu, degég de noxe
produse de centralele termoelectrice;

riscurile evaluate de grupuri suspectate de Ilgesimpanalitate sunt privite
ca fiind mai rele decét cele evaluate de grupupanmle.
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2. DEFINIREA PRAGULUI DE RISC ACCEPTABIL.
MATRICEA RISCULUI

Acceptarea risculuii stabilirea unui nivel de risc tolerabil pentrudivid i
societate difer de la o comunitate la alta, are un puternic carapsihologic i
emoional i este influerat de o serie de factori psihologici, educnali i
sociodemografici.

A toleara un risc, nu inseamun 1l vom privi ca fiind neglijabil sau ca pe un
lucru pe care il putem ignora, ci ca pe ceva dauteeavut in vedere redus dac i
cand putem.

Acceptarea unui anumit nivel al riscului are la hdn general, compararea
riscului cu beneficile. Cand conseate sunt de natur economic, stabilirea
nivelului acceptabil reprezinto problem de optim i de criteriu decizional. Cand
consecirele sunt de natur social 1 uman, problema stabilirii nivelului de
acceptabilitate este foarte complekxare dimensiuni etice morale deosebite.

Teoretic, atunci cand se cunosc probabilé i magnitudinea pierderilor
poteniale, se poate defini o curlzare permite difereierea dintre riscul acceptabil
riscul inacceptabil.

Riscul produs de un pericol poate fi reprezentafigr conform figurii 3.2.1
cu ajutorul unui punct avand coordonatele coresgoare probabilitii producerii
evenimentuluii gravit ii pierderilor.

magnitudine
A

Risc

neacceptabil

Risc

acceptabil

probabllltﬁte
Fig. 1. Curba de acceptabilitate a riscului

O alt form de reprezentare folosifrecvent in literatura de specialitate este
prezentat in figura 3.3.2. Spaul din planul de probabilitate — gravitate estegimit
in trei zone distincte (risc neglijabil, risc actaml i risc neacceptabil) de tre dou
curbe continue.
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gravitate

accdpl risc

neacceptabil

—p
probabilitate
Fig. 2. Domeniul de acceptabilitate al riscului

Deoarece in practi¢ valorile lui P (probabilitate)i G (gravitate) nu sunt
continue, reprezentarea grafia domeniilor de acceptabilitatei neacceptabilitate
este modelatprin forme in trepte, denumit matricea riscului.

Prima etap in realizarea acestei matrice o constituie evakiaiscului, care
se face pe baza unor gscde cotare a graviti | a probabilit ii de producere a
pericolului generator de pierderi.

A doua etap o contituie stabilirea criteriilor pentru delinméa riscurilor in
acceptabile i inacceptabile. Aceastdelimitare ridic uneori numeroase probleme, n
timp ce riscul acceptabil este nedeterminaste puternic afectat de puncte de vedere
subiective.

Criteriile de acceptabilitate a riscului se matezesz n stabilirea unor valori
de referin pentru risc. Riscul de referinse materializeazin stabilirea unor valori
de referin pentru risc. In acest fel cAmpul matricei riscudiste Tmpr it in dou
domenii complementare asociate riscurilor accef@ahi neacceptabile, conform
figurii 3.

gravitate
A

R N WPk~ OO

1 2 3 4 5 6
Fig. 3. Matricea de incadrare a riscului
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Analizand figura 3, clasa de risc pentru un evenimge exprim prin
intermediul unui nunr format din dou cifre rezultate din combinarea nivelurilor de
probabilitate i gravitate asociate.

Exemplu probabilitatea = 5

gravitate = 4

In acest caz, clasa riscului este 5i.4onform matricei este clasificat ca un
risc inacceptabil.

De remarcat ¢ 1in delimitarea riscurilor este prioritar gravitatea
consecirelor in raport cu probabilitatea de apara pericolului.

Se observ ¢ scala gravitii consecinelor se incadreazintre o limit
inferioar (consecire neglijabile) i o limit superioar (consecire catastrofale).

Intre cele dou limite, In funcie de obiectivul analizei de risé gradul de
detaliere impus, exist nivele intermediare, cum ar fi conseel® minore,
semnificative, majore, grave etc.

Evaluarea riscului,i incadrarea intr-o clage risc poate fi afectaglobal sau
individual.

Analiza individual implic matrici de risc diferitei condiii de Tncadrare in
nivele de gravitate pentru fiecare tip de pierdémecazul analizei globale de risc se
iImpune precizarea limitelor de apartenda nivelele de gravitate pentru fiecare tip de
consecin, dar poate ridica probleme in practideoarece unitile de evaluare a
gravit ii pot diferi de la o consecinla alta.

Concluzia este caprecierea individuala clasei de risc pentru fiecare tip de
consecin, dei mai laborioas decat aprecierea clasei de risc global, permiteao
atent analiz in ceea ce privée alegereai evaluarea eficaciti m surilor de
reducere a riscurilor.

3. TIPURI DE RISC | FACTORI DE RISC

Riscurile cu care ne confrumb zilnic sunt foarte numeroasefoarte variate.
Legislaia actual face referire la urntoarele tipuri i factori de risc, conform
tabelului 1.

Tabelul 1
NT. FACTORI DE RISC DETERMINAN | 1
crt. | TIPURIDE RISC FAVORIZAN |
- combustibilitateai periculozitatea materialelor
substarelor;

- densitatea sarcinii termice de incendiu;
- sursele de aprindere;

- Imprejur ri determinante;

- indicele de severitate al secetei.

1 INCENDII
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EXPLOZII

- natura i cantitatea substagor | amestecurilor
explozie;

- sursele sau condie de amorsare a exploziei;

- microclimatul;

- rezistema i etan eitatea sistemelor de vehiculare
stocare.

ACCIDENTE

- cantit ile, natura i particularit ile materialelor
periculoase;

- fiabilitatea sistemelor;

- gradul de uzura mijloacelor tehnice;

- abateri de la parametrii de furtmare sau de
utilizare.

AVARII

- nemonitorizarea pericolelor;

- neglijena sau nesupravegherea;

- intervenii neadmise n sistem;

- punctele vitale cu vulnerabilitate nit sau
punctele negre sau inguste.

INUNDA I

- precipitaiile abundente, torerale sau de lung
durat care formeazviituri;

- zestrea de pad ide ghea corelat cu
temperatura mediului;

- baraje sau diguri nesigure ori subdimensionate;
- albii ale cursurilor de apneregularizate sau
necur ate;

- obstacole in calea viiturilor;

- gradul de umectare a solului;

- capacitatea acumullor de ap.

ALUNEC RIDE
TEREN

- structura geologicfavorabil ;

- ziduri de sprijin subdimensionate ori nerealizate
- defri ri;

- precipitaii mari i de lung durat;

- S p turi neconsolidate;

- eroziunea solului.

PR BU IRI DE
TEREN

- goluri subterane naturale sau tehnologice,
neconsolidate; rezistenredus la ap, vibraii i alte
sarcini ale terenulut;

- precipitaii abundente;

- coturi i maluri neconsolidate ala albiilor, cursurilg
de ap expuse viiturilor.
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CUTREMURE

- hazardul natural particularit ile acestuia generate

de:
focarele seismice din zona seismogen
terenul construit sau amenajat.
- vulnerabilitatea construdor, instalaiilor |
amenajrilor rezultat prin evaluarea rezistesi
mecanicei stabilit ii structurilor i infrastructurilor
in funcie de reglementile antiseismice aplicabile 1
perioada de executare.

-

IMBOLN VIRIIN
MAS

- viru i, bacterii i al i ageni biologici;

- animale bolnave sau infectate;

- emisiile de noxe chimice radioactive;

- apa infestat

- alimente alterate, infestate sau provenite dsunge
infectate ori bolnave;

- temperaturi extreme;

- colectivitate i aglomerri de persoane;

- igiena public i sanitar-veterinar,

- lipsa medicamentelor a mijloacelor de protee.

10

PR BU IRI ALE
UNOR
CONSTRUC 1l |
INSTALA I

- furtuni puternice;

- vant puternic;

- depuneri de gheg

- supraincrcare cu zpad ;

- modific ri defavorabile efectuate Tn structura de
rezisten ;

- vibraii i1 ocuri dinamice frecvente;

- structuri de rezisten avariate i neconsolidate;

- elemente portante nerezistente la inmuiere.

11

E UAREA SAU
SCUFUNDAREA
UNOR NAVE

- furtuni puternice de coast
- vant puternic;
- tonajul i sigurana navelor ancorate in rad

12

EVENIMENTE
PUBLICE DE
AMPLOARE

- neluarea unor nsuri de siguran a participanlor
de ctre organizatori (autoritii, organizarea spalor

| stabilirea destindlor acestora, supravegherea
comportamentului mumii, personal de ordine
propriu etc.);
- accesul publicului cu mijloace care pot provoca
nceputuri de incendiu, degdjde fum i gaze ori
semnale sonore de alert
- controlul neeficient al introducerii consumului de
b uturi alcoolice;
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- neasigurarea rsurilor de evacuare sau de defluirg

a participanlor in caz de for major in condiii de

siguran ;

- transmiterea abuziv prin sistemele de radio-

amplificare ori de televiziune a unor mesaje, imagj

sau informali care pot genera reaicviolente,

turbulente sau panig

- insuficiena for elor de ordine public i a

serviciilor specializate de urgenprecum i dotarea
| echiparea inadecvat acestora.

C DERIDE - meteorii;

13 OBIECTE DIN - satelii sau componente spale;
ATMOSFER SAU | - aeronave avariate;
COSMOS - rachetei al i vectori purttori spre int .

Funcie de periodicitatea apagi lor, pericolele pot fi clasificate conform
tabelului 2.

Tabelul 2

PROBABILITATE EXEMPLU
improbabll pericol imposibil de a fi intalnit in condinormale
pericol imposibil de a fi intalnit in condinormale, care s¢
manifest ca urmare a unor manevre gre
pericol posibil de a fi intalnit ca urmare a nefuma rii unor

\U

extrem de rar

rar . o :
echipamente sau instdlale protede

probabil pericol posibil de a fi intalnit ca urmare a unondi i favorizante

frecvent pericol care se poate manifesta in candormale

In funde de gravitate, acestea se clasific pericole in urma cora efectul

poate fi:
Tabelul 3
M SURA EXEMPLU
EFECTULUI FOR A DE INTERVEN IE MIJLOC DE
INTERVEN IE
nu a fost necesaspitalizarea defeciunea a putut f
minor nu a fost necesaispitalizarea, day remediat pe loc

s-a impus un concediu medical
exerciii recuperatorii

a fost necesarspitalizarea S-au impus repana intr-un
semnificativ | s-au produs imbolwiri curabile dup | atelier specializat

un anumit timp de la intervea
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a fost necesar spitalizarea mijlocul de intervene a fost
urmat de incetarea temporama | scos din fungune temporar

grav activit i ca urmare a necesit
achiziion rii unor piese de
schimb

a fost necesar spitalizarea] mijlocul de intervene a fost
urmat de incetarea permanerd | scos din fungune i casat,
activit i urmand a fi achizionat unul
s-a produs imbolwirea incurabil | nou in cursul anului

dup un anumit timp de Ila
intervenie
s-a/s-au inregistrat decesul/decgse  mijlocul dervehie a fost
scos din fungune i casat,
nefiind posibil, din motive
financiare, inlocuirea Ilui 1
cursul anului. Valoarea |/
posibilit ile comunit ii

foarte grav

catastrofal

—

Luate individual, probabilitatea de apaai a pericolelor i consecirele
acestora nu pot furniza o informeasuficient pentru stabilirea prioritilor de aciune.
Este necesar ca riscul fie exprimat ca funee de cei 2 parametri (probabilitate-
gravitate) i comparat in cele din urncu riscul acceptabil, conform figurii 1.

La definirea riscului acceptabil inacceptabil i la misiunile tuturor forelor
participante la locul de interveea stau principiile managementului riscului.

CLASA DE
PROBABILITATE NIVEL DE RISC
frecvent 11 16 20 23 25
probabil 7 12 17 21 24
rar 4 8 13 18 22
extrem de rar 2 5 9 14 19
improbabil 1 3 6 10 15
CLASA DE foarte
M SURARE A minor | semnificativ | grav catastrofal
EFECTELOR grav

Fig. 4. Evaluarea riscului

Nivelul acceptabil de risc este in dired¢ég tur cu posibilitatea de a salva
vie i sau bunuri. Atunci cand nu se pot salvaivse analizeazriscurile la care sunt
supuse foele de interveme pentru a salva bunuri materiale.

Leg tura dintre clasa de probabilitatenivelul de risc este dain figura 4.
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4. EVALUAREA RISCULUI | A EFECTELOR PRECONIZATE IN
CAZUL RUPERII UNUI BARAJ HIDROTEHNIC

In aceast seciune se descrie posibilitatea de anakzriscurilor i a efectelor
unei ruperi in cazul unui baraj hidrotehnic. Sunmkezentate mai multe cazuri
considerate a fi relevante in cazul dep sarcinilor proiectate, a unui accident sau
alt aciune ce poate conduce la fisuri, ruperi semnifiGaau chiar catastrofale.

Aceste situai sunt prezentate in cele ce urmeag@vezi schema atat in
anex — document Excel) astfel:

Cazul | — Presiunea asupra barajului va scadenintaarele 12 luni;

Cazul Il — Presiunea supra barajului se nmenla acela nivel — apar fisuri;

Cazul Il — Presiunea cree de 4-5 ori — fisura serbe te;

Cazul IV — Rupere paal baraj — inundae;

Cazul V — Lrgire rupere baraj cu 20%;

Cazul VI — L rgire rupere baraj cu 40%;

Cazul VIl — Rupere catastrofabaraj.

Modelul ce cuprinde celeapte situai de mai sus va fi tratat cu ajutorul unui
software (in varianta de evaluare) dedicat ardligituaiilor de risc denumit ,RISK4.5
for Excel”. Acest program utilizeazunoscutele capacit de calcul tabelar, programare
VBA i funcii predefinite ale programului Microsoft Excel, agjand ins i alte funcii
specifice evalurii riscului. Tn modelul care imagineaavarierea unui baraj, se va folosi,

in mod special, funa RISKBeta@,,a, ) definit astfel:
a, - parametru de formpozitiv,
a, - parametru de formpozitiv;

domeniul de varie a densit ii func iei de distribuie: x1 [03];
funcia de distribue este:

a;-1(1 _ a,-1
f (X) _ X (1 X) (1)
b(al’az)
relaie in careb este funda matematic cu acelai nume (funda beta) definit astfel:
b(ay.a,) = S2)a:) @
al + 82)

unde C este funda matematic cu acela nume (funda gama).
Datele iniiale apreciate prin funia 6 sunt prezentate in sintaxa programului

Excel, pentru fiecare din cazurile prezentate hstfe
Cazul | — RiskBeta(5,645; 17,155) * 0,412+0,048;
Cazul Il — RiskBeta(1; 1) * 1,05;
Cazul lll - RiskBeta(2,187; 3,538) * 0,631+0,059;
Cazul IV — RiskBeta(10,306; 36,361) * 0,24;
Cazul V — RiskBeta(7,533; 37,667) * 0,1296+0,0004;
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Cazul VI — RiskBeta(5,862; 419,138) * 0,067;
Cazul VIl — RiskBeta(1,862; 4,138) * 0,00003.
Efectele avarierii barajului sunt studiate prinspra victimelor care ar putea

apare la nivelul a patru localii, denumite generic in continuare satul A, satus&ul
C ioraul A. Acestea au drept corespondent in tabela elcgoziiile: $1$4, $1$5,
$1$6 i respectiv $I$7 ce reprezintde fapt, nunrul de locuitori. In anex sunt
calculate i prezentate probabilitle de realizare a evenimentelor specifice frac
caz in parte, atandu-se i situaiile particulare ale celor 4 localit (cazurile IV, V,
VI), respectiv a intregului judén cazul VII.

sunt:

Relaiile de calcul pentru procentul atribuit efectelewvenimentele studiate

Cazul IV

Inundaie sat A: RiskBeta(10; 25) * 0,77+0,01;

Inundaie sat B: RiskBeta(2,704; 15,496) * 0,1688+0,0012;
Inundaie sat C: RiskBeta(20,555; 433,945) * 0,0495+0,0005
Inundaie ora A: RiskBeta(12,678; 963,332) * 0,061+0,000001.
Cazul vV

Inundare nivel 40 cm ordA: RiskBeta(2,65; 3,35) * 0,851+0,049.
Cazul VI

Inundare seversat A: RiskBeta(4; 2) * 0,4+0,6;

Inundare seversat B: RiskBeta(1; 1) * 0,45+0,05;

Inundare seversat C: RiskBeta(2,056; 3,944) * 0,23+0,012;
Inundare severora A: RiskBeta(2,127; 3,873) * 0,18.

Cazul VI

Urm ri asupra intregului judeRiskBeta(1,862; 4,138) * 0,00003.
Victimele preconizate se calculeazonform cazurilor analizate astfel:
Cazul I MIN(INT(0,1+RiskBeta(1,04; 4,96) * 0,01*$1$4);2D0
Cazul Il MIN(INT(0,51+RiskBeta(1,04; 4,96) * 0,05*$1$4);2),
Cazul lll: MIN((INT(1+RiskBeta(1,4; 4,6) * 0,1*$1$4));200);
Cazul IV

Inundaie sat A:

RiskOutput() + MIN(INT(0,5+(RiskBeta(2;4) *

+(RiskBeta(1,4:4,6)*0,01)*$1$5);200);

Inundaie sat B:
MIN(INT(0,5+((RiskBeta(1;1) * 0,08+0,1) *$1$4 +(RiBeta(2;4)

+0,08)*$1$5 +(RiskBeta (1,08;4,92)*0,02)*$1$6)):400

Inundaie sat C:
MIN(INT(0,5+($1$4+((RiskBeta(1;1) *

0,18+0,031)*$I$5+(RiskBeta(2;4)*0,1) *$I$6+
(RiskBeta(1,08;4,92)*0,02)*$1$7)));500);

Inundaie ora A:
MIN(INT(0,5+(0,3*($1$4+$1$5)+((RiskBeta(1;1) *

0,2+0,031)*$I$6+(RiskBeta(2;4) *0,15) *$1$7))):500)
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Cazul vV

MIN(INT(0,5+((RiskBeta(2;4) *
0,3+0,1)*($1$4+31$5)+(RiskBeta(1,4;4,6)*0,01) *(¥$0,5 *$1$7))*0,1);200).

Cazul VI

Inundare seversat A:

MIN(INT(0,5+((RiskBeta(1;1) *
0,2+0,1)*$1$4+(RiskBeta(2;4)*0,2)*$1$5));500)

Inundare seversat B:

MIN(INT(0,5+((RiskBeta(1;1) *
0,2+0,01)*($1$4+$1$5)+(RiskBeta(2;4)*0,2)*$1$6)); 6]

Inundare seversat C:

MIN(INT(0,5+(((RiskBeta(1;1) * 0,4+0,051)*($|$4+$E5-$1$6)
+RiskBeta(1,08;4,92) *0,05 *$1$7)));500);

Inundare severora A:

MIN(INT(0,1+(0,26*($I$4+$1$5)+((RiskBeta(1;1) * 0#0,041)*$I1$6+
(RiskBeta(2;4)*0,2) *$1$7)));500).

Cazul VII:

MIN(INT(0,5+((RiskBeta(2;4) * 0,8+0,051)*($1$4+$I$3%$6)+(RiskBeta
(1,4;4,6)*0,03) *$1$7));500).

Un caz tipic de distribie efecte avariere baraj este cazul IV, situaatului
A. In urma analizei rezultatelor abute, se observc n cazul VI vor apare cele mai
multe victime la nivelul oraului A (500) iar in mediul rural, la nivelul satul@ (230).
In cazul VII vor apare 265 victime la nivelul Tngngui jude. Toate aceste distrili
sunt prezentate in continuare.
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Pe baza distribulor obinute in urma modetii statistice, se pot trage
concluzii asupra riscurilor apute datorit avarierii barajului hidrotehnic,
ob inandu-se un tablou pertinent pentru zona studiat
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Abstract

The work presents the thermo convection phenomedeiimg in
a close encounters, using the hasmac algorithm.sdbhece program is made
in Fortran 5.0 digital language and reunites urtdersame logical scheme the
solving of this problem, both in cartesians andyiindrical coordinates.

INTRODUCERE

in practica inginereasci mai ales in studiul fenomenelor conexe incendiinlu
cl diri este necesarcunoaterea cat mai exacta modului in care are loc circuéa
fluidului (a aerului, fumului, sau diferitelor ggzarecum i a distribuiei de temperaturi n
aceste condi. De i la ora actual exist numeroase cercet pe aceasttem, realizarea
unui program de calcul compact, cu posibilitatedizutii acestuia atat in cazul
configuraiilor plane cati cilindrice reprezint un pas cre punerea la punct a unui model
surs propriu, uor adaptabil cerielor studierii conveei termice.

MODELUL MATEMATIC
Sistemul de ecuia ce descrie fenomenul conves termice se poate scrie in

mod compact,inand cont de ecude de continuitatei de conservare a momentului,
respectiv a energiei, astfel:

N>v=0

L 1
%:-N p+Pri?v+(Grere )T (3)
T _Rer
fit
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N N . : 1
In aceste reld, p este presiunea, este vitezaJ este temperaturad @'F

n : L L :
Pr=— reprezint criteriul Prandtl, Gr = Ra*Pr este criteriul Grashof, iar
a

3
Ra= 90074
n
vascozitatea cinematica fluidului, Dg este diferera de temperaturi intre peire
verticali ai incinteiH este inl imea,g acceleraa gravitaional .
Programul sursscris in limbajul Digital FORTRAN rezolvsimultan aceste

ecuaii in funcie de geometria predefinit(in coordonate carteziene sau cilindrice),
vezi figura 1.

reprezint criteriul Rayleigh. Tn aceste reia 77 este

Fig. 1: Geometria modelului:
a) coordonate carteziene, b) coordonate cilindrice

Se observ analogia dintre seicinea corespuntoare geometriei carteziene
cea corespunmare coordonatelor cilindrice. Conde la limit sunt aproape
identice, dac inem seama de simetria problemei.

SCHEMA LOGIC DE CALCUL
Schema logic cuprinde toate etapele necesaranume, blocul de intrare cu

parametrii iniiali, modul de Tnaintare in timp a calculului, cora presiunii, calculul
temperaturii, calculul vitezelor, blocul deire.
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Fig. 2: Schema logica programului de calcul

Pentru realizarea avansului in timpspaiu a calculului variabilelor solicitate
(presiune, temperatur vitez pe axax i vitez pe axay) este utilizat schema
HSMAC, care presupune un anumit decalaj intre rtedrerelei de calcul, a cum se
arat n figura 3. Se obserwc temperaturilei presiunile se calculeaZn acelai nod,
n timp ce vitezele pe axarespectivy, se calculeazin noduri decalate.

Fig. 3: Algoritmul de avans al calcului HSMAC
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REZULTATE OB INUTE

In seciunea urmtoare (figura 4) este prezentai distribuie de temperatur
obinut cu acest program pentru convacnatural a aerului Pr= 0.71) avand

criteriile adimensionaldRe=100 i Gr =10°.

Varia ia temperaturii pentru  Re =100 i Gr = 10°

= —

0

Fig. 4: Distribuia de temperaturi in incinta considerat
pentru parametrii Rei Gr specifical.

Se observ ¢ distribuia de temperaturi adimensionale este simettic un
pronunat caracter de stratificare in centrul incinteguleat ateptat datorit valorii
mari a criteriului Grashof. Paralel cu distrilzu campului de temperaturi se poate
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obine i distribuia vitezelor, atat prin variem campurilor de viteze pe axa x cape
axa y, sau a vitezei rezultante, inoBndu-se o circulge Tn sensul celei prezentate in
figura 1.

Prin modificarea corespunmare a dimensiunilor, programul poate iné
distribuiile de viteze i de temperaturi pentru orice seme dreptunghiular (vezi
figura 5). Dac se ia in considerare 0 sene deschis putem determina parametrii
cerui i pentru un canal vertical cu o curgere ascensigriaarte ntalnit in cazul
instalaiilor de ventilare i climatizare. Pentru situide in care se urnre te evacuarea
rapid a fumului sau a aerului cu o temperatdoarte ridicat, programul poate
determina care sunt valorile critice la care openga are loc cu succes sau nu. In
figura 5 se observc i la viteze de curgere ridicat®¢> 100) i la criteriul Rafoarte
mare (10), se observinc recircularea fluidului Tn apropierea peretelui raid. n
cazul unui incendiu, se va pune problema elimiracestor zone de recirculare care
intensific transferul de ddur in imediata lor vecirtate.

aRa=10° b)Ra=10

Fig. 5: Distribuia de vitezei de temperaturi intr-un canal vertical (cu Inmea de 5
ori mai mare decat limea) pentru parametrul Ra specificaRe >100.

O analiz corespunzioare a criteriului Nusselt mediu calculat cu folehe
(2) demonstreaz o foarte bun concordan a rezultatelor olmute prin metoda
HSMAC, comparativ cu alte cercet teoretice, numerice sau experimentale (vezi
figura 6).
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Nucanal- nchis = 0'146xRa188
N ucanal- deschis = 0,132XRa169

10¢

(2)

o

s >

Canal deschis (HSMAC.)
Jakob (Numeric)

Canal inchis (HSMAC.)
Seki .a. (Experimental)

I>He e e

0.1

Bejan (Teoria stratului limit )

10° 10°

Ra

10’

Fig. 6: Comparaie intre rezultatele obnute prin metoda algoritmului HSMAC

utilizat in program i alte cercetri similare.

CONCLUZII

Studiul fenomenelor convective in incinte Inchistst realizat folosindu-se
metoda de modelare numeritiSMAC. Programul sursrealizat a fost testati
comparat cu alte cercet numerice i experimentale demonstrand o foarte bun
concordan cu acestea. S-a &at, de asemenea, utilitatea luarin cazul canalelor
verticale sau orizontale, atat in coordonate cemezcat i cilindrice.
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Abstract:

In this article are described procedures used teranate rate of
accepted or recommended ventilations to permarnrgnassing occupants, for
a specified quality of interior air and for smokeeuations

1. CALITATEA AERULUI VENTILAT

De i aerul interior este, in general, mai contamina¢& aerul din exterior,
aceasta nu inseamrt cel de-al doilea nu este contaminat. Prin urmagbuie
specificate nivelele acceptate de contaminarewdwaatin exterior folosit in ventilarea
spaiilor interioare.

Literatura de specialitate cconcentraile posibile ale diverlor poluani din
interior, sursele lori m rimea difererei de concentrge interior/exterior. Acestea
sunt date in tabele (GIPSE, I-5 etc.). in zoneleane sau industriale, aerul din
exterior ce va fi folosit pentru diminuarea paiudin interior, poate comme el insui
concentrai de poluani inacceptabile.

2. RATELE DE VENTILARE RECOMANDATE PENTRU O
VENTILARE CONTINU

Aerul interior conine un numr de contaminamn mai mare i nivelul de
ventilare necesar pentru a mee concentrai acceptabile, este greu de prescris
deoarece gradul de percep i efectul biologic cumulat al polualor asupra
ocupanilor nc perii, poate fi diferit de cel olmut prin m sur tori efectuate asupra
fiec rui poluant in parte. Un exemplu concludenbine cunoscut este lipsa peraep
mirosului corpului omenesc intr-un mediu cu fumn@auza acestei incertitudini,
ratele de ventilare, calculate pentru un spechis, erau date pentru conceniiede

111



miros i fum. Tabelul 1 (GIPSE) drata de ventilare pentru trei categorii de ftwni:

mari fum tori, ocazionali i nefum tori. Avand in vedere numul mic de fumtori in

ambiane artificiale (SUA), noul standard ASHRAE 62-19&B, un singur nivel al
ratei de ventilare pentru fiecare tip de gpaare include atat contaminamirosuri

cat i fumul de igar , tabelul 1.

Tabelul 1. Cantitatea de aer exterior pentruistiamatizate (GIPSE)

Debitul de aer exterior [l/s]
Tipul de spau Fumat Recomandat Minim
Pe nf de
Pe persoan Pe persoan
pard.

0 1 2 3 4
Fabrici” deloc 0,8
Birouri (necompart.) paal 8 5 1,3
Mag.,supermark. paal 3,0
Teatre parial -
S li de dans parial -
Dormit.de hotel mult 1,7
Laboratoare parial 12 8 -
Birouri (particulare) mult 1,3
Re edine (medie) mult -
Rest.,cofet. parial -
Baruri mult -
Rest.,sufragerii mult -
Inc peri, foarte mult 25 18 6,0
bir.adm.,sli de conf.
Coridoare - Efectuat calcul 1,3
Buc t rii dom. - Pe cap de locatar 10,0
Buc t rii rest. - 20,0
Toalete - Pentru acest tip de spa 10,0

" - a se vedea cerigle pentru fiecarer
— debitul de aer extras este determinant
— acolo unde existspaii unde se stla rand, capacitatea pentru locuri de stat
a ezat se poate s fie adecvatpentru o ocupare total

Tn ultimii ani, valorile limit suportabile de CQau fost folosite pe scatarg

pentru controlul debitului de aer exterior introdudr-un spdu inchis, folosind
senzori de C® Mai recent, msur torile lui Fanger referitoare la caliile aerului din
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interiorul cl dirilor ocupate, au atat ¢ limita admisibil de CQ este un indice slab
privind calitatea aerului @ cum este ea percepute persoanele care vin de afar
intr Tntr-un spdu inchis.

Observai similare au fost emise asupra conceiitoat de monoxid de carbon,
impurit i1n suspensie In aercomponen organici volatili.

In figura 1 este dat, dupGhidul GIPSE, nuntul de schimburi orare de aer
proaspt in funcie de spaul minim pe persoan(4,27 ni/persoan), pentru un spa
de birou, folosind limitele acceptabile pentru msuwbcorpului, fumul deigar i CO..
Se poate observa debitul de aer exterior cel mai mic este penthu idi CO,.

Fig. 1. Debitul de aer exterior pentru diluarea urpmluani

Producerea de umezedhn interior este legatdirect de tipul de activitate
precum i de numrul ocupanilor. Aceasta este in mod normal, mult mai mare n
locuin e decat in sp& comerciale, de exemplu. Cea mai mare cantitateiezeal
dintr-o locuin de 4 persoane se produce prititg baie, splatul i uscatul rufelor.
Prin urmare, este necesarse acorde o atda special locuinelor, pentru a dilua nu
numai poluani, dar i concentraa vaporilor de ap

Pan nu de mult, ventilarea locuelor se fcea prin deschiderile existente n
anvelopa cldirii (ferestre, fisuri). Odatcu inlocuirea focurilor in spadeschise cu
inc Izirea central, electric, cu gaze de ardere r spandirea pe scarlarg a
etaneiz rii geamurilor, ferestrelor etc., locugle au devenit mai pu bine ventilate.
Rezultatul este o creere a problemelor legate de umezedl mucegai a acelor
locuin e care nu sunt bine irizite, in special in sezonul rece.
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Aceast stare de lucruri pune 1n evidennecesitatea, ca pe lang
imbunt ire a izolaiei anvelopeii mai mult inc Izire, s existe sisteme de ventilare
naturale sau mecanice, bine proiectate, caesigure un control riguros al umidit.
Trebuie avut n vedere cterea pierderilor de &ur prin ventilare.

Pentru cazurile de izolare mai slab o furnizare de ddur mai sczut in
cas, umiditatea relativ este sub 70%, pentru o rat ventil rii de 0,5h". buc t riile i
b ile sunt, in acest caz, zone critice de condemsm special pe pile sm| uite.
Inc Izirea suplimentar a acestor zone nu rezohproblema condensului, datorit
satur rii aerului cu vapori.

Problema poate fi rezolvatprin mrirea ratei de ventilare Tn timpul
activit ilor din aceste zone (adiag tit, sp latul rufelor, baie), folosind ventilarea
mecanic. Ventilatoarele de extrae, fie acionate manual, fie aonate de
umidostate, sunt nsuri eficace de a limita spandirea umezelii de la aceste zone in
restul locuinei.

Ca alternativ, un sistem de furnizare echilibrah energiei termicei de
extragere a aerului cu o unitate de recuperarddurd, poate fi 0 metod eficient
pentru a controla umiditatea din locwrf r pierderi mari de energie.

3. RATA DE VENTILARE PENTRU OCUP RI TEMPORARE

Rata de ventilare pentru iperile inchise care au o ocupare varialsidu
temporar, precum slile de clas, s lile de spectacolei alte cl diri publice, pot varia
pentru a meine concentrai acceptabile ale poluaior interiori n timp. Prin reglarea
ratei de ventilare se pot ale mari reduceri ale consumului de energie.

in general, un poluant poate fi prezent in intefioainte de a incepe ocuparea,
el poate fi produs de oameni, procese sau matetialateriorul cl dirilor sau poate
veni odat cu aerul exterior. Orice combim@aa acestor surse este practic posibil

3.1. Rata de ventilare in regim tranzitoriu

Pentru a evalua varia ratei de ventilare sau nivelul concenigiain timp,
este necesaro soluie a ecuaei pentru echilibrarea masei poluantului in ing@a
inc pere. Intr-o unitate de timgdt, cantitatea de poluant introdus odau aerul
exterior, cantitatea de poluant degajat interior i cantitatea de poluant ce iese din
nc pere odat cu aerul evacuat, produc o vamaa concentréei in aerul interiordc,
adic :

Vdc=(Y+LceLo)dt

sau:
V dc/dt=Y+L(c-C) (1)
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unde: V — volumul efectiv al inperii, nt;
L — debitul de aer introdus (evacuatysrsau n¥s, persoan
Ce- concentraa extern a poluantului la timpu;
Y — volumul poluantului degajat in interior 3t sau n¥s, persoan
Presupunand un amestec perfeadensitatea aerului din ingere rmanand
constant, din relaia (1) rezult concentraa de poluant din interior, la timpul

c=[(Le, +Y)/(1 +Y){1- exd- (L+Y)}t/V]}+c exd- (L+YR/V] @
in care g este concentria de poluant din interior la momentul t=0.
O form simplificat a relaiei (2) poate fi scris in funcie de datele

problemei:
1) concentraa iniial , ¢=0:

c=|(Lc, +Y)/(L+Y){1- exd- (L+Y)X/V]} 3)
2) concentraa din aerul exterior,&0

c={U/@+L/Y)f1- exd- @+L/Y)YUV] (4)
3) concentraa din aerul exterior,.&0 i nu exist degajri interioare:
c=gexp(-nt) (5)

unde n reprezintnum rul de schimburi orare sau pe secufnl funcie de cum este
dat timpul. Aceast relaie este folosit pentru calculul ratelor de ventilare intr-o
cl dire, folosind tehnica gazului trasor.

4) regim de stabilizare (t ); concentraa de echilibru din interior este
atins , deoarecet pentru a da o concenti@final :

C =(Lce+2)/(L+Y) (6)
aceast ecuaie arat independemm concentraei finale de volumul ingerii, V. Totui

valoarea lui V va afecta rata de ventilare la aarec . Concentraa iniial ¢, de
asemenea nu are nici o influemsupra concentiai finale.

3.2Timp mort i timp total

Controlul sistemelor de ventilare poate fi necgsamtru spaile cu ocupae
temporar sau variabile. Funibnarea unor asemenea sisteme poate intarzia aasaav
ocuparea in funie de sursa de poluaritde variaia ocup rii. In momentul actual sunt
sisteme de control care pot fi folosite pentru aegh debitului de aer din exterior, in
conformitate cu concentra poluantului din interior.

Senzorii de calitate a aerului sunt instdila spaiul ventilat sau pe canalele de
evacuare i acioneaz, de regul, asupra pornirii ventilatorului, pentru a miee
valoarea stabilita concentraei. De i sesizoarele de GGunt folosite pe scaiarg ,
studii recente au aat c limita acceptabil a concentrai de CQ, nu este un bun
indicator a calit ii aerului din Tncperi.
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Variaia m rimii debitului de aeri controlul debitului de aer exterior pot fi
folosite pentru determinarea timpilor totali timpilor mori de funcionare a
sistemului de ventilare Tn cazul unei ocupgemporare.

Timp mort. Cand poluan sunt asocia numai cu ocuparea umani sunt
impr tiai pe ci naturale in timpul de neocupare, funnarea sistemului de ventilare
poate fi intarziat pan in momentul in care concenieade la interior a poluaitor
atinge limita pentru cerirle unei ventilri minime, Tn condii de stabilizare. Tn acest
caz, introducerea aerului exterior poate intarziauparea. Concentia de
contaminare, c, in absanntroducerii de aer din exterior, este da¢ relaa:

c=(YW)t 7)

unde simbolurile au semnifiéée precedente.
In lipsa contaminrii aerului din exterior, concentia permanent poate fi
obinut dinrelaia (6), f cand ¢=0 i presupunand cY<<V. Astfel:

c =G/V (8)
intarzierea maxima ventilaiei dup ocupare are loc atunci cand c=adic :
t=V/L (9)

Timp total. Cand poluani generai in interior nu sunt asociacu ocuparni
sau cu activitile lor, dar sunt produ de alte surse interne (ex.: material@rocese),
introducerea aerului exterior poate fi oprih timpul perioadelor de neocupare, cu
condiia ca poluani s nu prezinte un risc pe termen scurt pentru tsite. in astfel
de cazuri, introducerea de aer exterior trebuig@ssggure o calitate acceptabd aerului
din interior la inceperea ocu. Timpul total poate fi calculat din reia (2), pentru
nici un fel de contaminare extern presupunerea cY<<L. Cu aceste condii, relaia
(2) devine:

c=(Y/L)[1-exp(-Lt/V)]+coexp(-Lt/V)

de aici, explicitand exponeaala, se ohne:
exp(-Lt/V)=(cL-Y)/(coL-Y)

de unde rezult
t=(V/L)In[(coL-Y)/(cL-Y)]=(V/L)In[(c oL/Y-1)/( cL/Y-1)]

Din relaia (), concentraa de stabilizare este ®y/L. Substituind aceasta in ra&a
pentrut, aceasta devine:

t=(V/L)In[(co/c -1)/(c/c -1)]
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sau
t=(V/L)In[(cd/c -1)/X] (10)

unde X= g/c -1, care este o frade a creterii concentraei de stabilizare, de mai sus.
Relaia (10) arat ¢ , pentru a realiza un timp total finit, X trebuie fie mai mare
decat zero. Dag¢ pentru a scurta timpul total se vor folosi valarari pentru X,
ocupanii vor fi expu i la concentrai mai mari decat concentide la valorile limit
ale lui X la Tnceputul ocupii.

In practic, trebuie fcut un compromis intre timpul total concentraa
ini ial care este acceptahilStandardul ASHRAE recomand valoare a lui X=0,25.

4. EFECTUL DILU RII IMPERFECTE

Relaia (2) i cele derivate din ea, sunt valabile in ipotezai amestec perfect
intre aerul exterior introdus aerul din incpere, adic exist o diluie perfect a
poluanilor din inc pere.

In realitate, acestea sunt cazuri foarte rarimvariabil, aerul exterior introdus
nu se amestegerfect cu aerul din zonele ocupate. Expbsibilitatea, in acest caz,
datorit schemei de ventilare, ca aerul introdusfie evacuat inainte de a prelua
intreaga cantitate de poluadin inc pere, care-i revine. Aceasdituaie va avea drept
rezultat existera unor concentra diferite Th zona de ocupare pentru a se olme
valoarea limit a concentraei, va fi necesaro cantitate de aer introdus mai mare.

Gradul amestecii aerului introdus din exterior cu aerul din Tpere este
exprimat prin termenuéficien a ventil rii saueficacitatea ventilrii. Exist i alte
definiii ale acestui termen, dANDBERGdefinete dou categorii principale ale
eficienei ventil rii, intr-o condiie de stabilizare.

Eficiena relativ a ventil rii. Aceasta exprim modul Tn care variaz
capacitatea sistemului de ventilare intre difegifel i ale inc perii. Poate fi exprimat
fie printr-o eficien relativ local , fie ca o0 medie a tuturor eficieshor relative pentru
intreaga zonocupat. Eficiena local relativ a ventil rii, E; este exprimatastfel:

Er=(Cx-Co)/( C-C) (11)

i eficiena relativ total a ventil rii, E,, este exprimatprin:

E ' =(crc/(crrc) (12)

unde: ¢ — concentia poluantului ntr-un punct al zonei ocupate, pmp
Cm — concentraa medie in zona ocupafin ppm;
C. — concentraa din aerul exterior, in ppm;
Cx — concentraa din aerul evacuat, in ppm.
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Eficiena absolut a ventil rii. Aceasta exprim capacitatea sistemului de
ventilare de a reduce conceni@apolu rii in funcie de maximul teoretic realizabil.
Este exprimatprin relaia:

Ea=(Co-C)/(Co-Ce) (13)

unde : ¢— concentraa iniial intr-un punct al zonei ocupate, in ppm;
Cc — concentraa in acela punct dup un timp t(s), in ppm.

Eficiena relativ a ventil rii este o mrime a dispersiei poluantului nu ia n
considerare nici nivelul concentig absolute nici schimbile de concentrge fa de
valorile iniiale. Valoarea IuE; este intotdeauna pozitivi poate fi mai mic, egal
sau mai mare decat unu, n fuecde locul din incpere | modul de introducere a
aerului Tn incpere (schema de ventilare).

Eficien a absolut a ventil rii 0 reprezint variaia concentraei drept rezultat
al variaiei ratei de ventilarei ea este intotdeauna mai mabecéat unu.

Pentru a depi efectul dilu rii imperfecte a polurii din interior, cu aer din
exterior, va fi necesaro cantitate de aer mai mare decat cea rezulliat relaiile
(2...10).
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CAVITA |IE | SUPERCAVITA I|E

Lt. col. conf. univ. dr. ingdban CAVAROPOL,
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Abstract:
The work presents the cavitations and supercamitati
phenomenon and a series of their applications.

Cavitaia se refer la apariia unor bule de gaz in lichid. Acest fenomen se
Tmparte in douclase:

a) cavitaia inerial (sau tranzitorie).

b) cavitaia neinenal .

Cavita ia iner ial este fenomenul de apagia unei pr i de aer in lichidi a
dispariiei sale, cu producerea de unde @e. Aceast cavitaie apare in pompe,
rotoare,elicei in esutul vascular al plantelor.

Cavita ia neiner ial apare cand o bulde gaz in fluid este fat s oscileze
in form i m rime datorat unui tip de energie primitde lichid, ca aceea a unui camp
acustic. Aplicdile acestui tip de cavitee se regsesc la bile de cur are ultrasonic,
dar aparei in pompe i diverse rotoare.

Apari ia cavitaiel are la baz depresiunea ce se formeaatorit :

— curgerii cu vitez mare a lichidului (in tub Venturi, in apropiereale
rotorice, in pomp, la elicea vaporului sau submarinului). De famina cu vitez
foarte mare corespunde unei zone cu presiune, manform Teoremei lui Bernoulli.
Se vorbete adesea de caviia hidrodinamic, descoperitin 1917 de Lord Rayleigh,
Tn urma creia apare un silaj de bule sau un strat de vd@agi paletele rotorice;

— variaiilor de densitate a unui lichid supus unei undaséice, in general
ultrasunete de putere. Acest tip de camgtpoart denumirea de ,cavitee acustic”.

Cavita ia iner ial

A fost pentru prima datstudiat Tn secolul XIX de ctre Lord Rayleigh, cand
s-a luat n considerare spargerea unei bule sfdaagaz in lichid. Cand un lichid este
supus unei presiuni suficient de joase pot produce in interiorul acestuia caviie



gaz. Acest tip de caviia, numit incipient, poate apare pe paleta rotori@ unui
rotor cu turae mare sau pe orice suprafavibrant aflat in lichid cu suficient
amplitudine i accelerae.

Alte metode prin care se poate produce acest tigadaie sunt: impulsurile
laser (cavitaa optic ) sau desacarea electric

Vaporii de gaz se evapoin cavitatea formatdin mediul Thconjurtor, astfel
incat, in cavitate nu este vid, ci un gaz la presielativ sczut .

Aceste caviti incep s se sparg din cauza presiunii mari a lichidului
Tnconjur tor.

fn momentul spargerii, temperaturiapresiunea din interior cresc. Spargerea
este adesea in#go de disiparea violentde energie sub fornde unde deoc acustice

i lumin . Tn momentul colapsului total, temperatura vaporih bule poate ajunge la
mai multe mii de grade Kelvin presiunea, la sute de atmosfere.

Cavitaia inerial apare i in prezera unui camp acustic. Bulele microscopice
de gaz incep soscileze odatcu aplicarea campului sonor, iar dactensitatea este
suficient de mare, bulele vor cte in dimensiunei apoi se vor sparge. Be de
cur ire ultrasonic utilizeaz acest tip de cavit@ a bulelor de gaz microscopic pentru
eroziunea murdiei depus pe materiale.

Procesul fizic al caviteei este asemm tor cu cel al fierberii, diferea
constand n procesul termodinamic care precedead@anvaporilor, astfel: fierberea
apare cand presiunea loca vaporilor din lichid este mai mare decat presan
mediului Tnconjurtor i exist suficient energie s cauzeze schimbarea de fakin
lichid in gaz, pe cand cavita apare cand presiunea locadste presiunea de
vaporizare, care este in strateg tur i cu tensiunea superficiah lichidului.

Ca s inceap s apar, bulele cavitaonale au nevoie de o suprafade
contact, precum: impuritile din lichid, micile bule de gaz nedizolvate dichid iin
general, orice suprafahidrofob .

Bulele preexistente incep sreasc cand sunt supuse unei presiuni mai mici
decat presiunea de prag, numit pragul lui Blake.

Cavita ia neiner ial

Este procesul in care bulele din lichid suntdte s oscileze in prezea unui
camp acustic suficient de intens cap®at cauza colapsul total al bulelor. Acest tip
de cavitae provoac mai puin eroziune decat caviia inerial i este folosit la
cur area materialelor delicate.

Efectele cavitaei sunt de doutipuri:

— negative producerea de zgomot, distrugerea componentelainior
hidraulice, vibrai i sc derea randamentului. Cand bulele se sparg, engirgiichid
se condenseazn zone foarte mici, creandu-se zone cu temperdtarte mare, cu
emisie de unde dec i zgomot.

Zgomotul creat de caviie este foarte important la submarine, caretere
posibilitatea de a fi detectate de inamici.



Colapsul local al cavitilor este un fenomen localizat poate eroda metalele
precum ocelul. Ciupiturile create de colapsul bulelor cavdnale produce daune
rotoarelor i statoarelor, scurtandu-le timpul de via

— benefice folosirea in aparatele de cuare ultrasonic ce folosesc undele
sonore i colapsul bulelor caviteonale. Nici acum nu este pe deplineles modul
cum se produce cuarea materialelor de te aceste bule.

In industrie, cavitaa este folosit la omogenizarea, amesteculdespr irea
particulelor suspendate din emulsiile lichide cobde, precum vopselele sau laptele.
Cavitaia se oline prin proiectarea corespuma@are a rotorului sau prin trecerea
lichidului printr-un ajutaj divergent, la care slerea presiunii in lungul curgerii
conduce la apara fenomenului de cavitie.

Suprafeele pe care bulele se sparg sunt fabricate din riraktefoarte
rezistente, precum: @ul inoxidabil, Stellite i diamante policristalice (PCD).

Aparatele de purificare a apei cu ajutorul caieiasunt folosite pentru
separarea poludlor i moleculelor organice.

Lumina emis de ctre bulele cavitaonale este numit sonoluminiscen.
Fla urile de lumin sunt foarte scurte (intre 3bcateva sute de picosecunde) cu varful
de intensitate de 1-10 mW. Bulele emit lumina, puogimativ 1 m, in funcie de
fluidul inconjur tor (ap) i gazul din interiorul bulelor (aerul atmosferic).

Bula de aer sufero instabilitate semnificatiy datorat for elor Bjerknes i
este de tipul Ragleigh-Taylor. Dase adaug o mic cantitate dintr-un gaz nobil,
precum heliul, argon sau xenon Tn gazul din budegrete intensitatea luminii emise.

Lungimea de und emis este foarte mic in domeniul ultraviolet, iar
temperatura atinge valori de 20.000 K. Acedstperatur ridicat poate fi o metod
de producere a termofuziunii nucleare. Se vdeele fuziunea in trill (cercet
efectuate in ianuarie 2006 la institutul politehdin Rensselaer), f folosirea unei
surse externe de neutroni.

Dinamica mic rii bulei este caracterizatle ecuaa Rayleigh-Plesset:

2 .
. 3.° 1 R 29
RR+>R ==(p, - pg- p(t)- 4h—- = 1
5 q(pg Po - P(t) = R) (1)

Aceast ecuaie este derivatdin ecuaa Navier-Stokesi descrie variaa razei
R a bulei in funge de timpul t. Mrimile au semnificaa:
— vascozitate;
p — presiunea ;
— tensiunea superficial
Aceast ecuaie, destul de aproximatiy conduce la o bunestimare a mc rii
unei bule sub presiune acustiE€misia de lumin este precedatde aparia bulei,
expansiunea lenta ei urmat de o contraca rapid .
Chimicalele hidrofobe sunt atrase sub dp cavitae, ca urmare a diferes
de presiune intre bulelichid for andu-le s se uneasc



Aplica iile medicale ale cavitai se refer la distrugerea pietrelor in litotripsie
I Tn metoda HIFU (tratament neintruziv al cancenulu

Cavita ia in pompe i elice

Cand un rotor (la pompe) sau o elice (la vapoamubmarine) se mc in
lichid, se formeaz zone cu presiune joasn jurul paletelor. Cu cat se mi mai
repede rotorul, cu atat mai joagresiunea poate slevin . Cand presiunea atingg p
(presiunea de vaporizare), fluidul vaporizeazse formeaz bule mici de gaz. Cand
bulele se sparg mai tarziu, se produc undeodén fluid, cu efecte sonoredistrugeri
ale paletelor rotorice.

Fig. nr. 1

Cavitaia poate apare la aspiie@pompei sau la refulare.

Cavita ia la aspiraie apare in senea de aspiree a pompei, cand apare o
presiune mic, lichidul trecand in vapori in ochiul de aspieaal rotorului.

Vaporii sunt vehicula pan la refularea pompei, unde sunt comprini@apoi
n lichid datorit presiunii mai mari la refulare.

Implozia apare brusci atac faa rotorului, buci de material putand fi
indep rtate ceea ce conduce la o distrugere prematuotorului.

Cavita ia la refulare apare cand in segnea de refulare presiunea este
extrem de mare, iar randamentul este cu cel mulb Blib cel maxim. Aceast
presiune cauzeazrecircularea lichidului Tn pompin loc de refularea lichidului n
pomp, in loc de refularea lui in exterior.

La curgerea in jurul rotorului, lichidul trece prporiuni inguste, cu vitez
extrem de mare. Aceasta determapariia unui vacuum (similar cu cel din ajutajul
Venturi), Tn momentul vaporizii lichidului. Se pot produce distrugeri prematie
inelelor de etarare.



Fig. nr. 2

Apari ia cavitaiei in plantele vasculare, de tipul coniferelor,
gymnospermelor (Pinophyte etc.) cu numeléin ific de Tracheophyta i
Tracheobionta.

Energia apei este foarte mare, incat aerul dintiade s expandeze umpland
vasele capilare ale plantei. Acest fenomen poateacanoartea plantei. In anumi
copaci, zgomotele caviiai se aud limpede, iar uneori toamna, derea de
temperatur duce la formarea bulelor de aer cauzarterea frunzelor.

in continuare, sunt prezentate cateva aspectesleigasupercavite.

Supercavitaa este teoria care va permite vehiculelor subreagiep easc
viteza de 180 km/h. Fenomenul a fost deja studkat tie rui de mai bine de 40 ani
(Institutul de Cerceti Hidrodinamice din Kiev). Scopul cercédrilor este de a
produce in faa submarinelor, vaporizarea apei de mare. Bulaaterpermanent pot
permite dep irea vitezei critice, echivalentul barierei sonineaer.

In mod oficial, Tn 1977, inginerii sovietici au destat primul proiectil
folosind supercavitéaa , torpile VA-111 Shkvol. Aceasta merge in & 100 m/s, fa
de numai 35 m/s pentru o torptonvenional . Cand obiectul (torpila) merge in ap
Cu o vitez mare, se formeaz cavitate care se poate prelungi suficient dg,rastfel
Tncat inconjoar corpul n intregime.

Supercavitaa folosete efectul cavitaei clasice pentru a crea o buhare de
gaz in interiorul unui lichid, pern@ind unui obiect de a se ma cu vitez mare in
lichid fiind complet inconjurat de bulCavitatea (bula) reduce foarte mult frecarea (se
tie ¢ frecarea in ape de aproape 1000 ori mai mare decat in aer).

Practic, se poate spune @&n supercavitéde, obiectul ,zboar’ Tn gazul
Tnconjur tor.



In 2004, fabricantul german DIEHL BG a anain fabricarea torpilei cu
supercavitae numit Baracuda, ce are o vitede 800 km/h.
Supercavitaa este foarte studiati in teoria legat de magnetohidrodinamic

Fig. nr. 3
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